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Apresentação 

 

Em atendimento ao que estabelece o Art. 24, inciso V, do seu Estatuto, a 

Fundação Norte-Rio-Grandense de Pesquisa e Cultura – FUNPEC vem apresentar 

seu Relatório de Atividades referente ao ano de 2019. 

Neste documento, baseado nos resultados advindos dos projetos, é possível 

vislumbrar o impacto positivo para o desenvolvimento do estado do RN, das diversas 

ações desenvolvidas nas áreas de ensino, pesquisa, extensão, desenvolvimento 

institucional, científico e tecnológico, e de fomento a inovação, comprovando a 

importância da FUNPEC enquanto agente de intermediação da relação da UFRN com 

parceiros locais, nacionais e internacionais, nas esferas públicas e privadas. 

Importante destacar que o papel da Fundação é de realizar a gestão 

administrativo financeira, com acompanhamento técnico da execução, dos projetos 

pactuados mediante aprovação nas instâncias decisórias da Universidade 

(Departamentos, Centros, Conselhos, Pró-reitorias).  

Tais projetos são geridos, contando com a captação de recursos de fontes 

externas, em consonância com os Princípios que regem a administração pública 

(legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiência). 

Ainda como parte de suas obrigações estatutárias e imbuída do accountability 

que lhe é peculiar, a Fundação informa que cumpre todas as recomendações dos 

órgãos de controles, prestando contas à UFRN, aos órgãos financiadores e à sociedade 

em geral, da correta aplicação no uso dos recursos. 

Tratando dos aspectos internos, ao longo das próximas páginas visualiza-se 

um breve histórico da FUNPEC em seus 41 anos de atuação, com missão e visão 

definidas, estrutura organizacional enxuta, quadro de colaboradores capacitados, 

apresentação dos objetivos alcançados e propostas para o ano de 2020.  

Especificamente sobre a sua atuação é apresentado neste documento o elenco 

de projetos gerenciados por área do conhecimento, o quantitativo de pessoal da 

UFRN envolvido diretamente na execução técnica dos projetos, os recursos 

orçamentários e demonstrativos da execução financeira. 
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Breve Histórico 

 

 Desde sua criação em 19 de outubro de 1978, a FUNPEC vem efetuando de 

forma primorosa sua missão institucional que é de “Estimular e gerenciar atividades 

de ensino, pesquisa e extensão produzidas pela UFRN, promovendo a integração com 

a comunidade externa por meio de parcerias com instituições públicas e privadas de 

ensino e pesquisa”.  

Buscando o alcance de sua visão estratégica de “Ser referência Nacional na 

Captação e Gestão Administrativa - Financeira de Projetos, elevando a qualidade dos 

serviços prestados, aumentando o grau de satisfação dos coordenadores e 

pesquisadores e a confiabilidade dos Órgãos financiadores”, a Fundação se 

modernizou, ampliou e capacitou seu quadro de servidores, que hoje conta com 77 

funcionários em sua sede. 

No ano 2019 a FUNPEC contabilizou a administração de 73 projetos de 

pesquisa, 69 projetos de ensino, 55 projetos de extensão, 38 projetos de 

Desenvolvimento Científico e Tecnológico, 26 projetos de Desenvolvimento 

Institucional, 6 projetos associados e 1 evento. 

Nesse ano foram estabelecidas parcerias com diversas organizações públicas e 

privadas para a realização desses programas e projetos, relevantes tanto do ponto de 

vista acadêmico, econômico quanto social, tanto no estado do Rio Grande do Norte, 

quanto em outros estados da região nordeste e do próprio país, se pensarmos no 

contexto dos projetos em rede.  

Ao longo do ano de 2019 foram gerenciadas 04 obras de engenharia, em 

parceria com organismos como a Financiadora de Estudos e Projetos - FINEP, que 

contribuíram para a modernização do parque laboratorial da UFRN.  

É importante destacar a conclusão de importantes obras como o Laboratório 

de Análise de Produção de Energia Eólica - LAPEE, Laboratórios para a Pós-

Graduação do Centro de Biociências, Construção do Edifício para Pós-Graduação, 

Pesquisa e Extensão do Departamento de Arquitetura e Urbanismo - CT/UFRN, 

Laboratório Integrado de Sistemas Complexos do Centro de Ciências Exatas e da 

Terra da UFRN, que contam com o gerenciamento da FUNPEC para o 

desenvolvimento de suas atividades relacionadas à ciência, à tecnologia, e à inovação, 

promovendo sinergia entre academia, governo e a sociedade. 
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Estrutura Organizacional 

 

A Fundação, em conformidade com seu Estatuto define como órgãos de sua 

administração o Conselho Deliberativo e a Direção Geral. 

 O Conselho Deliberativo é o órgão de direção superior da FUNPEC com 

funções deliberativas, normativas e consultivas sobre matérias administrativas, 

orçamentárias, financeiras, patrimoniais e de recursos humanos.  

Com indicação de seus membros pela Reitoria ao Conselho Superior da 

Universidade para aprovação, o Conselho Deliberativo da Fundação, não é 

remunerado e tem a seguinte composição, conforme exposto no Quadro 1: 

 

Quadro 1: Composição do Conselho Deliberativo em 2019 

 

Conselheiro Representação Titular/Suplente 

Prof. Djalma Ribeiro da Silva CCET/UFRN Titular 

Prof. André Laurindo Maitelli FUNPEC Titular 

Prof. Andrea Cristina Santos de 

Jesus 

CERES/UFRN Titular 

Prof. Marcos Aurélio de 

Albuquerque 

CCS/UFRN Titular 

Prof. Daniel Carlos Ferreira 

Lanza 

CB/UFRN Titular 

Prof. Valdemir Galvão de 

Carvalho 

CCSA/UFRN Titular 

Prof. Celso Donizete Locatel CCHLA/UFRN Titular 

Profa. Fabiana Villela da Mota CT/UFRN Titular 

Prof. Jefferson Fernandes Alves CE/UFRN Titular 

Prof. Márcio Adriano de Azevedo IFRN Titular 

Prof. Valter José Fernandes 

Júnior 

CCET/UFRN Suplente 

Prof. Fabio Menegetti Ugulino de 

Araújo 

CT/UFRN Suplente 
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Prof. Márcio Sales Santiago CERES/UFRN Suplente 

Prof. Ana Tânia Lopes Sampaio CCS/UFRN Suplente 

Prof. Graco Aurélio Câmara de 

Melo Viana 

CB/UFRN Suplente 

Prof. Daniel de Araújo Martins CCSA/UFRN Suplente 

Prof. Lindijane de Souza Bento CCHLA/UFRN Suplente 

Prof. Jacyene Melo de Oliveira CE/UFRN Suplente 

Prof. João Teixeira Carvalho IFRN Suplente 

   Fonte: Secretaria Geral da FUNPEC/2019 

 

A Direção Geral é o órgão executivo da FUNPEC, e que possui como 

atribuições definidas e detalhadas no Estatuto e no Regimento Interno, o 

planejamento, organização, coordenação e controle de todas as atividades de gestão 

da Fundação.  A Direção Geral é sempre exercida por pessoa de reconhecida 

idoneidade e competência profissional e administrativa. 

A estrutura organizacional está definida no organograma, conforme Figura 1, a 

seguir: 

 

Figura 1: Organograma Geral da FUNPEC 

 

 

 

  DIRETORA GERAL 

Assessoria de Comunicação Assessoria de TI Assessoria Jurídica Vice-Diretor 

Gerência de Admin. e 

Acomp. de Projetos 

Controladoria 

Interna 
Gerência de Prom. e 

Captação de Projetos 

Secretaria Geral 

Contabilidade e Prestação de 

Contas 

Recursos Humanos Compras 

Patrimônio e 

Serviços Gerais 

Finanças 

Gerência 

Admistrativo-

Financeira 

CONSELHO 

DELIBERATIVO 



9 
 

 

 

Objetivos Alcançados 

 

 Reativação do Setor de Controle Interno da FUNPEC 

 Implantação do Caderno de orientações técnicas para os coordenadores de 

projetos na FUNPEC 

 Implantação do Caderno de Orientações Financeiras para alunos de Cursos de 

Especialização Latu Sensu na UFRN/FUNPEC 

 Implantação do Código de Ética da FUNPEC  

 Contratação de consultoria para colaborar na realização do Planejamento 

Estratégico da FUNPEC 

 Análise e otimização dos processos e distribuição das atividades da FUNPEC 

 

Objetivos para 2020 

 

 Planejamento para a construção da sede própria da FUNPEC 

 Revisão e padronização da estrutura organizacional da FUNPEC de acordo com as 

novas contingências 

 Lançamento do Programa de Apoio a Novos Pesquisadores em parceria com a 

PROPESQ 

 Implantação do Plano de Marketing institucional da FUNPEC 

 Implantação do Manual de Normas e Procedimentos Internos da FUNPEC 

 Continuidade nas ações do Programa de Qualidade de Vida 
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Projetos Contratados em 2019 

 

 Buscando a realização de parcerias com empresas públicas e privadas para a 

concretização dos estudos e pesquisas, que são desenvolvidos no âmbito da UFRN, a 

Fundação obteve como resultado do trabalho de captação de novos projetos, no 

exercício 2019, um quantitativo de 133 (cento e trinta e três) demandas.  

 Desse montante, acima apresentado, 72 (setenta e dois) projetos foram 

efetivamente contratados durante o exercício de 2019, 39 (trinta e nove) encerraram 

o ano em negociação com possibilidade de contratação e 22 (vinte e duas) foram 

arquivadas pois não obtiveram financiamento. 

 A operacionalização da parceria entre a FUNPEC e a UFRN , através da “Central 

de Serviços e Apoio aos Projetos” na PROPRAN, unidade funcional responsável pelo 

planejamento e organização da tramitação processual, tem gerado ótimos frutos com 

a  otimização e agilidade nos trâmites das demandas trazidas por pesquisadores ou 

instituições, transformando ideias em projetos de uma forma mais ágil e segura. 

 Os projetos contratados em 2019 representaram um volume orçamentário 

total de R$ 82.908.000,00 (oitenta e dois milhões e novecentos e oito mil reais) e 

estão classificados por área e por tipo, demonstrando o quanto as linhas de pesquisa, 

ensino e extensão são multidisciplinares e abrangentes, englobando as diversas áreas 

do conhecimento.  

 Ao verificarmos os projetos contratados em 2019 por área, na tabela 1 a 

seguir, observa-se que apesar da predominância dos projetos da tecnologia, os da 

área de educação e saúde representam um volume expressivo em número/valor. 

 

Tabela 1: Projetos Contratados em 2019 (por área) 

 

Área do Projeto 
2019 2018 

Nº Projetos Valor % Nº Projetos Valor % 

AGRICULTURA 2 418 0,50% 0 0 0,00% 

CULTURA 1 2.040 2,46% 0 0 0,00% 

EDUCAÇÃO 24 13.504 16,29% 23 5.601 3,69% 

MEIO-AMBIENTE 1 99 0,12% 2 852 0,56% 

SAÚDE 11 15.320 18,48% 23 20.046 13,20% 

TECNOLOGIA 33 51.527 62,15% 38 125.367 82,55% 

TOTAL GERAL 72 82.908 100,00% 86 151.867 100,00% 

Fonte: Setor de Administração e Acompanhamento de Projetos da FUNPEC/2019 
* valores em milhares de reais 
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Tabela 2: Projetos Contratados em 2019 (por tipo) 

 

Tipo do Projeto 
2019 2018 

Nº Projetos Valor % Nº Projetos Valor % 

ASSOCIADOS 0 0 0,00% 1 235 0,15% 

DESENV CIENT E TECN. 20 50.022 60,33% 12 104.436 68,77% 

DESENV INSTITUCIONAL 5 7.911 9,54% 7 14.837 9,77% 

ENSINO 15 3.420 4,13% 27 9.661 6,36% 

EVENTO 0 0 0,00% 1 357 0,24% 

EXTENSÃO 19 6.338 7,64% 14 6.834 4,50% 

PESQUISA 13 15.217 18,35% 24 15.507 10,21% 

TOTAL GERAL 72 82.908 100,00% 86 151.867 100,00% 

Fonte: Setor de Administração e Acompanhamento de Projetos da FUNPEC/2019 
* valores em milhares de reais 

 

 Observando os quantitativos referentes aos projetos em sua classificação por 

tipo, na tabela 2, acima, 60,33 % do volume de recursos contratados são para 

desenvolvimento científico e tecnológico em um total de 20 (vinte) projetos no ano de 

2019. Enquanto que 18,35% do volume de recursos foram projetos de pesquisa, 

totalizando 13 (treze) projetos no mesmo ano. 
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 Esses projetos possuem diversas fontes de financiamento, tendo em 2019 

ampliado as parcerias com empresas privadas nacionais e internacionais, conforme 

demonstrado na tabela 3. 

  

Tabela 3: Projetos contratados em 2019 (fontes de financiamento) 

 

FONTE DE FINANCIAMENTO

Nº PROJETOS. 

CONTRATADOS 

EM 2019

ORÇAMENTO 

CONTRATADO 

2019

%

ASSOCIAÇÃO DO LABORATÓRIO DE SISTEMAS 

INTEGRÁVEIS TECNOLÓGICO LSI-TEC
1 38R$                         0,05%

CIMENTO MIZU - POLIMIX CONCRETO LTDA 1 401R$                       0,48%

COMERCIAL PRAIAS BELAS LTDA 1 47R$                         0,06%

ESPECIALIZAÇÃO / CAPACITAÇÃO 14 3.518R$                   4,24%

FINANCIADORA DE ESTUDOS E PROJETOS - FINEP 6 20.744R$                 25,02%

GOVERNO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO 

NORTE
1 101R$                       0,12%

HARVARD GRADUATE SCHOOL OF EDUCATION 1 201R$                       0,24%

INSTITUTO TECNICO-CIENTIFICO DE POLICIA - 1 39R$                         0,05%

IPEL - ITIBANYL PRODUTOS ESPECIAIS LTDA 1 21R$                         0,03%

LABORATÓRIOS 2 1.747R$                   2,11%

NATIONAL INSTITUTES OF HEALTH-NIH DIVISION 

OF MICROBIOLOGY AND INFECTIOUS DISEASE
1 1.531R$                   1,85%

NEOENERGIA S.A. 1 11R$                         0,01%

PETRÓLEO BRASILEIRO S.A. - PETROBRAS 1 2.313R$                   2,79%

PETROLEO BRASILEIRO S/A - PETROBRAS RJ 8 22.352R$                 26,96%

PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA DO ESTADO 1 1.821R$                   2,20%

RIKEN 1 299R$                       0,36%

SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS 

EMPRESA- SEBRAE/RN
1 20R$                         0,02%

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM 

INDUSTRIAL - SENAI/CTGAS
1 254R$                       0,31%

SPECTRUM GEO DO BRASIL SERVIÇOS 

GEOFÍSICOS LTDA
1 60R$                         0,07%

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO RIO 

GRANDE DO NORTE-TCE/RN
1 419R$                       0,50%

UFRN 26 26.974R$                 32,53%

TOTAL GERAL 72 82.908R$                 100,00%  
 Fonte: Setor de Administração e Acompanhamento de Projetos da FUNPEC/2019 
 * valores em milhares de reais 
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Projetos Executados em 2019 

 

 No cômputo de projetos executados durante o ano 2019, aqueles da área de 

tecnologia apresentam uma ampliação no quantitativo numérico em comparação com 

o ano de 2018, bem como uma elevação no volume de recursos financeiros 

despendidos.  

É possível observar na tabela 4, a seguir, que os projetos na área de educação e 

de saúde também tiveram um crescimento expressivo se comparados com o ano de 

2018, o que demonstra uma elevação tanto no quantitativo quanto nos valores. 

 

Tabela 4: Projetos executados em 2019 (por área) 

 

Nº Projetos Valor % Nº Projetos Valor %

AGRICULTURA 4 810 0,18% 2 495 0,09%

CULTURA 1 2.040 0,45% 0 0 0,00%

EDUCAÇÃO 83 41.743 9,12% 70 45.138 7,85%

MEIO-AMBIENTE 11 12.489 2,73% 13 20.849 3,63%

SAÚDE 50 39.594 8,65% 45 30.890 5,37%

TECNOLOGIA 119 361.203 78,89% 108 477.762 83,07%

TOTAL GERAL 268 457.879 100,00% 238 575.134 100,00%

Área do Projeto
20182019

Fonte: Setor de Administração e Acompanhamento de Projetos da FUNPEC/2019 
* valores em milhares de reais 

 

Projetos vigentes em 2019 
 

 A FUNPEC gerenciou 268 (duzentos e sessenta e oito) projetos em 2019, sendo 

196 (cento e noventa e seis) originários de contratos/convênios assinados e iniciados 

em anos anteriores e 72 (setenta e dois) projetos contratados em 2019. 

 Os projetos vigentes em 2019 estão listados no Apêndice I do presente 

relatório contendo seus dados principais. 

 

Participação de pessoal da UFRN nos projetos vigentes 
 

 Atendendo ao §3º do Art. 6º, do Decreto nº 7.423/2010, que estabelece que os 

projetos devem ser realizados por no mínimo dois terços de pessoal vinculado à 

Universidade Federal do Rio Grande do Norte, instituição apoiada pela FUNPEC, o que 

inclui servidores técnico-administrativos, discentes regulares, docentes, 
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pesquisadores de pós-doutorado e bolsistas com vínculo formal na IFE, no Apêndice I 

apresenta-se a vinculação dos servidores da UFRN nos projetos gerenciados pela 

Fundação, em obediência ao que preconiza a legislação. 

 

Recursos orçamentários de projetos vigentes 

 

 O orçamento dos projetos vigentes em 2019 totalizou o valor de R$ 

457.879.000,00 (quatrocentos e cinquenta e sete milhões, oitocentos e setenta e 

nome mil reais).  

 Analisando a classificação por área verificamos que os projetos da área de 

Tecnologia continuam se destacando das demais áreas, representando 78,89% de 

todo o orçamento no exercício 2019, conforme tabela 5, a seguir: 

 

Tabela 5: Comparativo de projetos vigentes em 2019/2018 (por área) 

 

Área do Projeto 
2019 2018 

Nº 
Projetos 

Valor % 
Nº 

Projetos 
Valor % 

AGRICULTURA 4 810 0,18% 2 495 0,09% 

CULTURA 1 2.040 0,45% 0 0 0,00% 

EDUCAÇÃO 83 41.743 9,12% 70 45.138 7,85% 

MEIO-AMBIENTE 11 12.489 2,73% 13 20.849 3,63% 

SAÚDE 50 39.594 8,65% 45 30.890 5,37% 

TECNOLOGIA 119 361.203 78,89% 108 477.762 83,07% 

TOTAL GERAL 268 457.879 100,00% 238 575.134 100,00% 
 Fonte: Setor de Administração e Acompanhamento de Projetos da FUNPEC/2019 
 * valores em milhares de reais 

 

 Analisando a questão orçamentária por tipo, observa-se na tabela 6, a seguir, 

que os projetos de Desenvolvimento Científico e Tecnológico representaram no ano 

de 2019, um volume total de recursos de 56,39 %, o que representa um crescimento 

de 5,79 % quando comparado com o ano anterior. 
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Tabela 6: Comparativo de projetos vigentes em 2019/2018 (por tipo) 

 

TIPO DE PROJETO 
2019 2018 

Nº 
Projetos 

Valor % 
Nº 

Projetos 
Valor % 

ASSOCIADOS 6 14.400 3,14% 7 22.130 3,85% 

DESENVOLVIMENTO CIENTÍFICO E 
TECNOLÓGICO 

38 258.218 56,39% 20 291.010 50,60% 

DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 26 36.451 7,96% 24 68.504 11,91% 

ENSINO 69 22.598 4,94% 56 24.920 4,33% 

EVENTO 1 0 0,00% 3 623 0,11% 

EXTENSÃO 55 53.671 11,72% 44 56.759 9,87% 

PESQUISA 73 72.541 15,84% 83 110.142 19,15% 

PRESTAÇ. DE SERVICOS 0 0 0,00% 1 1.046 0,18% 

TOTAL GERAL 268 457.879 100,00% 238 575.134 100,00% 
Fonte: Setor de Administração e Acompanhamento de Projetos da FUNPEC/2019 
* valores em milhares de reais 
 
 

 Na tabela 7, abaixo, é possível vislumbrar os principais órgãos com os quais a 

Fundação estabeleceu parcerias para o recebimento de recursos financeiros, 

utilizados no desenvolvimento dos projetos, pactuados nos diversos instrumentos 

jurídicos firmados.    
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Tabela 7: Recursos orçamentários por órgão financiador 

 

 

           Fonte: Setor de Administração e Acompanhamento de Projetos da FUNPEC/2019 
          * valores em milhares de reais    

 

Recursos financeiros arrecadados 

 

Considerando os recursos financeiros de projetos e as parcelas devidas deles, 

referente a exercícios anteriores, foi repassado à Fundação em 2019 o valor total de 

R$ 140.983.799,93 (cento e quarenta milhões, novecentos e oitenta e três mil, 

setecentos e noventa e nove reais e noventa e três centavos) e arrecadados o 

montante de R$ 4.384.204,46 (quatro milhões, trezentos e oitenta e quatro mil, 

ORIGEM DO RECURSO
Nº DE 

PROJETOS

 VALOR 

ORÇAMENTÁRIO 

2019 

ESPECIALIZAÇÃO / CAPACITAÇÃO 64 17.766R$                

FINEP 14 37.536R$                

GOVERNO DO ESTADO - CE 1 183R$                      

GOVERNO DO ESTADO - RN 3 185R$                      

HARVARD 1 201R$                      

LABORATÓRIOS / PRES SERV 10 27.605R$                

LIGHT 1 629R$                      

MIZU 1 401R$                      

NIH 1 1.531R$                  

OPAS 4 1.162R$                  

OUTROS 29 14.356R$                

PETROBRAS 34 57.494R$                

PETROGAL 1 317R$                      

PRAIAS BELAS 2 256R$                      

PREFEITURA 2 129R$                      

PROCURADORIA GERAL RN 2 3.513R$                  

RIKEN 1 299R$                      

RNP 2 330R$                      

SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL 1 188R$                      

SENAI 1 254R$                      

SHELL 2 14.679R$                

TCE - RN 2 539R$                      

TJ RN 2 4.811R$                  

UFRN 78 138.517R$             

UFRN  - CAPES 3 5.884R$                  

UFRN - MINISTERIO DA SAUDE 5 129.096R$             

UNIVERSITY OF HAWAII 1 19R$                        

TOTAL GERAL 268 457.878R$             
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duzentos e quatro reais e quarenta e seis centavos) em mensalidades pagas por 

alunos em 64 (sessenta e quatro) Cursos de Especialização. 

  

Recursos financeiros executados 

 

 No exercício de 2019 a FUNPEC executou em despesas nas diversas rubricas, 

na gestão dos projetos e em suas despesas internas, a importância de R$ 

179.206.000,00 (cento e setenta e nove milhões, duzentos e seis mil reais).  

Os valores executados nos projetos alcançaram o montante de R$ 

167.692.000,00 (cento e sessenta e sete milhões, seiscentos e noventa e dois mil 

reais) e o aplicado nas atividades próprias da Fundação alcançaram a cifra de R$ 

11.514.000,00 (onze milhões, quinhentos e quatorze mil reais). 

 Importante destacar que em remuneração e encargos com colaboradores, sob 

o regime CLT, a Fundação aplicou a importância de R$ 25.497.000,00 (vinte e cinco 

milhões, quatrocentos e noventa e sete mil reais). As demais rubricas e valores 

poderão ser observados na tabela 8, abaixo: 
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Tabela 8: Recursos financeiros executados (Projetos e Fundações) 
 

 
  Fonte: Setor de contabilidade da FUNPEC 
  * valores em milhares de reais     
 
 

Demonstrativo de auxílios financeiros 

 

A Fundação, conforme prevê a Lei nº 8.958/94, paga através dos projetos 

gerenciados, bolsas como auxílio financeiro aos alunos, servidores e professores para 

DESCRIÇÃO
FUNPEC 

(DESPESA)

PROJETOS 

(CUSTOS)
TOTAL

DESPESAS 11.514 167.692 179.206

  DESPESAS CORRENTES 11.457 150.655 162.112

    VENCIMENTOS E VANT. FIXAS-PESSOAL CIVIL 5.210 20.288 25.497

      APLICAÇÕES DIRETAS 5.210 20.288 25.497

        VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS 3.920 15.029 18.949

        OBRIGAÇÕES PATRONAIS 1.284 5.259 6.542

        DIÁRIAS PESSOAL CONTRATADO 6 0 6

    OUTRAS DESPESAS CORRENTES 6.248 130.367 136.615

      APLICAÇÕES DIRETAS 6.248 130.367 136.615

        DIÁRIAS SERVIÇO DE TERCEIROS 0 2.362 2.362

        AUXÍLIO FINANCEIRO A ESTUDANTES 0 6.702 6.702

        AUXÍLIO FINANCEIRO A PESQUISADORES 0 20.742 20.742

        MATERIAL DE CONSUMO 116 2.167 2.283

        MATERIAL DE DISTRIBUIÇÃO GRATUITA 0 0 0

        PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO 10 3.475 3.486

        SERVIÇOS DE CONSULTORIA 0 121 121

        SERVIÇOS DE TERCEIROS PESSOA FÍSICA 148 3.493 3.640

        LOCAÇÃO DE MÃO-DE-OBRA 178 0 178

        SERVIÇO DE TERCEIROS PESSOA JURÍDICA 5.188 80.721 85.909

        AJUDA DE CUSTO 0 183 183

        OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS 498 6.245 6.743

        AUXÍLIO FINANCEIRO A PESSOA FÍSICA 38 4.156 4.194

        TRABALHO VOLUNTARIO 72 0 72

  DESPESAS DE CAPITAL 0 17.038 17.038

    INVESTIMENTOS 0 17.038 17.038

      APLICAÇÕES DIRETAS 0 17.038 17.038

        OBRAS E INSTALAÇÕES 0 7.575 7.575

        EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 0 9.463 9.463

  OUTRAS DESPESAS 57 0 57

    ENCARGOS COM DEPRECIAÇÃO/AMORTIZAÇÃO 19 0 19

      Encargos com Depreciação 19 0 19

    APOIO E DOAÇÕES 37 0 37

      UFRN 37 0 37
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o desenvolvimento dos projetos de ensino, pesquisa e extensão desenvolvidos pela 

UFRN.  

No exercício 2019, foram 1.792 pessoas beneficiadas com o recebimento de 

bolsas ou auxílios financeiros, totalizando o montante de R$ 31.954.000,00 (trinta e 

um milhões, novecentos e cinquenta e quatro mil reais). 

A tabela 9, a seguir, apresenta o número de pessoas beneficiadas, a quantidade 

de auxílios concedidos e o montante financeiro repassado. 

 

Tabela 9: Detalhamento de auxílios financeiros 

 

 

    Fonte: Setor de Administração e Acompanhamento de Projetos da FUNPEC/2019 
   * valores em milhares de reais 

 
 

EXERCÍCIO 2019 2018

Nº de projetos 76 79

Quant. Pessoas Beneficiadas 551 587

Quant. Parcelas de Bolsas Pagas 5302 5.082

Valor Total 20.742 R$ 21.220

Nº de projetos 84 59

Quant. Pessoas Beneficiadas 401 225

Quant. Parcelas de Bolsas Pagas 3214 1.496

Valor Total R$ 4.194 R$ 2.941

Nº de projetos 75 75

Quant. Pessoas Beneficiadas 748 608

Quant. Parcelas de Bolsas Pagas 5.848 4.474

Valor Total R$ 6.702 R$ 4.867

Nº de projetos 13 98

Quant. Pessoas Beneficiadas 92 225

Quant. Parcelas de Bolsas Pagas 491 1.496

Valor Total R$ 316 R$ 895

TOTAL GERAL R$ 31.954 R$ 29.923

Bolsa Estágio

Auxílio Financeiro a Pessoa Física

Auxílio Financeiro a Estudantes

Auxílio Financeiro a Pesquisadores
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A FUNPEC enquanto uma Fundação de Apoio tão somente executa as despesas 

previstas, incluindo o pagamento de bolsas, nos planos de trabalho dos projetos e 

aprovadas pelo órgão financiador, conforme os contratos/convênios assinados. 

 

Recursos Humanos 

 

O grupo de Recursos Humanos é responsável pelo controle e administração da 

vida funcional dos contratados em regime CLT, que estão lotados na sede ou que 

atuam em projetos acadêmicos, bem como dos prestadores de serviço, menores 

aprendizes e estagiários. 

O recrutamento de pessoal é realizado por meio de processo seletivo público, 

sempre com ampla divulgação no site da FUNPEC e em suas redes sociais. Em 2019 

foram realizados 22 (vinte e duas) seleções para diversos cargos, além de um 

processo seletivo simplificado para a contratação de 6 (seis) jovens aprendizes, em 

convênio com a Casa do Menor Trabalhador.  

Em 13 de novembro de 2019, a Fundação foi agraciada com uma Menção 

Honrosa de Empresa Parceira da Aprendizagem, por parte do Fórum Potiguar de 

Aprendizagem, por se destacar na inclusão de jovens aprendizes menores de dezoito 

anos em seus quadros.  

Durante o exercício de 2019, a Fundação contou com a participação de 340 

(trezentos e quarenta) colaboradores exercendo suas atividades na sede da própria 

Fundação, bem como nos diversos projetos por ela gerenciados, conforme pode ser 

verificado na tabela 10, a seguir. 

 

Tabela 10: Composição do quadro de colaboradores 

 

 
             Fonte: Setor de Recursos Humanos da FUNPEC/2019 

2019 2018

FUNCIONÁRIOS 77 83

ESTAGIÁRIOS 1 1

TERCEIRIZADOS 4 4

APRENDIZES 6 7

FUNCIONÁRIOS 252 360

TERCEIRIZADOS 0 2

340 457

QUADRO FUNCIONAL

FUNPEC

PROJETOS

TOTAL
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Ainda no âmbito da ampliação do leque de atuação do Setor de Recursos 

Humanos a FUNPEC desenvolveu em 2019 o seu Programa de Qualidade de Vida no 

Trabalho, intitulado “Integração & Saúde”, que contou com diversas atividades físicas, 

de lazer, além de importantes palestras ao longo do ano. 

 

Aquisição de bens, insumos e serviços 

 

No exercício de 2019, a FUNPEC deu continuidade ao mapeamento em todos 

os processos e procedimentos de compras, bem como os indicadores de desempenho 

tal como o lead time de compra, de pregões e de passagens aéreas, permitindo aos 

gestores a melhor tomada de decisão, com base nos dados levantados. 

As aquisições de bens e insumos, presentes na tabela 11, a seguir, se deram em 

atendimento as mais diversas demandas dos projetos gerenciados pela Fundação, 

bem como para suas despesas operacionais. 

 

Tabela 11: Aquisição de bens, insumos e serviços 

 

 
Fonte: Setor de Contabilidade da FUNPEC/2019 
* valores em milhares de reais 

 

Controle Patrimonial 

 

O Grupo de Patrimônio e Serviços Gerais é o responsável pelo registro e 

controle dos bens, produzidos, construídos ou adquiridos pela Fundação, através da 

gestão de seus projetos.  

FUNPEC

VALOR QUANT. VALOR

MATERIAL DE CONSUMO 2.167 116 116 2.283

PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO 3.475 75 10 3.486

SERVIÇOS DE CONSULTORIA 121 2 0 121

SERVIÇOS DE TERCEIROS PESSOA FÍSICA 3.493 110 148 3.640

SERVIÇO DE TERCEIROS PESSOA JURÍDICA 80.721 232 5.188 85.909

OBRAS E INSTALAÇÕES 7.575 5 0 7.575

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 9.463 69 0 9.463

APOIO E DOAÇÕES 0 0 37 37

TOTAL GERAL 107.014 - 5.499 112.513

DESCRIÇÃO
PROJETOS

TOTAL ( R$)



22 
 

 

 

Em 2019, a FUNPEC repassou ao patrimônio da UFRN um total de 728 

(setecentos e vinte e oito) equipamentos e material permanente, perfazendo o valor 

de R$ 9.462.616,06 (nove milhões, quatrocentos e sessenta e dois mil, seiscentos e 

dezesseis reais e seis centavos). 

Ainda no mesmo exercício foram inseridos 41 (quarenta e um) bens no ativo 

da FUNPEC, registrados como bens de terceiros, importando no montante de R$ 

870.905,36 (oitocentos e setenta mil, novecentos e cinco reais e trinta e seis 

centavos).  

O valor acima referido compreende bens adquiridos em projetos, mas que por 

exigência dos financiadores, a transferência à título de doação, para a UFRN ou outra 

entidade, conforme especificado em instrumento jurídico, só pode ser efetivada após 

aprovação da prestação de contas final do projeto pelo órgão financiador. 

Para o desenvolvimento a contento de suas atividades fim, a Fundação 

adquiriu 14 (quatorze) equipamentos como notebooks, ar condicionados, 

estabilizadores, nobreaks e um automóvel, totalizando R$ 110.176,08 (cento e dez 

mil, cento e setenta e seis reais e oito centavos). 

Outra atribuição do setor de Patrimônio é o controle do pagamento das 

medições das obras, desenvolvidas no âmbito da UFRN, financiadas pelos projetos 

gerenciados pela Fundação. No exercício 2019, foi investida a importância de R$ 

7.575.017,02 (sete milhões, quinhentos e setenta e cinco mil, dezessete reais e dois 

centavos) na construção de novas instalações para a UFRN.  

 

Ressarcimento para as unidades executoras da UFRN 

 

Em atendimento a Portaria Interministerial nº 3.185/2004 – MEC/MCTI, art. 

1º-A, inciso V, que trata da incorporação de parcela sobre projetos captados ao 

orçamento da instituição apoiada, a Fundação, no exercício de 2019, repassou às 

Unidades Executoras da UFRN (Fundos Acadêmicos, Centros, Departamentos ou 

Institutos), como forma de ressarcimento de despesas, o valor total de R$ 870.635,11 

(oitocentos e setenta mil, seiscentos e trinta e cinco reais e onze centavos). 

Em comparação ao exercício anterior, conforme o gráfico 1, abaixo, houve uma 

manutenção nos valores significativos repassados a UFRN que em 2018 foi de R$ 
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892.188,23 (oitocentos e noventa e dois mil, cento e oitenta e oito reais e vinte e três 

centavos). 

 

 
 
 
 

Gráfico 1: Demonstrativo dos Valores Recolhidos para a Conta Única da UFRN 
 
 

  

 
 
                    Fonte: Setor Financeiro da FUNPEC/2019   
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Indicadores de Desempenho 

 

 Diante dos resultados apresentados no Relatório de Gestão 2019, a seguir são 

listados alguns indicadores de desempenho que justificam a relevância e os benefícios 

das atividades desenvolvidas pela Fundação Norte Riograndense de Pesquisa e 

Cultura – FUNPEC, no exercício de 2019, os quais ratificam a importância do 

funcionamento da Fundação para a UFRN e para o Estado do Rio Grande do Norte: 

 Gerenciamento de 268 projetos relacionados ao ensino, à pesquisa, a extensão, 

a inovação e ao desenvolvimento institucional, científico e tecnológico de 

interesse da Universidade Federal do Rio Grande do Norte – UFRN, totalizando 

um montante de 457.879.000,00 (quatrocentos e cinquenta e sete milhões, 

oitocentos e setenta e nome mil reais). 

 Desse total de projetos gerenciados, 72 foram contratados em 2019, 

representando uma arrecadação no valor de R$ 82.908.000,00 (oitenta e dois 

milhões e novecentos e oito mil reais). 

 Registrou-se um decréscimo na arrecadação se compararmos com o ano de 

2018, porém considerando a crise econômica exposta no ano de 2019, 

mantivemos um significativo montante arrecadado, mesmo com a diminuição 

no número de projetos, 10 (dez) novos projetos a menos que no ano passado. 

 Gestão dos projetos na execução de despesas nas diferentes rubricas, da 

ordem de R$ 179.206.000,00 (cento e setenta e nove milhões, duzentos e seis 

mil reais). Deste montante, 94% foram destinados ao financiamento das 

atividades de pesquisa, extensão e inovação. 

 Gestão e administração na contratação de colaboradores externos ao quadro, 

visando atender as necessidades específicas dos projetos, sob regime CLT 

(remuneração e encargos), aonde a Fundação desembolsou a importância de 

R$ 20.288.000,00 (vinte milhões, duzentos e oitenta e oito mil reais). 

 Motivou a participação de docentes, técnicos e alunos em projetos de ensino, 

pesquisa, extensão, inovação, desenvolvimento institucional, científico e 

tecnológico de interesse da UFRN, através do pagamento de 5.302 (cinco mil e 

trezentas e duas) bolsas a docentes e servidores técnicos administrativos, 

totalizando o montante de R$ 20.742.000,00 (vinte milhões, setecentos e 

quarenta e dois mil reais) e 9.553 (nove mil, quinhentos e cinquenta e três) 

bolsas e auxílios financeiros a estudantes de graduação e de pós graduação, 

totalizando o montante de R$ 11.212.000,00 (onze milhões, duzentos e doze 

mil reais), representando um total geral de R$ 31.954.000,00 (trinta e um 

milhões, novecentos e cinquenta e quatro mil reais). 

 Em cumprimento à determinação da Portaria Interministerial nº 3.185/2004 – 

MEC/MCTIC, art. 1º - A, inciso V, bem como a Resolução 061/2016 – CONSAD, 

de 15/12/2016, art. 22, em 2018, a FUNPEC providenciou o recolhimento à 



25 
 

 

 

conta única da UFRN a quantia de R$ 870.635,11 (oitocentos e setenta mil, 

seiscentos e trinta e cinco reais e onze centavos). 

 Efetuou a aquisição de bens e serviços no mercado nacional, em várias 

modalidades, no valor total de R$ 16.830.073,00 (dezesseis milhões, 

oitocentos e trinta mil, e setenta e três reais) para atender projetos de 

pesquisa e laboratórios na UFRN.  

 A doação dos equipamentos para a UFRN ou outra entidade, conforme 

especificado em instrumento jurídico, só poderá ser efetivada após aprovação 

da prestação de contas final dos projetos pelo órgão financiador. 

 Repassou ao patrimônio da UFRN todos os processos de incorporação de bens 

adquiridos para os projetos (728 equipamentos), em cumprimento ao disposto 

no Decreto 7.243/2010 e às normas internas da Universidade, perfazendo o 

montante de R$ 9.462.616,06 (nove milhões, quatrocentos e sessenta e dois 

mil, seiscentos e dezesseis reais e seis centavos). 

 Gestão e administração na construção de novas instalações para a UFRN, nas 

quais foram investidos o montante de $ 7.575.017,02 (sete milhões, 

quinhentos e setenta e cinco mil, dezessete reais e dois centavos). 

 Ações de relacionamento entre a Fundação e a sociedade (sociais, culturais e 

sócio-ambientais): adotou 80 cartinhas ajudando a realizar o sonho das 

crianças beneficiadas pelo Programa Papai Noel dos Correios; preparou a 

campanha "Adote uma Caneca", com a proposta de substituir os copos 

descartáveis por canecas, copos e squezes, que foram distribuídos aos 

colaboradores, conscientizando-os para práticas ambientais sustentáveis no 

dia a dia; realizou a entrega para o Hospital Varela Santiago de 140 pacotes de 

250g de leite em pó, arrecadados na Campanha “São João Solidário” que 

contou com a participação de colaboradores e professores; realizou uma 

campanha para “Arrecadação de brinquedos”, que foram doados para a 

HATMO, uma associação sem fins lucrativos que apoia pacientes 

encaminhados para transplante de medula óssea; 

 Continuidade do Programa de Qualidade de vida no trabalho “Integração & 

Saúde” da fundação: palestra de conscientização sobre o autismo, ministrada 

pela equipe do Centro de Educação e Pesquisa em Saúde Anita Garibaldi 

(CEPS), do Instituto Santos Dumont; palestra sobre trânsito, com o tema: 

"Pare! Pense! Há Tempo de Mudar", ministrada por Harrinson Almeida do 

Grupamento de Apoio à Vida (GAV) da Polícia Militar; palestra de 

conscientização, com o tema: "O que fazer com o Lixo Eletrônico? Problemas e 

Soluções!", ministrada por Jurandir Nunes diretor de sustentabilidade da 

empresa Natal Reciclagem; palestra sobre Doação e Transplante de órgãos, 

com o tema: "Solidariedade: Amor concreto", ministrada por Rosali Batista 

Ramalho Cortez, fundadora da HATMO/RN; palestra sobre o Outubro Rosa, 

com o tema: "Outubro rosa e a beleza feminina (conscientização e prevenção)", 

ministrada por Iara Paiva representante do grupo Mulheres Bonitas; palestra 

"Superar, Inovar & Transformar. A Sorte Segue a Coragem" – com Mario Sérgio 
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Cortella, no Hotel Holliday Inn; palestra o Novembro Azul, com o tema: 

"Prevenção do Câncer de Próstata", ministrada pelo enfermeiro Wellinson 

Fernandes. 
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Considerações Finais 

 

O ano de 2019 foi marcado por vários desafios, entre eles o de melhorar o 

relacionamento da Fundação com seus clientes, e principalmente a divulgação de suas 

ações, tornando-se assim reconhecida pelo valor que agrega ao desenvolvimento da 

UFRN e do Estado do Rio Grande do Norte. 

A Fundação lançou o “Blog da FUNPEC”, um portal destinado a tratar de 

assuntos da Fundação, da UFRN, projetos, ciência, tecnologia, inovação, gestão, 

qualidade de vida e outros pertinentes, além disso, promoveu uma palestra sobre 

Plano de Marketing para todos os colabradores, com sugestões de ações a serem 

desenvolvidas futuramente, pela gestão, com foco numa maior aproximação da 

Fundação com o mercado; 

Também em 2019, a FUNPEC promoveu uma série de postagens no Instagram 

e facebook, enfocando exclusivamente as ações da UFRN, explicando o papel dos 

Centros, o funcionamento das pró-reitorias, o funcionamento dos departamentos, 

mostrando seus laboratórios, institutos e escolas, divulgando ações institucionais e 

demonstrando os impactos dos projetos de pesquisa para a sociedade. 

Visando fidelizar e fortalecer o relacionamento com o cliente externo 

(financiadores de projetos) a Fundação assinou protocolo de intenções para 

participação no apoio técnico, em grupo gestor dos Editais Centelha e Tecnova, uma 

parceria do SEBRAE/RN, FIERN, FAPERN, Parque Tecnológico Metrópole Digital e 

Rede Potiguar de Incubadoras – REPIN, com aporte pela FINEP de recursos para 

inovação tecnológica no estado do Rio Grande do Norte. 

Também participou da inauguração da primeira fase do programa Ciência 

Conectada, que vai ampliar a infraestrutura de banda larga por fibra ótica nas regiões 

norte e nordeste, que contou com a presença do Ministro de Ciência, Tecnologia, 

Inovações e Comunicações/MCTIC. 

Promoveu e realizou em parceria com o CENPES/PETROBRAS o 3º Evento 

Regional 2009 – Norte/Nordeste – Workshop Gestão de Parcerias Petrobras – 

Regulamento ANP e conformidade Petrobras e promoveu e realizou o V Encontro 

Norte Nordeste de Fundações de Apoio às Instituições de Ensino Superior e de 

Pesquisa Científica e Tecnológica – ENNFAIES, que reuniu representantes de 

fundações de vários estados do Brasil. 
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Assinou Contrato de parceria com a Controladoria Geral do Estado do RN – 

CONTROL para realização de cursos de capacitação em licitações e contratos para 

servidores da instituição. 

Foram realizadas várias ações sociais, de qualidade de vida e de 

reconhecimento ao histórico de atuação da Fundação, como, por exemplo, o 

recebimento pelo segundo ano consecutivo da Menção Honrosa pelo destaque no 

Programa Jovem Aprendiz no Rio Grande do Norte em 2019, o certificado foi entregue 

no II Encontro Parceiros da Aprendizagem: empresas que fazem a diferença”, 

promovido pelo Fórum Potiguar de Aprendizagem Profissional (Fopap) composto 

pelo IFRN, Ministério Público do Trabalho e Coordenação Estadual do Projeto de 

Inserção de Aprendizes. 

Também foi agraciada com o certificado de empresa participante da Campanha 

Papai Noel dos Correios, ação que movimenta e incentiva a solidariedade no mês de 

dezembro e que vem sendo mantida nos últimos anos. 

As ações e os números apresentados neste relatório comprovam a importância 

que a atuação da FUNPEC possui para alavancar a Ciência, Tecnologia e a Inovação no 

âmbito da gestão dos Projetos, buscando estabelecer parcerias, sempre em conjunto 

com a UFRN.  

Por isso, é com a sensação de dever cumprido que apresentamos nesse 

Relatório ações, atividades, e números demonstrativos do empenho de reitor, pró-

reitores, dirigentes, pesquisadores e colaboradores que de maneira decisiva e atuação 

proativa colaboram para que a Fundação atinja seus objetivos. 

É a FUNPEC prosseguindo na busca por maiores índices de qualidade de 

atuação, estabelecimento de novas e profícuas parcerias, visando sempre cumprir o 

seu papel de apoiar a UFRN em uma história conjunta de sucesso, contribuindo para o 

desenvolvimento científico e tecnológico do país.  

  



29 
 

 

 

APÊNDICE I 

Tabela 12: Projetos vigentes e pessoal vinculado da UFRN 

 

Código 
do 

Projeto 
Título Resumido 

Equipe 
Técnica 

Pessoal 
Vinculado 

Pessoal Não 
Vinculado 

Quant. (%) Quant. (%) 

22017 FUNPEC/UFRN/ANALISE FISICO QUIMICA 16 16 100% 0 0% 

32018 FUNPEC/UFRN/ESTIMATIVAS E PROJEÇÕES 18 10 56% 8 44% 

42015 
FUNPEC/UFRN/DESENV CIENT TEC EM 

METROLOGIA 
10 9 90% 1 10% 

42019 
FUNPEC/UFRN/ESP. DIREITO INOVAÇÃO 

TECNOLOGICA 
13 13 100% 0 0% 

52019 FUNPEC/UFRN/LABORATÓRIO DE CONSTRUÇÃO 5 5 100% 0 0% 

62018 FUNPEC/UFRN/ESP/NEURORREABILITAÇÃO 17 14 82% 3 18% 

62019 
FUNPEC/UFRN/ESP AUDITORIA CONTROLADORIA 

2019 
16 13 81% 3 19% 

72017 FUNPEC/UFRN/NIH/LIFE COURSE 17 16 94% 1 6% 

72018 
FUNPEC/UFRN/CURSO DE ESP. 

LEITURA+NEUROCIENCIAS 
29 29 100% 0 0% 

82017 FUNPEC/UFRN/PROBITEC/AÇÕES TRÓFICAS 4 4 100% 0 0% 

82018 FUNPEC/UFRN/CURSO DE ESP. DENTISTICA 6 5 83% 1 17% 

92017 
FUNPEC/UFRN/FISICA FRONTEIRA DO 

CONHECIMENTO 
10 10 100% 0 0% 

92018 
FUNPEC/UFRN/CURSO DE ESP. DISPOSITIVOS 

MOVEIS 
15 10 67% 5 33% 

92019 FUNPEC/UFRN/ESP/BIOMECÂNICA 12 6 50% 6 50% 

102017 FUNPEC/UFRN/BI/DIAGNOSTICO PSICOSE 6 6 100% 0 0% 

102018 
FUNPEC/UFRN/CURSO DE ESP. SISTEMAS 

EMBARCADOS 
14 10 71% 4 29% 

102019 FUNPEC/UFRN/ESP/DINÂMICA DE PROJETOS 15 9 60% 6 40% 

112017 FUNPEC/CONGRESSO/RENORBIO 2017 6 2 33% 4 67% 

112018 
FUNPEC/PETROBRAS/UFRN/MODELAGEM 

MATEMATICA 
16 15 94% 1 6% 
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112019 FUNPEC/UFRN/ESP FUNDAMENTOS LINGUISTICO 9 9 100% 0 0% 

122018 
FUNPEC/UFRN/PETROBRAS/FERRAMENTAS 

COMPUTACIONAIS 
8 8 100% 0 0% 

122019 FUNPEC/UFRN/ENAPET 2019 44 20 45% 24 55% 

132014 
FUNPEC/UFRN/LABORATÓRIO DE MATERIAIS DE 

CONSTRUÇÃO 
8 7 88% 1 13% 

132017 FUNPEC/UFRN/ACESSIBILIDADE ACADEMICA 67 64 96% 3 4% 

132018 
FUNPEC/UFRN/ PETROBRAS/ELEVAÇÃO E 

ESCOAMENTO 
7 7 100% 0 0% 

142019 FUNPEC/UFRN/CIRURGIA BUCAL TURMA 2019.1 5 5 100% 0 0% 

152019 FUNPEC/UFRN/PRAIABELA/GESTÃO 5 4 80% 1 20% 

162018 
FUNPEC/UFRN/ ESPECIALIZAÇÃO EM GESTÃO 

DOCUMENTAL 
11 10 91% 1 9% 

172017 
FUNPEC/UFRN/CURSO DE ESP. EM GESTÃO 

ESTRATÉGICA DE NEGÓCIOS 
17 13 76% 4 24% 

172019 ESPECIALIZACAO EM BIOLOGIA MOLECULAR 22 16 73% 6 27% 

182017 FUNPEC/UFRN/ESP/DANÇA 1ª EDIÇÃO 23 18 78% 5 22% 

182018 FUNPEC/UFRN/LITERATURA E CULTURA 18 11 61% 7 39% 

182019 
FUNPEC/UFRN/PETROBRAS/CENÁRIOS REAIS DE 

OPERAÇÃO 
2 2 100% 0 0% 

192016 FUNPEC/UFRN/DESEN CARC FISICO-QUIMICA 13 12 92% 1 8% 

192018 FUNPEC/UFRN/CIRURGIA BUCAL 18.1 4 4 100% 0 0% 

202016 
FUNPEC/UFRN/CARACTERIZAÇÃO DE PRODUTOS 

QUÍMICOS 
6 6 100% 0 0% 

202017 FUNPEC/UFRN/ANÁLISE COMBUSTIVEIS 4 4 100% 0 0% 

202018 FUNPEC/UFRN/PROILHAS OCEÂNICAS 5 5 100% 0 0% 

202019 FUNPEC/UFRN/INVESTIGAÇÃO MORFOLOGICO 7 7 100% 0 0% 

212016 FUNPEC/UFRN/MP/PERICIAS 6 6 100% 0 0% 

212017 
FUNPEC/UFRN/PETROBRAS/PRODUÇÃO 

BIOMASSA 
13 12 92% 1 8% 
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212019 
FUNPEC/UFRN/MPRN/INVESTIGAÇÕES 

CRIMINAIS 
13 13 100% 0 0% 

222019 
FUNPEC/UFRN/TCERN/TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO TURMA 2 
20 19 95% 1 5% 

232016 FUNPEC/UFRN/CULTIVO CONSOLIDADO 7 6 86% 1 14% 

232017 FUNPEC/UFRN/ESP. EM TREINAMENTO E FORÇA 20 7 35% 13 65% 

232018 FUNPEC/UFRN/PLATAFORMA COMPUTACIONAL 21 21 100% 0 0% 

232019 FUNPEC/UFRN/ESP/ENGENHARIA DE OPERAÇÕES 13 9 69% 4 31% 

242018 FUNPEC/UFRN/ESP/GERONTOLOGIA 42 26 62% 16 38% 

242019 
FUNPEC/UFRN/PETROBRAS/DESENVOLVIMENTO 

DE FILMES 
7 7 100% 0 0% 

252015 FUNPEC/UFRN/PROFORMAÇÃO 82 32 39% 50 61% 

252017 FUNPEC/UFRN/PROGEO 21 17 81% 4 19% 

252018 FUNPEC/UFRN/ESPC/PERIODONTIA 5 5 100% 0 0% 

252019 
FUNPEC/UFRN/PETROBRAS/CATALISADORES 

POROSOS 
1 1 100% 0 0% 

262015 FUNPEC/UFRN/AÇÕES ACADEMICAS 2015-2020 34 34 100% 0 0% 

262016 FUNPEC/UFRN/MÉTODOS ANALÍTICOS 19 14 74% 5 26% 

262017 FUNPEC/UFRN/CARACTERIZAÇÃO DE FLUIDOS 18 15 83% 3 17% 

262018 
FUNPEC/UFRN/PETROBRAS/INJEÇÃO DE 

POLÍMEROS 
2 2 100% 0 0% 

262019 FUNPEC/UFRN/CAMPO SERRA 8 8 100% 0 0% 

272015 FUNPEC/UFRN/PRATICAS JURIDICAS 7 7 100% 0 0% 

272017 FUNPEC/UFRN/ESP. EM GESTÃO DE PROCESSOS 17 12 71% 5 29% 

272018 FUNPEC/UFRN/ESP/PROTESE DENTÁRIA 6 6 100% 0 0% 

272019 
FUNPEC/UFRN/ESP/DERMATOLOGIA EM 

ENFERMAGEM 
11 7 64% 4 36% 

282015 FUNPEC/UFRN/COMPERVE 19 19 100% 0 0% 

282017 FUNPEC/UFRN/APLICAÇÃO DE TECNOLOGIAS 31 31 100% 0 0% 

292015 
FUNPEC/UFRN/MELHORIA E IMPLANT DOS AMB. 

LABORATORIAIS 
86 82 95% 4 5% 
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292019 FUNPEC/UFRN/REC EDUCACIONAIS 72 54 75% 18 25% 

302017 
FUNPEC/UFRN/IV CURSO DE ESP./TERAPIA 

COGNITIVO-COMPORTAMENTAL 
26 11 42% 15 58% 

302019 FUNPEC/UFRN/THE 27TH INTERNATIONAL 6 4 67% 2 33% 

312018 
FUNPEC/UFRN/PETROBRAS/EVOLUÇÃO 

TECTONICA 
14 14 100% 0 0% 

312019 FUNPEC/UFRN/INOVA METRÓPOLES 7 7 100% 0 0% 

322017 
FUNPEC/UFRN/CURSO DE ESP. EM ENGENHARIA 

DE OPERAÇÕES 
12 12 100% 0 0% 

322019 FUNPEC/UFRN/ESP/GESTÃO PÚBLICA 11 9 82% 2 18% 

332017 FUNPEC/UFRN/FINEP/ICEUFRN 64 64 100% 0 0% 

332018 FUNPEC/UFRN/TJRN/PERÍCIAS 23 23 100% 0 0% 

332019 FUNPEC/UFRN/NECROPSIA 12 2 17% 10 83% 

342017 FUNPEC/UFRN/CAMANOR/CARCINICULTURA 4 4 100% 0 0% 

342018 FUNPEC/UFRN/ESP/URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 29 23 79% 6 21% 

342019 FUNPEC/UFRN/PRODUÇÃO INTELECTUAL 3 3 100% 0 0% 

352017 FUNPEC/UFRN/ESP/PERSONAL TRAINER 17 8 47% 9 53% 

352018 FUNPEC/UFRN/TEORIA VERSUS PRATICA 19 19 100% 0 0% 

352019 FUNPEC/UFRN/PETROBRAS/IMAGIAMENTO 4D 15 15 100% 0 0% 

362017 
FUNPEC/UFRN/ESP. EM SEGURANÇA DO 

TRABALHO 
21 12 57% 9 43% 

362018 FUNPEC/UFRN/ESP/TERAPIA NEONATAL 30 25 83% 5 17% 

362019 FUNPEC/UFRN/IPEL/FITOINGREDIENTES 13 9 69% 4 31% 

372017 FUNPEC/UFRN/CAURN/MARCADORES DE SAUDE 13 13 100% 0 0% 

372019 
FUNPEC/UFN/ESP/MICROS E PEQUENAS 

EMPRESAS 
11 9 82% 2 18% 

382017 FUNPEC/UFRN/ESP/AROMATERAPIA 14 11 79% 3 21% 

382018 FUNPEC/UFRN/OPAS/EDUCAÇÃO PERMANENTE 208 200 96% 8 4% 

382019 FUNPEC/UFRN/II CIPOA 12 12 100% 0 0% 



33 
 

 

 

392014 
FUNPEC/UFRN/COMUNICA FORMAÇÃO 

COMPLEMENTAR 
23 23 100% 0 0% 

392019 
FUNPEC/UFRN/ESP ANALISE CLINICA E 

TOXICOLOGICA 
14 12 86% 2 14% 

402017 FUNPEC/UFRN/ESP/PSICOMOTRICIDADE 17 8 47% 9 53% 

402018 FUNPEC/UFRN/PETROBRAS/SISMOLOGIA 12 12 100% 0 0% 

402019 FUNPEC/UFRN/DADOS E ESTATÍSTICA 2 2 100% 0 0% 

412017 FUNPEC/UFRN/BG/FORMA DE ONDA 32 32 100% 0 0% 

412018 FUNPEC/UFRN/PETROBRAS/ESTUDO EJETORES 5 5 100% 0 0% 

412019 FUNPEC/UFRN/DICA NUTS 4 4 100% 0 0% 

422017 
FUNPEC/UFRN/ESP EM NEUROPSICOLOGIA 

CLINICA 
22 14 64% 8 36% 

422018 
FUNPEC/UFRN/DINÂMICA DEMOGRAFICA E 

INDICADORES SOCIAIS 
16 16 100% 0 0% 

422019 NANODEGREE EM TRANSFORMAÇÃO DIGITAL 11 10 91% 1 9% 

432014 FUNPEC/UFRN/LABCON 11 10 91% 1 9% 

432018 
FUNPEC/UFRN/PETROBRAS/MONITORAMENTO 

DE ATIVOS 
21 12 57% 9 43% 

442017 FUNPEC/UFRN/MODELO DE GOVERNANÇA 6 6 100% 0 0% 

442018 
FUNPEC/UFRN/ESP/GESTAO ESTRATÉGICA DE 

PESSOAS 
19 13 68% 6 32% 

452017 FUNPEC/UFRN/UAB 2017 228 2 1% 226 99% 

452018 FUNPEC/UFRN/CARACTERIZAÇÃO GEOLÓGICA 27 25 93% 2 7% 

452019 FUNPEC/UFRN/XXI CONBRACE 19 18 95% 1 5% 

462017 FUNPEC/UFRN/ESP. MARKETING 20 14 70% 6 30% 

462018 
FUNPEC/UFRN/IELMOMARINHO/PLANEJAMENTO 

E GESTÃO 
12 11 92% 1 8% 

462019 
FUNPEC/UFRN/ESP/ TREINAMENTO DE FORÇA 

TUR3 
14 7 50% 7 50% 

472017 FUNPEC/UFRN/LABORATORIO MICROSCOPIA 5 4 80% 1 20% 

472018 
FUNPEC/UFRN/INSTITUTO ABCD/PROJETO LEIA 

18 
12 12 100% 0 0% 

472019 FUNPEC/UFRN/ESP NO ENSINO DA MUSICA 17 9 53% 8 47% 

482017 FUNPEC/UFRN/PETROBRAS/EÓLICA OFFSHORE 14 14 100% 0 0% 
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482018 
FUNPEC/UFRN/ESP/FISIOLOGIA CLÍNICA DO 

EXERCÍCIO TURMA 03 
28 19 68% 9 32% 

482019 FUNPEC/PETROBRAS/UFRN/CRISTALDOM 32 29 91% 3 9% 

492017 
FUNPEC/UFRN/AUTOMACAO PREDIAL E 

INDUSTRIAL 
13 12 92% 1 8% 

492018 FUNPEC/UFRN/CIRURGIA BUCAL 18.2 6 4 67% 2 33% 

492019 
DEMOGRAFIA E DINÂMICA SOCIAL DE UMA 

POPULAÇÃO DE CALLITHRIX JACCHUS 
10 7 70% 3 30% 

502015 FUNPEC/UFRN/MGCO2 19 12 63% 7 37% 

502017 FUNPEC/UFRN/ESP/FINANÇAS CORPORATIVAS 22 18 82% 4 18% 

502018 
FUNPEC/UFRN/PETROBRAS/OPERAÇÕES DE 

SQUEEZ 
6 4 67% 2 33% 

502019 FUNPEC/UFRN/PETROBRAS/BACIA POTIGUAR 14 13 93% 1 7% 

512018 FUNPEC/UFRN/PLATAFORMA DE DADOS 7 6 86% 1 14% 

512019 
FUNPEC/UFRN/PETROBRAS/INVERSÃO 

MULTIMETRICA 
31 31 100% 0 0% 

522019 
FUNPEC/UFRN/ESP. NEGOCIAÇÃO, CONC, MED E 

ARBITRAGEM 
12 7 58% 5 42% 

532017 
FUNPEC/UFRN/ESP/TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 
20 20 100% 0 0% 

532019 
FUNPEC/UFRN/CTGAS/SISTEMA DE 

ALIMENTAÇÃO 
6 4 67% 2 33% 

542015 FUNPEC/UFRN/SMARTMETROPOLIS 62 60 97% 2 3% 

542017 FUNPEC/UFRN/PAA LEITE 13 12 92% 1 8% 

542019 FUNPEC/UFRN/BIOCOMBUSTIVEL 6 5 83% 1 17% 

552015 FUNPEC/UFRN/LIGHT/SISTEMA ANTIFURTO 13 12 92% 1 8% 

552017 FUNPEC/UFRN/GESTÃO DE REDE BRASILEIRA 22 22 100% 0 0% 

552019 FUNPEC/UFRN/NEOENERGIA/HACKATON 8 8 100% 0 0% 

562017 FUNPEC/UFRN/ESP/RESIDENCIA TI JTRN 33 33 100% 0 0% 

562018 FUNPEC/UFRN/TREINAMENTO ESPORTIVO 18 18 13 72% 5 28% 
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562019 FUNPEC/UFRN/MODELAGEM DE EPIDEMIAS 12 12 100% 0 0% 

572017 FUNPEC/UFRN/GAME CALC 11 11 100% 0 0% 

572018 FUNPEC/UFRN/RNP/FIREWARE 7 7 100% 0 0% 

572019 FUNPEC/UFRN/PROFLETRAS NACIONAL 238 2 1% 236 99% 

582014 FUNPEC/UFRN/PETROBRAS/SACI 29 24 83% 5 17% 

582017 FUNPEC/UFRN/ERGO 8 8 100% 0 0% 

582019 
FUNPEC/UFRN/LABORATÓRIO PRÁTICAS 

CONTÁBEIS 
3 3 100% 0 0% 

592015 FUNPEC/UFRN/PLANO CULTURAL 230 179 78% 51 22% 

592018 
FUNPEC/UFRN/ESP/TECNOLOGIAS 

EDUCACIONAIS 
23 16 70% 7 30% 

592019 FUNPEC/UFRN/INOVAÇÃO DA ENERGIA EOLICA 15 14 93% 1 7% 

602017 
FUNPEC/UFRN ESPECIALIZAÇÃO ENFERMAGEM 

OBSTÉTRICA III 
29 16 55% 13 45% 

602018 
CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO EM DIREITO 

TRIBUTÁRIO 
26 16 62% 10 38% 

602019 FUNPEC/UFRN/FILARMÔNICA 2019 25 25 100% 0 0% 

612015 FUNPEC/UFRN/IGARN/CAPSUPORT 9 9 100% 0 0% 

612017 FUNPEC/UFRN/ ESPECIALIZAÇÃO LIBRAS 23 7 30% 16 70% 

612018 FUNPEC/UFRN/ESP AUDITORIA EM SAUDE 12 8 67% 4 33% 

612019 FUNPEC/UFRN/PREDITORES ANALFABETISMO 6 6 100% 0 0% 

622017 FUNPEC/UFRN/ESP/FISIOCARDIORESPIRATORIA 20 14 70% 6 30% 

622018 FUNPEC/UFRN/ESP/DIREITO ADMINISTRATIVO 12 8 67% 4 33% 

632017 
FUNPEC/UFRN/ ESPECIALIZAÇÃO EM MBA EM 

DESIGN 
12 12 100% 0 0% 

632019 
FUNPEC/UFRN/GESTÃO E CONTROLE 

GOVERNAMENTAL 
8 8 100% 0 0% 

642014 FUNPEC/UFRN/ACERVO DOCUMENTAL 24 24 100% 0 0% 
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642016 FUNPEC/UFRN/PESQUISA AÇÃO 18 16 89% 2 11% 

642017 FUNPEC/UFRN/ FINEP/CEMIQ 19 19 100% 0 0% 

642019 FUNPEC/UFRN/PETROBRAS/FURNADOM 36 34 94% 2 6% 

652017 FUNPEC/UFRN/PETROBRAS/ZEOLITAS 13 8 62% 5 38% 

652018 
FUNPEC/UFRN/CURSO DE APRIMORAMENTO EM 

DENTISTICA 18 
5 3 60% 2 40% 

662015 FUNPEC/UFRN/MAIS MEDICOS 352 308 88% 44 13% 

662016 FUNPEC/UFRN/LABOLEITE 3 3 100% 0 0% 

662017 FUNPEC/UFRN/ESP EDUCAÇÃO NA SAÚDE 22 20 91% 2 9% 

662018 
FUNPEC/UFRN/ESP. ENG. SEGURANÇA DO 

TRABALHO 18 
19 13 68% 6 32% 

662019 FUNPEC/UFRN/NUPLAN 4.0 22 22 100% 0 0% 

672013 FUNPEC/UFRN/PETROBRAS/PRHPB 229 - 2013 31 30 97% 1 3% 

672015 FUNPEC/UFRN/TELERREGULAÇÃO 174 174 100% 0 0% 

672016 
FUNPEC/UFRN/FINEP/RAUFRN - CARTA CONVITE 

01/2014 COMPLEMENTAÇÃO 
47 44 94% 3 6% 

672017 FUNPEC/UFRN/GESTÃO DO TRABALHO 74 73 99% 1 1% 

672018 FUNPEC/UFRN/CADEIA PRODUTIVA 51 30 59% 21 41% 

672019 
FUNPEC/UFRN/ESPECIALIZAÇÃO EM 

ADMINSITRAÇÃO PUBLICA 
15 11 73% 4 27% 

682015 
FUNPEC/UFRN/IMP DE PROCESSOS 

EDUCACIONAIS 
257 241 94% 16 6% 

682017 FUNPEC/UFRN/CAENE 2017 22 17 77% 5 23% 

682018 FUNPEC/UFRN/POP REDE GIGANATAL 24 14 58% 10 42% 

682019 FUNPEC/UFRN/VOADOR OVA 4 3 75% 1 25% 

692015 FUNPEC/UFRN/AUTONOMIA ECONOMICA 12 11 92% 1 8% 

692017 FUNPEC/UFRN/ RNP/NECOS 20 10 50% 10 50% 

692018 
CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO EM DIREITO CIVIL E 

PROCESSUAL CIVIL 
27 19 70% 8 30% 

692019 FUNPEC/UFRN/APOIO E FORTALECIMENTO 191 190 99% 1 1% 
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702014 FUNPEC/UFRNCONSOLIDAÇÃO DO PROFLETRAS 488 4 1% 484 99% 

702016 FUNPEC/UFRN/CATALISADORES HETEROGÊNEOS 16 13 81% 3 19% 

702017 FUNPEC/UFRN/ ANALISE DAS POLITICAS 45 45 100% 0 0% 

702019 
FUNPEC/UFRN/CAPACITAÇÃO PARA OS 

EMPREENDEDORES 
6 6 100% 0 0% 

712015 FUNPEC/UFRN/DIAGNOSTICO SOCIOECONOMICO 51 42 82% 9 18% 

712016 FUNPEC/UFRN/ESTUDOS GENOMICOS 5 5 100% 0 0% 

712017 FUNPEC/UFRN/ CDRH 2017 16 12 75% 4 25% 

712018 FUNPEC/UFRN/PETROBRAS/DADOS SÍSMICOS 2 2 100% 0 0% 

712019 FUNPEC/UFRN/MIZU/PORTLAND 5 5 100% 0 0% 

722016 FUNPEC/UFN/PETROBRAS/CARBORFLEX 35 34 97% 1 3% 

722017 FUNPEC/UFRN/SHELL/POROCARSTE 3D 91 81 89% 10 11% 

722018 FUNPEC/UFRN/EDUCA-IO 13 9 69% 4 31% 

722019 FUNPEC/UFRN/TECNOLOGICO SAÚDE 27 27 100% 0 0% 

732016 FUNPEC/UFRN/IDENTIFICAÇÃO MOLECULAR 3 3 100% 0 0% 

732017 FUNPEC/UFRN/ SIFILIS 231 150 65% 81 35% 

732018 FUNPEC/UFRN/RISCO CARDIOMETABÓLICO 14 13 93% 1 7% 

732019 FUNPEC/UFRN/TECNOLOGIA PRF 11 11 100% 0 0% 

742016 FUNPEC/UFRN/PETROBRAS/PROJETO AVANÇADO 15 8 53% 7 47% 

742017 FUNPEC/UFRN/ PETROBRAS/TRACELIFT 6 6 100% 0 0% 

742018 
FUNPEC/UFRN/PETROBRAS/GLICERINA E 

OLEFINAS 
9 7 78% 2 22% 

742019 FUNPEC/UFRN/ESSA PRAIA E NOSSA 47 43 91% 4 9% 

752015 FUNPEC/UFRN/PMAQ 3 CICLO 58 40 69% 18 31% 

752017 FUNPEC/UFRN/ SAUDE E FUNCIONALIDADE 21 10 48% 11 52% 

752018 FUNPEC/UFRN/PETROBRAS/BARREIRINHAS 17 17 100% 0 0% 

752019 FUNPEC/UFRN/TI TURMA LAIS 15 13 87% 2 13% 

762016 FUNPEC/UFRN/INFORMAÇÃO IMD 149 117 79% 32 21% 

762018 FUNPEC/UFRN/MULTIPROVA3 8 5 63% 3 38% 
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762019 FUNPEC/UFRN/CONDIÇÕES DE VIDA 15 15 100% 0 0% 

772018 FUNPEC/UFRN/BIOPILHA 2 2 100% 0 0% 

772019 FUNPEC/UFRN/ 72 SBPC 2 2 100% 0 0% 

782015 FUNPEC/UFRN/SEBRAE/CERNE 2015 6 5 83% 1 17% 

782018 FUNPEC/UFRN/METROLOGIA 14 9 64% 5 36% 

792015 FUNPEC/UFRN/PETROBRAS/MEG 3 ETAPA 5 4 80% 1 20% 

792018 FUNPEC/UFRN/SESA/SAÚDE BUCAL 3 3 100% 0 0% 

792019 FUNPEC/UFRN/TRANSFORMAÇOES DIGITAIS 11 11 100% 0 0% 

802018 FUNPEC/UFRN/ALTE/BUNINESS INTELLIGENCE 1 1 100% 0 0% 

802019 FUNPEC/UFRN/ESP EM TURISMO REGIONAL 24 15 63% 9 38% 

812016 FUNPEC/UFRN/PROFLETRAS NATAL 18 15 83% 3 17% 

812018 FUNPEC/UFRN/JOGOS DIGITAIS 19 19 100% 0 0% 

812019 FUNPEC/UFRN/BENS ARQUIOLOGICOS 3 3 100% 0 0% 

822016 FUNPEC/UFRN/DESENV NUPPRAR 26 21 81% 5 19% 

822018 
FUNPEC/UFRN/ESP FISIOTERAPIA TRAUMATO 

ORTOPEDICA 
29 12 41% 17 59% 

822019 
FUNPEC/PETROBRAS/UFRN/SUITES DE 

FERRAMENTAS 
7 7 100% 0 0% 

832016 
FUNPEC/UFRN/PETROBRAS/DENS PASTAS DE 

CIMENTO 
4 4 100% 0 0% 

832018 FUNPEC/UFRN/ACERVO DIÁRIO DE NATAL 26 26 100% 0 0% 

832019 FUNPEC/UFRN/FINEP/MAMULTUFRN 30 30 100% 0 0% 

852018 
FUNPEC/UFRN/INOVAÇÃO NA 

SUPERINTENDÊNCIA DE INFORMÁTICA 
278 194 70% 84 30% 

852019 
FUNPEC/UFRN/FINEP/PRH 44- PLANTAS DE 

PETROLEO 
92 92 100% 0 0% 

862016 FUNPEC/UFRN/ANÁLISE PVT 2 2 100% 0 0% 

862018 
FUNPEC/UFRN/RESIDÊNCIA EM TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 
32 32 100% 0 0% 

862019 
FUNPEC/UFRN/FINEP/PRH 32- 

NANOTECNOLOGIA 
99 99 100% 0 0% 

872018 FUNPEC/UFRN/POBREZA18 9 6 67% 3 33% 

882016 FUNPEC/UFRN/GIGA METROPOLE 8 7 88% 1 13% 

882018 FUNPEC/UFRN/TRILHAS POTIGUAR 19 74 54 73% 20 27% 

882019 FUNPEC/UFRN/FINEP/PRH 37- BIOCOMBUSTIVEIS 101 90 89% 11 11% 

892018 FUNPEC/UFRN/FACULDADE DE FARMACIA 1 1 100% 0 0% 
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892019 FUNPEC/UFRN/FINEP/PRH 26- ENG DE PETROLEO 98 95 97% 3 3% 

902013 
FUNPEC/UFRN/FINEP/MULTIPESQ/PROINFRA 

01/2011 
11 11 100% 0 0% 

902018 
FUNPEC/UFRN/ESP PRODUÇÃO 

DOCUMENTÁRIOS 
21 14 67% 7 33% 

902019 
FUNPEC/UFRN/FINEP/PRH 42- 

HIDROCARBONETOS 
48 48 100% 0 0% 

912013 FUNPEC/UFRN/PETROBRAS PRH 30-2013 23 22 96% 1 4% 

912018 FUNPEC/UFRN/AVA/MPRN 12 12 100% 0 0% 

922018 
FUNPEC/UFRN/BOTICÁRIO/ESTUDOS 

BORBOLETAS 
7 3 43% 4 57% 

932012 
FUNPEC/UFRN/FINEP/BASEUFRN (PROINFRA 

02/2010) 
14 14 100% 0 0% 

932013 FUNPEC/UFRN/FINEP/AMPLIAUFRN/01.2013 18 18 100% 0 0% 

932018 
CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO EM FISIOTERAPIA 

MATERNO-INFANTIL 
27 17 63% 10 37% 

942018 
CAPACITAÇÃO DOS CANDIDATOS A GESTORES 

DAS ESCOLAS 
15 10 67% 5 33% 

952018 
FUNPEC/UFRN/EMPREENDIMENTOS 

IMOBILIARIO 
6 5 83% 1 17% 

962018 FUNPEC/UFRN/RESIDENCIA EM TECNOLOGIA 34 34 100% 0 0% 

972018 
FUNPEC/UFRN/TJRN/ESP/RESIDENCIA EM TI - 

TURMA 2 
49 49 100% 0 0% 

982018 FUNPEC/UFRN/ALVORADA BRASIL 231 156 68% 75 32% 

992012 
FUNPEC/UFRN/CONSOLIDACAO DO INSTITUTO 

DO CEREBRO 
1 1 100% 0 0% 

992018 FUNPEC/UFRN/SINDA 6 5 83% 1 17% 

1002018 FUNPEC/UFRN/RESIDÊNCIA NUPLAM 33 33 100% 0 0% 

1012018 FUNPEC/UFRN/ELA 82 64 78% 18 22% 

1022018 FUNPEC/UFRN/VULNERABILIDADE SOCIAL 6 6 100% 0 0% 

1032018 
FUNPEC/UFRN/MANEJO CLINICO DA 

HANSENÍASE 
17 2 12% 15 88% 

1042018 
FUNPEC/UFRN/PETROBRAS/INFRAESTRUTURA 

LAPET 
1 1 100% 0 0% 

1052018 FUNPEC/UFRN/IDENTIFICAÇÃO DE TERRENOS 8 8 100% 0 0% 
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Fonte: Setor de Administração e Acompanhamento de Projetos da FUNPEC/2019 
 

 
 

 

 

 

1062018 
FUNPEC/UFRN/PETROBRAS/AUTOMAÇÃO 

INDUSTRIAL 
9 4 44% 5 56% 

1082018 FUNPEC/UFRN/OPAS/PET SAUDE 9 9 100% 0 0% 

1092018 FUNPEC/UFRN/OPAS/PET INTER 7 7 100% 0 0% 

1102009 FUNPEC/FINEP/CT-INFRA-PROINFRA 01/2008 18 18 100% 0 0% 

1102018 FUNPEC/UFRN/OPAS/APERFEIÇOAMENTO 18 1 6% 17 94% 

1112018 
FUNPEC/UFRN/INFRAESTRUTURA 

MULTIUSUARIA 
7 6 86% 1 14% 

1412010 
FUNPEC/UFRN/FINEP/CT-INFRA/PROINFRA 

01.2009 
20 17 85% 3 15% 

Totais 8140 6002 - 2138 - 


