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Apresentação

Em atendimento ao que estabelece o Art. 24, inciso V, do seu Estatuto, a

Fundação Norte-Rio-Grandense de Pesquisa e Cultura - FUNPEC, vem apresentar

seu Relatório de Atividades referente ao ano de 2018.

Neste documento, baseado nos resultados advindos dos projetos, é possível

vislumbrar o impacto positivo para o desenvolvimento do estado do RN, das diversas

ações desenvolvidas nas áreas de ensino, pesquisa, extensão, desenvolvimento

institucional, científico e tecnológico, e de fomento a inovação, comprovando a

importância da FUNPEC enquanto agente de intermediação da relação da UFRN com

parceiros locais, nacionais e internacionais, nas esferas públicas e privadas.

Importante destacar que o papel da Fundação é de realizar a gestão

administrativo financeira, com acompanhamento técnico da execução, dos projetos

pactuados mediante aprovação nas instâncias decisórias da Universidade

(Departamentos, Centros, Conselhos, Pró-reitorias].

Tais projetos são geridos, contando com a captação de recursos de fontes

externas, em consonância com os Princípios que regem a administração pública

flegalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiência).

Ainda como parte de suas obrigações estatutárias e imbuída do accountabilíty

que lhe é peculiar, a Fundação informa que cumpre todas as recomendações dos órgãos

de controles, prestando contas à UFRN, aos órgãos financiadores e à sociedade em geral

da correta aplicação no uso dos recursos.

Tratando dos aspectos internos, ao longo das próximas páginas visualiza-se um

breve histórico da FUNPEC em seus 40 anos de atuação, com missão e visão definidas,

estrutura organizacional enxuta, quadro de colaboradores capacitados, apresentação

dos objetivos alcançados e propostas para20L9.

Especificamente sobre a sua atuação é apresentado neste documento o elenco

de projetos gerenciados por área do conhecimento, o quantitativo de pessoal da UFRN

envolvido diretamente na execução técnica dos projetos, os recursos orçamentários e

demonstrativos da execução financeira.
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Breve Histórico

Desde sua criação em 19 de outubro de L978, a FUNPEC vem efetuando de

forma primorosa sua missão institucional que é de "Estimular e gerenciar atividades

de ensino, pesquisa e extensão produzidas pela UFRN, promovendo a integração com

a comunidade externa por meio de parcerias com instituições públicas e privadas de

ensino e pesquisa".

Buscando o alcance de sua visão estratégica de "Ser referência Nacional na

Captação e Gestão Administrativa - Financeira de Projetos, elevando a qualidade dos

serviços prestados, aumentando o grau de satisfação dos coordenadores e

pesquisadores e a confiabilidade dos Órgãos financiadores, a Fundação se modernizou,

ampliou e capacitou seu quadro de servidores, que hoje conta com 95 funcionários em

sua sede.

No ano 2018, ao completar 40 anos de trajetória na gestão exitosa de projetos,

a FUNPEC contabilizou a administração de 83 projetos de pesquisa, 56 projetos de

ensino, 44 projetos de extensáo e 27 cursos de especialização e capacitação de pessoal.

Nesse ano foram estabelecidas parcerias com diversas organizações públicas e

privadas para a realizaçáo desses programas e projetos, relevantes tanto do ponto de

vista acadêmico, econômico quanto social, tanto no estado do Rio Grande do Norte,

quanto em outros estados da região nordeste e do próprio país, se pensarmos no

contexto dos projetos em rede.

Ao longo do ano de 2018 foram gerenciadas 07 obras de engenharia, em

parceria com organismos como a FINEP e o CNPq, que contribuíram para a

modernização do parque laboratorial da UFRN.

É importante destacar a construção de importantes Institutos, como por

exemplo, o lnstituto Internacional de Física e o Instituto Internacional do Cérebro, que

contam com o gerenciamento da FUNPEC para o desenvolvimento de suas atividades

relacionadas à ciência, à tecnologia, e à inovação, promovendo sinergia entre academia,

governo e a sociedade.
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Estrutura Organizacional

A Fundação, em conformidade com seu Estatuto define como órgãos de sua

administração o Conselho Deliberativo e a Direção Geral.

O Conselho Deliberativo é o órgão de direção superior da FUNPEC com

funções deliberativas, normativas e consultivas sobre matérias administrativas,

orçamentárias, financeiras, patrimoniais e de recursos humanos.

Com indicação de seus membros pela Reitoria ao Conselho Superior da

Universidade para aprovação, o Conselho Deliberativo da Fundação, não é remunerado

e tem a seguinte composição, conforme exposto no Quadro 1:

Quadro 1: Composição do Conselho Deliberativo em 2018

Conselheiro Representação Titular/Suplente

Prof. Dialma Ribeiro da Silva CCET/UFRN Titular

Prof. André Laurindo Maitelli FUNPEC Titular

Profa. Andrea Cristina Santos de

fesus

Titular

Prof. Marcos Aurélio de
Albuquerque

CCS/UFRN Titular

Prof. forge Eduardo Lins CBlUFRN Titular

Prof. fosé Emerson Firmino ccsA/UFRN Titular

Prof. Celso Donizete Locatel CCHLA/UFRN Titular

Profa. Fabiana Villela da Mota CTlUFRN Titular

Prof. Alexandre da Silva Aguiar CElUFRN Titular

Prof. Márcio Adriano de Azevedo IFRN Titular

Prof. faziel Martins Sá CCET/UFRN Suplente

Prof. Márcio Sales Santiago CERES/UFRN Suplente

Profa. Ana Tânia Lopes Sampaio CCS/UFRN Suplente

Prof. Daniel Carlos Ferreira
Lanza

CB/UFRN Suplente

Profa. Valdênia Apolinário GCSA/UFRN Suplente

I

CERES/UFRN 
i

1

I

I

I
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Prof. Cimone Rosendo de Souza CCHLA/UFRN Suplente

Profa. Gilmar Barbosa Guedes CElUFRN Suplente

Prof. Rodrigo Siqueira Martins IFRN Suplente

Prof. Fábio Meneghetti Ugulino
de Araúio

CTlUFRN Suplente

Fonte: Secretaria Geral da FUNPEC/2018

A Direção Geral é o órgão executivo da FUNPEC, e que possui como atribuições

definidas e detalhadas no Estatuto e no Regimento Interno, o planejamento,

oyganizaçáo, coordenação e controle de todas as atividades de gestão da Fundação. A

Direção Geral é sempre exercida por pessoa de reconhecida idoneidade e competência

profissional e administrativa.

A estrutura organizacional está definida no organograma, conforme Figura 1, a

seguir+

Figura 1: Organograma Geral da FUNPEC

Assessoriâ de TlAssessoria

secÍetaria Geral

cqtabllidadê e Prestação de

Cortas

1 coNsEtHO

OIRETORA GERAT

Vice-Diretor
fl-*-"

i Âssessoria Jurídica

I

controladoria Gêrênclâ de Prom. e

Captâção dê Projetos
GeÍênciâ de Admih. e

i Acomp. de Proietos
G€rência

Admlstrativc
financêiÍa

Recursos Humanos Compras

Patrimônio e

seruiços Gerais
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Obietivos Alcançados

/ Atividades alusivas aos 40 anos da FUNPEC;

/ Implantação de aplicativo SIGFundação, otimização do site da FUNPEC e SIGDocs;

/ Implantação do Programa Qualidade de Vida;

/ Implantação do Regulamento de Compras;

/ Fomento na captação de novos projetos;

/ Melhoria da Infraestrutura da Fundação;

/ Implantação do Plano de Cargos Carreiras e Salários;

/ Reuniões trimestrais para acompanhamento do Plano de Ação;

/ Aprimoramento no cumprimento da Lei do Portal da Transparência;

/ Elaboração do Código de Ética;

/ Elaboração do Manual do Coordenador;

Obietivos para 2OL9

/ Reativação do Setor de Controle Interno da FUNPEC

/ Planejamento para a construção da sede própria da FUNPEC

/ Lançamento do Programa de Apoio a Novos Pesquisadores

/ Revisão e padronização da estrutura organizacional da FUNPEC de acordo com as

novas contingências

/ Implantação do Caderno de orientações técnicas para os coordenadores de projetos

na FUNPEC

/ Implantação do Caderno de Orientações Financeiras para alunos de Cursos de

Especialização Latu Sensu na UFRN/FUNPEC

/ Implantação do Código de Ética da FUNPEC

/ Contratação de consultoria para colaborar na realização do Planejamento

Estratégico da FUNPEC

/ Análise e otimização dos processos e distribuição das atividades da FUNPEC

/ Implantação do Plano de Marketing institucional da FUNpEC

/ Implantação do Manual de Normas e Procedimentos Internos da FUNPEC
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Proietos Contratados em ZOLB

Buscando a realizaçáo de parcerias com empresas públicas e privadas para a

concretização dos estudos e pesquisas, que são desenvolvidos no âmbito da UFRN, a

Fundação obteve como resultado do trabalho de captação de novos projetos, no

exercício 20t8, um quantitativo de t66 [cento e sessenta e seis) demandas.

Do número, acima apresentado, 86 (oitenta e seis) projetos foram efetivamente

contratados durante o exercício,56 [cinquenta e seisJ encerraram o ano em negociação

e 24 [vinte e quatroJ não obtiveram financiamento.

Visando melhorar a parceria entre a FUNPEC e a UFRN foi criado a "Central de

Serviços e Apoio aos Projetos" na PROPLAN, uma unidade funcional responsável pelo

planejamento e organização da tramitação processual, visando otimizar as demandas

trazidas por pesquisadores ou instituições e transformá-las em ações ou em projetos

de uma forma mais ágil e segura.

Os projetos contratados em 2018 representaram um volume orçamentário total

de R$ 151.867.004,29 (cento e cinquenta e um milhões, oitocentos e sessenta e sete

mil, quatro reais e vinte e nove centavos) e estão classificados por área e por tipo,

demonstrando o quanto as linhas de pesquisa, ensino e extensão são multidisciplinares

e abrangentes, englobando as diversas áreas do conhecimento.

Ao verificarmos os projetos contratados em 2018 por área, na tabela 1- a seguir,

observa-se que os projetos na área de educação e saúde representam um volume

expressivo em número/valor.

Tabela 1: Proietos Contratados em 2018 (por área)

Fonte: Setor de Administração e Acompanhamento de Projetos da FUNPEC
* valores em milhares de reais

EDUCAÇÃO 23 5.601R$

MEIO-AMBIENTE 2 R$ ,,, B5Z

SAÚDE 23 20.o46R$ 13,20o/o

TECNOTOGIA 38 125.367 8Z,SSO/O

Total Geral Ls1..867R$ 700o/o

PRolEt§-§-:$-0NtR4-tlso.§=..M20rs

=..;íniâ 

doiPfôíàtB:= §§?rojetos YaltiÉ %

3,690/o

0,560/o

R$

86
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Observando os quantitativos referentes aos projetos em sua classificação por

tipo, na tabela 2, a seguir, 68,770/o do volume de recursos contratados são para

desenvolvimento científico e tecnológico em um total de 12 projetos. lá24 projetos de

pesquisa perfazem um percentual de L0,21,o/o de recursos contratados em 2018.

Tabela 2: Proietos Contratados em 2018 (por tipo)

Fonte: Setor de Administração e Acompanhamento de Projetos da FUNPEC
* valores em milhares de reais

Esses projetos possuem diversas fontes de financiamento, conforme

demonstrado na tabela 3.

Tabela 3: Proietos contratados em 2018 - fontes de financiamento

EVENTOS

FINEP

GOVERNO DO ESTADO - RN 193

DO o
HARVARD

OUTROS R$

ROBRI'S

PREFEITURA 2 R$ 198

RNP

TRIBUNAL DE JUSTIçA. RN 4.811

2

1

1

220

R$

R$

R$

273

R$2

UFRN

UFRN . MINISTERIO DASAJDE

Geral

2

Fonte: Setor de Administração e Acompanhamento de Proietos da FUNPEC/2018
* valores em milhares de reais

DESENVOLVIMENTO CIENTÍFICO E

TECNOLÓGICO

R$

R$

R$

9.661

357

6.834

§VENTO

ENSINO

EXTENSÃO

t67

0,25o/o

0,13o/o

0,15%

0,18o/o

0,13%

3,17o/o

,61

18,450/,28.0',|.7R$

PRoIET0S CoNTRÁTAD0S

.TiFii:do oiet€ Nc Proielo§ Valof ,aÁ

ASSOCIADOS

§QUISA

1

12

7

R$ 235

R$

R$

104.436

í4,837

0,15

68,77

o,71

27

1

t4

24 15.507

6,36

'='.'-034
4,5

70,27

Total Geral 86 100,00

FONTE DE FINÂ}.I CII\M E NT O

27 R$ 7.214 4,75i/o

OPAS 2 .R$ 767 0,50%

3

14 R$ 29.769 í9,60%

R$ 0,1'lo/o2

383R$

1 0,86%R$ í.303

183 0,12yo

I

86 R$ 151.867

26 R$
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Proietos Executados em ZOLB

No cômputo de projetos executados durante o ano 201.8, aqueles da área de

tecnologia apresentam uma ampliação no quantitativo numérico em comparação com

o ano de 201,7, bem como uma elevação no volume de recursos financeiros

despendidos.

É possível observar na tabela 4, a seguir, que os projetos na área de educação e

de saúde também tiveram um crescimento expressivo se comparados com o ano de

2077, o que demonstra uma elevação no quantitativo e nos valores.

Tabela 4: Proietos executados em 2018 (por área)

Fonte: Setor de Administração e Acompanhamento de Proietos da FUNPEC/2018
* valores em milhares de reais

Proietos vigentes em 2018

A FUNPEC gerenciou 238 [duzentos e trinta e oito) projetos em 2018, sendo 152

[cento e cinquenta e doisJ originários de contratos/convênios assinados e iniciados em

anos anteriores e 86 (oitenta e seis) projetos contratados em 2018.

Os projetos vigentes em 2018 estão listados no Apêndice I do presente relatório

contendo seus dados principais.

Participação de pessoal da UFRN nos proietos vigentes

Atendendo ao §3s do Art. 6q, do Decreto ns 7 .423 /2010, que estabelece que os

projetos devem ser realizados por no mínimo dois terços de pessoal vinculado à

Universidade Federal do Rio Grande do Norte, instituição apoiada pela FUNPEC, o que

inclui servidores técnico-administrativos, discentes regulares, docentes,

pesquisadores de pós-doutorado e bolsistas com vínculo formal na IFE, no Apêndice I

20.a49

R$

R$

477.7 62R$

L47R$

ra.2s2

402.292

CULTURA

,':' sAúDE

MEIO.AMBIENTE

TECNOLOGIA

ARIÂDO PROIETO
2018 7017

Nq-Proiétos Vâloi Ns Froietos Valor
2

0

R$ 495 2 R$ 542

R$

R$

R§'

R$

2

7§

13

4L

10
:,:19

69

Total ceral 238 R$ :575.134 143 R$ 497.773
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apresenta-se a vinculação dos servidores da UFRN nos projetos gerenciados pela

Fundação, em obediência ao que preconiza a legislação.

Recursos orçamentários de proietos vigentes

O orçamento dos projetos vigentes em 20tB totalizou o valor de R$

575.L34.O19,50 fquinhentos e setenta e cinco milhões, cento e trinta e quatro mil,

dezenove reais e cinquenta centavos). Quando analisamos a classificaçáo por área

verificamos que os projetos da área de Tecnologia continuam se destacando das

demais áreas, representando 83,07o/o de todo o orçamento no exercício 2018. Segundo

tabela 5, a seguir.

Tabela 5: Comparativo de projetos vigentes em2OlB/2O17 (por área)

Fonte: Setor de Administração e Acompanhamento de Proietos da FUNPEC/2018
* valores em milhares de reais

Analisando a questão orçamentária por tipo, observa-se na tabela 6, a seguir,

que os projetos de Desenvolümento Científico e Tecnológico representam no ano de

2018, 5O,6O0/o do volume total de recursos, um crescimento de tl,l0o/o quando

comparado com o ano anterior.

Tabela 6: Comparativo de proietos vigentes em2OlA/2O17 (por tipo)

Fonte: Setor de Administração e Acompanhamento de Proietos da FUNPEC/2018
* valores em milhares de reais

Ít§ t 47ütJ i-Ttll,ri

â§ L*.ZÍt\t, íi.l; L.l'. ?t-?é íiI íi:l' l"'i Er§ ?$-s4!

El$ 4?7.?62 frJ a 1.":.i Íl ,?,1:?it:a:Tti:t{r.lLüfi:i1 I ilt,

3'EEi*1/ E?ENT, E TEE}{ SI-,€il-êÀc( lrl t1t

t <ti*S 2.1.32f{

Ei'ÍTi f1i:E g1f a.r;4 ac

?a !=*\,'!trüs

]\.1f;ffi*rt'
gs{§ :*:Ii:§:*

:,1Ê f :tsls
WWÉ}
tláliiti'

:á{,1§Í([J§-Tlífl"{ :É Í1§ {Ea ti;tl§"!i, Z F;5 ,541 ll I lqi,

l.{Ít?rL$

Í .,{ í)'; i

,§§!tJ{+l{âü.

tl

-/í1

ft: ',

,4,3:É

,fiit[ÍEi'E

I,8

:t,*

riç

T*blE SÉÍrl 238 Rs 575.1§4 tüS'edt 743 I{.* d9},F?3 :i.ü§9ir

flÉn.ao tuáêto
iâÕ{â 2§17 I

:]ilã::l+ótÁtõi v,á&à;r Vdôt .w
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Na tabela 7, a seguir, é possível vislumbrar os principais órgãos com os quais a

Fundação estabeleceu parcerias para o recebimento de recursos financeiros, a serem

utilizados no desenvolvimento dos projetos, pactuados nos instrumentos jurídicos

específicos.

Tabela 7: Recursos orçamentários por órgão Íinanciador
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575.134

Fonte: Setor de Administração e Acompanhamento de Proietos da FUNPEC/2018
* valores em milhares de reais

Recursos financeiros arrecadados

Considerando os recursos financeiros de projetos e as parcelas devidas deles,

referente a exercícios anteriores, foram repassados à Fundação em 20tB o valor total

de R$ 90.566.111.32 (noventa milhões, quinhentos e sessenta e seis mil, cento e onze

reais e trinta e dois centavos) e arrecadados o montante de R$ 3.257.990,38 ftrês
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milhões, duzentos e cinquenta e sete mil, novecentos e noventa reais e trinta e oito

centavosJ em mensalidades pagas por alunos em 42 (quarenta e dois) Cursos de

Especialização.

Recursos financeiros executados

No exercício de 20LB a FUNPEC executou em despesas nas diversas rubricas, na

gestão dos projetos e em suas despesas internas, a importância de R$ 725.4L7.000,00

(cento e vinte e cinco milhões, quatrocentos e dezessete mil reais).

Os valores executados nos projetos alcançaram o montante de R$

1,L6.6t9.000,00 (cento e dezesseis milhões, seiscentos e dezenove mil reais) e o

aplicado nas atividades próprias da Fundação alcançaram a cifra de R$ 8.799.000,00

(oito milhões, setecentos e noventa e nove mil reais].

Importante destacar que em remuneração e encargos com colaboradores, sob o

regime CLT, a Fundação aplicou a importância de R$ 24.865.000,00 fvinte e quatro

milhões, oitocentos e sessenta e cinco mil reais). As demais rubricas e valores poderão

ser observados na tabela 8, a seguir:
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Tabela 8: Recursos Íinanceiros executados e

Fonte: Setor de contabilidade da FUNPEC
* valores em milhares de reais

Demonstrativo de auxílios financeiros

A Fundação, conforme prevê a Lei nq 8.958/94, paga através dos projetos

gerenciados, bolsas como auxílio financeiro aos alunos, servidores e professores para

o desenvolvimento dos projetos de ensino, pesquisa e extensão desenvolvidos pela

UFRN.

No exercício 2018, foram L.672 pessoas beneÍiciadas com o recebimento de

bolsas ou auxílios financeiros, totalizando o montante de R$ 29.922.508,06, (vinte e

nove milhões, novecentos e vinte e dois mil, quinhentos e oito reais e seis centavos].

A tabela 9, a seguir, apresenta o número de pessoas beneficiadas, a quantidade

de auxílios concedidos e o montante financeiro repassado.
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EXERCÍOO 20ta 2017

Auxílio Financeiro a Pesquisadores
Ne de proietos 79 77

QuanL Parcelas de Bolsas Pagas 5.082 3.559

17

Tabela 9: Detalhamento de auxílios financeiros

378

R$

Fonte: Setor de Administração e Acompanhamento de Proietos da FUNPEC/2018
* valores em milhares de reais

A FUNPEC enquanto uma Fundação de Apoio tão somente executa as despesas

previstas, incluindo o pagamento de bolsas, nos planos de trabalho dos projetos e

aprovadas pelo órgão financiador, conforme os contratos/convênios assinados.

Recursos Humanos

O grupo de Recursos Humanos é responsável pelo controle e administração da

vida funcional dos contratados em regime CLT, que estão lotados na sede ou que atuam

em projetos acadêmicos, bem como dos prestadores de serviço, menores aprendizes e

estagiários.

O recrutamento de pessoal é realizado por meio de processo seletivo público,

sempre com ampla divulgação no site da FUNPEC e em suas redes sociais. Em 2018

Ns de etos

Parcelas de Bolsas

Ns de

Parcelas de Bolsas 4.474 4.498

Ne de proletos
,ár.QuanL Pessoas BeneÍici

QuanL Parcelas de Bolsas Pagas

90

t.t927.496

98

R$ 895.O00

TOTAL GERAL R$ 29.923.000 R$ 20.686.000

Quanl Pessoas Beneficiadas 587 49L

Valor Total R$ 21.220.000 R$ 15.343.000

Auxílio Financeiro a Pessoa Físicà
59

Beneficiadas 225

6B

60

1.496

Valor Total R$ 2.941.000

Auxílio Financeiro a Estudantes
7s 63

QuanL Pessoas BeneÍiciadas 608 616

Valor Total R$ 4.867.000 R$ 4.230.000

Balsa

225 190

Valor Total R$ 712.O00
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foram realizados 15 fquinze) seleções para diversos cargos, além de um processo

seletivo simplificado para a contratação de 7 (seteJ jovens aprendizes, em convênio
com a Casa do Menor Trabalhador.

Durante o exercício de 2018, a Fundação contou com a participaçáo de 457

[quatrocentos e cinquenta e seteJ colaboradores exercendo suas atividades na sede da
própria Fundação, bem como nos diversos projetos por ela gerenciados, conforme
pode ser verificado na tabela 10, a seguir.

Tabela 10: Composição do quadro de colaboradores

Fonte: Setor de Recursos Humanos da FUNPEC/2018

Ainda no âmbito da ampliação do leque de atuação do Setor de Recursos

Humanos a FUNPEC implantou em 20LB o seu Programa de Qualidade de Vida no

Trabalho, intitulado "lntegração & Saúde", Que contou com diversas atividades físicas

e de lazer ao longo do ano.

Aquisição de bens, insumos e serviços

No exercício de 2018, a FUNPEC deu continuidade ao mapeamento em todos os

processos e procedimentos de compras, bem como os indicadores de desempenho tal

como o lead tíme de compra, de pregões e de passagens aéreas, permitindo aos gestores

a melhor tomada de decisão, com base nos dados levantados. 
,

As aquisições de bens e insumos, presentes na tabela 11, a seguir, se deram em

atendimento as mais diversas demandas dos projetos gerenciados pela Fundação, bem

como para suas despesas operacionais.

ESTAGIARIOS
FUNPEC

APRENDIZES

PROJETOS
TERCEIRIZADOS

UâDRO
=ã:Í"

2017
83 "78
1 3

4

7

4

7

..36ú' 287

2 0

TOTAL 457 379
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Tabela 11: Aquisição de bens, insumos e serviços

Fonte: Setor de Contabilidade da FUNPEC
* valores em milhares de reais

Controle Patrimonial

O Grupo de Patrimônio e Serviços Gerais é o responsável pelo registro e controle

dos bens, produzidos, construídos ou adquiridos pela Funda çáo, através da gestão de

seus projetos.

Em 2018, a FUNPEC repassou ao patrimônio da UFRN um total de 1.208 fum
mil, duzentos e oito) equipamentos, perfazendo o valor de R$ 6.202.229,10 [seis
milhões, duzentos e dois mil, duzentos e vinte e nove reais e dez centavosJ.

Ainda no mesmo exercício foram inseridos 63 [sessenta e trêsJ bens no ativo da

FUNPEC, registrados como bens de terceiros, importando no montante de

1.907.309,86 (um milhão, novecentos e sete mil, trezentos e nove reais e oitenta e seis

centavos).

O valor acima referido compreende bens adquiridos em projetos, mas que por
exigência dos financiadores, a transferência à título de doação, para a UFRN ou outra
entidade, conforme especificado em instrumento jurídico, só pode ser efetivada após

aprovação da prestação de contas final do projeto pelo órgão financiador.

Outra atribuição do setor de Patrimônio é o controle do pagamento das

medições das obras, desenvolvidas no âmbito da UFRN, financiadas pelos projetos
gerenciados pela Fundação. No exercício 2018, foi investida a importância de R$

7 '476.286,92 [sete milhões, quatrocentos e dezesseis mil, duzentos e oitenta e seis
reais e noventa e dois centavosJ na construção de novas instalações para a UFRN.
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Ressarcimento para as unidades executoras da uFRN

Em atendimento a Portaria Interministerial ne 3.1,85/2004 - MEC/MCTI, art. 1q-

A, inciso V que trata da incorporação de parcela sobre projetos captados ao orçamento
da instituição apoiad.a, a Fundação, no exercício de 2O1r8, repassou às Unidades

Executoras da UFRN fFundos Acadêmicos, Centros, Departamentos ou Institutos],
como forma de ressarcimento de despesas, o valor total de R$ 89S.188,23 foitocentos
e noventa e cinco mil, cento e oitenta e oito reais e vinte e três centavos).

Em comparação ao exercício anterior, conforme o gráfico 1, a seguir, houve um
crescimento de 275,73o/o, gêrando um grande retorno para a Universidade.

Gráfico 1: Demonstrativo dos Valores Recolhidos para a Conta Única da UFRN

RTPASSE P,§ LJ&IIüAüE§ EHTCUTfiRA§ - {JFNí§
tG).Jclii

892188,23
:j1-{-il x Jll

*glwí)
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:) LXJ l.-i.J i-,

+{y}'33íj

}\i,-rt_x,i\i

1&lrx]í]

323575,51

2*1 ?

3
JÜ1*

Fonte: Setor de Contabilidade da FUNPEC/2018
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Indicadores de DesemPenho

Diante dos resultados apresentados no Relatório de Gestáo 20t8, a seguir são

listados alguns indicadores de desempenho que justificam a relevância e os benefícios

das atividades desenvolvidas pela Fundação Norte Riograndense de Pesquisa e Cultura

- FUNpEC, no exercício de 2018, os quais ratificam a importância do funcionamento da

Fundação para a UFRN:

. Gerenciamento de 239 projetos relacionados ao ensino, à pesquisa, a extensão,

a inovação e ao desenvolvimento institucional, científico e tecnológico de

interesse da Universidade Federal do Rio Grande do Norte - UFRN, totalizando

um montante de R$ 575.134.0L9,50 (quinhentos e setenta e cinco milhões,

cento e trinta e quatro mil, dezenove reais e cinquenta centavos). Desse total de

projetos gerenciados, 86 foram contratados em 20t8, representando uma

arrecadação no valor de R$ 151.867.000,00 (cento e cinquenta e um milhões,

oitocentos e sessenta e sete mil reaisJ.

o Registrou-se um crescimento na arrecadação e gestão de recursos pela FUNPEC,

em 2018, da ordem de L3,5o/o em relação ao ano de 20L7 .

o Gestão dos projetos na execução de despesas nas diferentes rubricas, da ordem

de R$ L25.4t7.000,00 [cento e vinte e cinco milhões, quatrocentos e dezessete

mil reais). Deste montante, 93o/o foram destinados ao financiamento das

atividades de pesquisa, extensão e inovação.

o Gestão e administração na contratação de colaboradores externos ao quadro,

visando atender as necessidades específicas dos projetos, sob regime CLT

fremuneração e encargos), aonde a Fundação desembolsou a importância de R$

19.817.000,00 [dezenove milhões, oitocentos e dezessete mil reais).

o Motivou a participação de docentes, técnicos e alunos em projetos de ensino,

pesquisa, extensão, inovação, desenvolvimento institucional, científico e

tecnológico de interesse da UFRN, através do pagamento de 5.082 [cinco mil e

oitenta e duas] bolsas a docentes e servidores técnicos administrativos,

totalizando o montante de R$ 20.855.000,00 (vinte milhões, oitocentos e

cinquenta e cinco mil reais) e 7.466 (sete mil, quatrocentas e sessenta e seisJ

. bolsas e auxílios financeiros a estudantes de graduação e de pós graduação,

totalizando o montante de R$ 6.L63.575,00 [seis milhões, cento e sessenta e três
mil e quinhentos e setenta e cinco reais), representando um total geral de R$

27.0L8.575,00 [vinte e sete milhões, dezoito mil e quinhentos e setenta e cinco

reais).
r Em cumprimento à determinação da Portaria Interministerial ne 3.785/2004 -

MEC/MCTIC, art. 1e - A, inciso V, bem como a Resolução 067/2016 - CONSAD,

de 15/12/20'16, art.22, em 2018, a FUNPEC providenciou o recolhimento à

conta única da UFRN a quantia de R$ 895.188,23 foitocentos e noventa e cinco

mil, cento e oitenta e oito reais e vinte e três centavosJ.
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Efetuou a aquisição de bens e serviços no mercado nacional, em várias

modalidades, no valor total de R$ 16.149.874,00 fdezesseis milhões, cento e

quarenta e nove mil, oitocentos e setenta e quatro reaisJ e realizou 63 [sessenta
e trêsJ operações internacionais que somaram o montante de R$ 7.907.309,86

fum milhão, novecentos e sete mil, trezentos e nove reais e oitenta e seis

centavos), para atender projetos de pesquisa e laboratórios na UFRN. A doação

dos equipamentos importados para a UFRN ou outra entidade, conforme
especificado em instrumento jurídico, só poderá ser efetivada após aprovação

da prestação de contas final dos projetos pelo órgão financiador.

Repassou ao patrimônio da UFRN todos os processos de incorporação de bens

adquiridos para os projetos (1.208 equipamentos), em cumprimento ao

disposto no Decreto 7.243/2010 e às normas internas da Universidade,

perfazendo o montante de R$ 6.202.229,L0 (seis milhões, duzentos e dois mil,

duzentos e vinte e nove reais e dez centavos).

Gestão e administraçáo na construção de novas instalações para a UFRN, nas

quais foram investidos o montante de R$ 7.4L6.286,92 (sete milhões,

quatrocentos e dezesseis mil, duzentos e oitenta e seis reais e noventa e dois

centavos).

No campo social foram desenvolvidos várias ações visando a qualidade de vida,

a saber: Programa de Qualidade de vida no trabalho "lntegração & Saúde" da

fundação; Campanha de Doação de Sangue -HEMONORTE dias 1,7 e

lB/05/201,8; Entrega de kits de higiene arrecadados no São |oão solidário da

fundação para o Lar da vovozinha em 20/06/20L8; Caminhada Ecológica no

Parque das Dunas em 22/09/201.8 e Entrega aos correios dos presentes

arrecadados na campanha natalina, onde os funcionários adotaram cartinhas de

crianças do instituto dos cegos e da escola municipal de Extremoz.
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Considerações Finais

O ano de 2018 foi marcante para a FUNPEC. Ano de comemoração de seu

aniversário de 40 anos, marcado por fortes emoções, podemos chamar de ano

inesquecível!

Foram realizadas várias ações sociais, de qualidade de vida e de reconhecimento

ao histórico de atuação da Fundação, como, por exemplo, a inauguração da galeria dos

dirigentes, no mês de março, e a homenagem à FUNPEC na Câmara dos Vereadores em

outubro. Também houve o lançamento do livro dos 40 anos, que ocorreu na festa-baile

em 19 de outubro, aproveitada por todos até o último instante.

Ainda em 2018, numa ação inédita em termos culturais, por sugestão da

Direção, o Conselho Deliberativo da Fundação aprovou a compra de um importante

acervo de matrizes de gravura popular para o Museu Câmara Cascudo da UFRN,

intitulada Coleção Roberto Benjamin/FUNPEC de gravura popular.

Outro marco importante de 2018, foi a comemoração dos 60 anos da UFRN,

destacando que a FUNPEC participou de 2/3 dessa história de sucesso, contribuindo

para a consolidação da UFRN como uma das mais respeitadas Universidades

brasileiras, através do apoio para a construção de laboratórios, para a criação e

consolidação de diversos grupos de pesquisa e para a criação de cursos de graduação

e pós graduação na Universidade.

Os números apresentados neste relatório comprovam a importância que a

atuação da FUNPEC possui para alavancar a Ciência, Tecnologia e a Inovação no âmbito

da gestão dos Projetos, buscando estabelecer parcerias, sempre em conjunto com a

UFRN.

Sinto-me honrado em ser o dirigente da Fundação nesse momento especial, mas

com plena consciência de que a minha contribuição é pequena, dada a riqueza da

história da FUNPEC. Muitos dirigentes, reitores, pesquisadores e colaboradores

tiveram importância decisiva e atuação proativa para que a Fundação chegasse nesse

momento com a força e o know-how que possui.

É a FUNPEC (40 anosJ cumprindo o seu papel de apoiar a UFRN (60 anosJ em

uma história conjunta de sucesso, contribuindo para o desenvolvimento do país.

Parabéns a todos os colaboradores, pesquisadores e parceiros que fazem da FUNPEC

essa grande fundação!
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Tabela 12: Proietos vigentes e pessoal vinculado da UFRN
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Pessoal Não

Vinculado

Código

Projeto

72077

22077

22018

32018

4201.5

42077

420t9

52018

62018

72071

12078

820L7

82018

920t7

do

Título Resumido

FUNPEC/UFRNTTEC EM MEDTCAMENTOS

FUNPEC/UFRN/ANALTSE FTSTCO QUTMTCA

FUNPEC/UFRN/|X WORKSHOP QUTMTOM ETR|A

FU N PEC/U FRN/ESTI MATIVAS E PROJ EÇÕES

FUNPEC/UFRN/DESENV CTENT TEC EM

METROLOGIA

FU N PEClU FR N/GACC/I NOVAÇÃO

ORGANIZACIONAL

FUN pECIUFRN/ESP. DrRErro r NOVAÇÃO

TECNOLOGICA

FU N PEC/U FRN/PROEX/CBEU

FU N pEC/U FRN/ESp/NEU RORREABT LrrAçÃO

FUNPEC/UFRN/NIH/LI FE COU RSE

FUNPEC/UFRN/CURSO DE ESP.

LEITU RA+N EU ROCI ENCIAS

FU N PEC/U FRN/PROBITEC/AçÕES TROFICAS

FU NPEC/UFRN/CURSO DE ESP. DENTISTICA

FUN PEC/UFRN/FISICA FRONTEIRA DO

CONHECIMENTO

Equipe PessoalVinculado

Técníca

26

16

L2

18

10

Quant. l%l

3s%

700%

67%

56%

90%

Quant.

9 L7

16

8

10

5 700% 0

13 13 100% 0

1l 74%

17 74 82%

t7 16 94%

29 29 too%

9

0

4

8

7

l%l

65%

o%

33%

44%

10%

0o/o

o%

26%

78%

6%

o%

o%

t7%

o%

33%

o%

29%

5

23 6

3

1.

0

10

4

6

15

6

4 700% 0

583%1

10 L00% 0

10 67%

6 700%

9201.8 FUNPEC/UFRN/CURSO DE ESP. DISPOSITIVOS

MOVEIS

t02077 FUNPEC/UFRN/BllDIAGNOSTICO PSICOSE

FUNPEC/UFRN/CURSO DE ESP. SISTEMAS

EMBARCADOS

5

0

4102018 74 10 11%



25

7120L7

172078

122017

722078

1320L4

732077

132018

7420L7

7420t8

162018

112017

172078

182077

182018

1,92016

1.92017

192018

202076

202017

202078

FUNPEC/CONGRESSO/RENORBtO 2017

FU N PEC/PETROBRAS/U FRN/M ODELAGEM

MATEMATICA

FU N PEC/U FRN/I NSTITUTO/LEIA

F U N PEC/U FRN/PETROBRAS/FERRAM ENTAS

COMPUTACIONAIS

FUNPEC/UFRN/LABORATORTO DE MATERIAIS DE

CONSTRUÇÃO

FUN PEC/UFRN/ACESSIBILIDADE ACADEMICA

FU N PECIU FRN/ PETROBRAS/ELEVAÇÃO E

ESCOAMENTO

FU NPEC/U FRN/CONTROL/AUDITORIA

OPERACIONAL

FU N PEC/U FRN/ RNP/IDENTI FICAÇÃO REMOTA

FUNPEC/UFRN/ ESPECIALIZAÇÃO EM GESTÃO

DOCUMENTAL

FUNPEC/UFRN/CURSO DE ESP. EM GESTÃO

ESTRATÉG ICA DE N EGOCIOS

FUNPEC/UFRN/SETURN/pESQUTSA ORTGEM

DESTINO

FUNPEC/UFRN/ESP/DANçA 1e EDrÇÃO

FUNPEC/UFRN/LITERATURA E CULTURA

FUNPEC/UFRN/DESEN CARC FTSTCO-QUtM tCA

FU N PEClU FRN/ASLRN/I NOVAÇÕES NA

ADMTNTSTRAÇÃO

FUN PECIUFRN/C|RURGtA BUCAL 18.1

FUNPEC/UFRN/CARACTERIZAçÃO DE PRODUTOS

QUíMICOS

FU N PEC/U FRN/ANÁLISE CO M BUSTIVEIS

FU N PEC/U FRN/PROt LHAS OCEÂN tCAS

FU N PEC/U FRN/M P/P E RICIAS

7L 1,1, 700%

8 8 too%

7 88%

67 64 96%

7 7 700% 0

513 8 62%

12 10 83%

Lt 10 97%

t7 13 76%

89%

4

219 77

23 18 78%

6 2 33%

94%

4

1.

3

67%

6%

o%

o%

13%

4%

o%

38%

t7%

9%

24%

LL%

22%

39%

8%

o%

o%

o%

o%

o%

o%

16 15

0

0

18

2

1,

18 L7 61%

5

7

1,

0

4

6

4

6

13 L2 92%

8 700%

700%

100%

700%

700%

0

0

0

0

0

4

5

6

4

5

6212076 1.OO%

8



26

2L2077

2220t7

222078

23201.6

2320L7

2320L8

242076

242078

252075

2520L7

252078

262014

2620L5

2620]-6

262077

262018

2720L5

272017

2720t8

2820L5

2820L6

2820L7

2920t5

FU N PECIU FRN/PETROBRAS/PRODUÇÃO

BIOMASSA

FUNPEC/UFRN/ESP. EM CUIDADOS E PRÁTICAS

EM SAÚDE

FUNPEC/UFRN/PMLN/INDICADORES DE GESTAO

FU N PEC/U FRN/CULTIVO CONSOLI DADO

FUNPEC/UFRN/ESP. EM TREINAMENTO E FORÇA

FU N PEClU FRN/PLATAFORMA COM PUTACIONAL

FUNPEC/UFRN/PETROBRAS/INI BIDORES DE

INCRUSTAÇÃO

FU N PEC/U FRN/ESP/G ERONTOLOG IA

FU N PECIU FRN/PROFORMAÇÃO

FUNPEC/UFRN/PROGEO

FU NPEC/U FRN/ESPC/PERIODONTIA

FUNPEC/UFRN/PGN - IMAGEAMENTO EM

PROFUNDIDADE

FU N PEC/U FRN/AÇõES ACADEM ICAS 201s-2020

FU N PEC/U FRN/M ÉTODOS ANALíTICOS

FUNPEC/UFRN/CARACTERIZAÇÃO DE FLUIDOS

FU N PEC/UFRN/PETROBRAS/I NJ EÇÃO DE

POLíMEROS

FU N PEC/U FRN/PRATICAS J U Rl DICAS

FUNPEC/UFRN/ESP. EM GESTÃO DE PROCESSOS

FU N PEC/U FRN/ESP/PROTESE DENTÁRIA

FUNPEC/UFRN/COMPERVE

FU N PEC/U FRN/GOVRN/MOBI LI DADE U RBANA

FUN PEC/U FRN/APLICAÇÃO OT TECNOLOG IAS

FUNPEC/UFRN/MELHORIA E IMPLANT DOS AMB

LABORATORIAIS

16 10

13 t2 92%

63%

700%

86%

3s%

100%

100%

62%

39%

8L%

100%

76%

700%

74%

83%

too%

LOl%

71%

too%

LOO%

86%

700%

95%

6

1.

0

1.

13

0

0

16

50

8%

38%

o%

74%

65%

o%

o%

38%

6L%

19%

o%

24%

o%

26%

77%

o%

o%

29%

o%

0%

t4%

o%

5%

4

7

20

21

7

42

82

2t

5

t7

34

19

18

2

7

t7

6

19

29

31

86

4

6

7

21.

7

26

32

77

5

13

34

14

15

2

7

L2

6

19

25

31

82

4

0

4

0

5

3

0

0

5

0

0

4

0

4



292018 FUNPEC/UFRN/I ENCUENTOR INTERNACIONAL DE

SEMILLEROS

302017 FUNPEC/UFRN/IV CURSO DE ESP./TERAPIA

COG N ITIVO-COM PORTAM ENTAL

302018 FU N PEC/U FRN/HARVARD/PREDITORES E

INTERVENÇÃO

27

13 65% 7 35%

LL 42% 15 58%

20

26

LT

FUNPEC/UFRN/APERFEIÇOAMENTO EM

CIRURGIA BUCAL 2OI7 '2

F U N PEC/U F RN/P ETROBRAS/EVO LUÇÃO

TECTONICA

FUNPEC/UFRN/CURSO DE ESP. EM ENGENHARIA

DE OPERAÇÕES

FU N PEC/U FRN/FIN EPlICEU FRN

FU N P EClU FRN/TJ RN/PERÍCIAS

FU N PEClU FRN/BP/ARQU ITETU RA LITOSFERICA

FU N PEClU FRN/CAMANOR/CARCI N ICU LTU RA

FU N pEC/UFRN/ESp/u RG Êructa E eveRcÊtrtctR

FU NPEC/U FRN/ESP/PERSONAL TRAI N ER

FU N pEC/u FRN/TEoRrA vERSUS pnÁrtcn

FUNPEC/UFRN/ESP. EM SEGURANÇA DO

TRABALHO

FUN PEC/U FRN/ESP/TERAPIA N EONATAL

FUN PEC/U FRN/CAURN/MARCADORES DE SAUDE

FU N pEC/u FRN/cApAcrrnÇÃo rrep/nru

FU N PEC/UFRN/ESP/AROMATERAPIA

FU N pEC/UFRN/opAS/EDucnçÃo pERMAN ENTE

FU N PEClu FRN/coM u N rcR roRuRçÃo
COMPLEMENTAR

FU N pEClU FRN/ESp/pstCOMOTRtCtDADE

FU N PEC/U FRN/pETROBRAS/STSMOLOG tA

3

10

1.4 700%

L2 700%

9L% 1

0

0

0

3 too%

64 100%

9%

o%

0%

o%

o%

o%

73%

o%

21%

s3%

o%

43%

t7%

o%

90%

2t%

4%

o%

53%

o%

312017

312018

322017

332017

332018

342074

342017

342018

352017

352018

362017

362018

372017

3720L8

382017

382018

392014

402077

74

L2

64

23

8

4

23 700%

7 88%

4 100%

23 79%

8 47%

19 700%

t2 s7%

25 83%

13 too%

4 70% 36

0

0

L

0

6

9

0

9

29

17

19

2t

30

13

40

t4

208

23

77

1,2

5

0

77 79%

200 96%

23 700%

8 47%

3

8

0

9

0402018 t2 too%



28

412017

412018

422017

4220].8

4320r4

432Aú

432078

442017

4420t8

452077

452078

462077

4620t8

4720t3

472077

472018

4820L7

482018

492077

492018

502013

FUNPEC/UFRN/BG/FORMA DE ONDA

FUNpEC/UFRN/pETROBRAS/ESTUDO EJETORES

FUNPEC/UFRN/ESP EM NEUROPSICOLOGIA

CLINICA

FUNPEC/UFRN/DINÂMICA DEMOGRAFICA E

INDICADORES SOCIAIS

FUNPEC/UFRN/LABCON

FUNPEC/UFRN/XII WORKSHOP WVC 2017

F U N P EClU FRN/PETROB RAS/M O N ITORAM E NTO

DE ATIVOS

FUNPEC/UFRN/MODELO DE GOVERNANÇA

FU NpEC/UFRN/ESp/G ESTAo ESTRATÉc rcR oe

PESSOAS

FUNPEC/UFRN/UAB 2017

FU N pEClu FRN/cARACTrRrznçÃo G EoLoGtcA

FUNPEC/UFRN/ESP. MARKETING

FU N PEC/U FRN/I ELMOMARI N HO/PLANEJAM ENTO

r cesrÃo

FUNpEC/UFRN/StNDTPOSTOS - EXECUCAO

FU NpEc/u FRN/LABoRAToRto M tcRoscoptA

FU N PEC/U FRN/t NSTTTUTO ABCD/pROJ ETO LEtA

L8

FU N PEC/U FRN/PETROBRAS/EOLICA OFFSHORE

FUNpEC/UFRN/ESp/FrsroLoGtA clírurcR oo
Exe Rcícro rURMA 03

FU N PEC/UFRN/AUTOMACAO PREDTAL E

INDUSTRIAL

FUNPEC/UFRN/CTRURGTA BUCAL 18.2

FUNPEC/UFRN/POP-RN 2013

FUNPEC/UFRN/MGCO2

32 1.O0%

22 74

5 1.OO%

64%

16 16 L00% 0

11 10 97%

10 10 100%

21 72 57%

6 1.OO%

19 13 68%

228 2 1%

27 25 93%

20 70%

t2 l1_ 92%

11 11 100%

4 80%

100%

700%

68%

92% 7

67%

20 15 75%

32

5

0

0

8

o%

o%

36%

o%

9%

o%

43%

o%

32%

99%

7%

30%

8%

o%

20%

o%

o%

32%

8%

33%

25%

37%

6

1

0

9

0

6

2

6

1

0

7

0

0

9

2

5

7

226

74

5

72

74

28

13

72

1,4

19

72

46

502015 19 12 63%



29

502017

502018

512015

5t20L7

512018

522017

5320L7

542075

542017

552015

5520L7

5620t4

562015

562017

562018

572017

5720L8

582074

5820t7

592015

592017

592018

FU N PEC/U FRN/ESP/FI NANÇAS CORPORATIVAS

FUN PEC/U FRN/PETROBRAS/O PERAÇÔES DE

SQUEEZ

FU N PEC/UFRN/PETROBRAS/FI BERCI M

FU N PEC/U FRN/APROMORAMENTO EM

DENTISTICA

FU N PEC/UFRN/PLATAFORMA DE DADOS

FUNPEC/UFRN/FORUM PENSAR I NFANCIA

FU N PEC/U FRN/ESP/TECNOLOGIA DA

INFoRMAçÃo

FU N PEC/U FRN/SMARTM ETROPOLIS

FUNPEC/UFRN/PAA LEITE

FU N PEC/U FRN/LIGHT/SISTEMA ANTIFU RTO

FUNPEC/UFRN/GESTÃO DE REDE BRASILEIRA

FU N PEC/U FRN/PETROBRAS/MON ITORAM ENTO

DE INJEÇÃO

FUNPEC/UFRN/UAB 2015

FUNPEC/UFRN/ESP/RESIDENCIA TI JTRN

FUNPEC/UFRN/TREINAMENTO ESPORTIVO 18

FUNPEC/UFRN/GAME CALC

FU N PEC/U FRN/RNP/FIREWARE

FU N PEC/U FRN/PETROBRAS/SACI

FUNPEC/UFRN/ERGO

FU N PEC/U FRN/PLANO CU LTU RAL

FU N PEC/U FRN/M PRN/PLAN EJAM ENTO

ESTRATÉGICO

FU N PEC/U FRN/ESP/TECNOLOG IAS

EDUCACIONAIS

FUNPEC/UFRN ESPECIALIZAÇÃO ENFERMAGEM

OBSTÉTRICA III

22 18

4

82% 4

67% 2

83%

75%

6 86%

42 38 90%

20 LOO%

97%

92%

92%

700%

78%

723 6

33 33 !OO%

13 72%

t7 11 700%

7 l too%

24

8 700%

230 779 78%

8 6 75% 2

23 16 70% 7

6

t8%

33%

t7%

2s%

L4%

10%

o%

3%

8%

8%

o%

22%

95o/o

o%

28%

o%

o%

77%

o%

22%

25%

30%

45%

1

L

5

3

6

4

7 7

4

0

60

72

12

22

7

20

62

13

13

22

9

2

1

7

0

2

LL7s%

18

29

0

5

0

0

5

0

51

6020L7 29 16 55% 13

83%

8



602018

6720t5

6720L7

612018

622077

622018

632013

632017

642014

642015

6420t6

6420t7

6520t4

652015

6520\7

652018

662075

6620L6

662017

662018

672073

612075

6720t6

cuRSo DE ESPECTALTZAÇÃO EM DTRETTO

TRIBUTÁRIO

F U N P EClU FRN/IGAR N/CAPSU PORT

FUNPEC/UFRN/ ESPECIALIZAçÃO LIBRAS

FUNPEC/UFRN/ESP AUDITORIA EM SAU DE

FU N PEC/UFRN/ESP/FISIOCARDIORESPI RATORIA

FU N PEC/U FRN/ESP/DI REITO ADM I N ISTRATIVO

FU N PEC/UFRN/PETROBRAS/P RH 74 - 2073

FUNPEC/UFRN/ ESPECIALIZAÇÃO EM MBA EM

DESIGN

FU N PEC/UFRN/ACERVO DOCU M ENTAL

FUNPEC/UFRN/PRH ANP 43

FU NPEC/U FRN/PESQU ISA AÇÃO

FUNPEC/UFRN/ FINEP/CEMIQ

FU NPEC/U FRN/PROG RAMA NACIONAL

FU N PEC/U FRN/PARQUE TECNOLOGICO

F U N P EClU FRN/PETROB RAS/ZEOLITAS

FUNPEC/UFRN/CURSO DE APRIMORAMENTO EM

DENTISTICA 18

FUNPEC/UFRN/MAIS MEDICOS

FUN PEC/UFRN/LABOLEITE

FUNPEC/UFRN/ESP EDUCAÇÃO NA SAÚDE

FUNPEC/UFRN/ESP. ENG. SEGURANÇA DO

TRABALHO 18

FU N PEC/U FRN/PETROBRAS/PRH PB 229 - 2OT3

FU N P ECIU FRN/TELERREG U LAÇÃO

FUNPEC/UFRN/FINEP/RAUFRN - CARTA CONVITE

o7l2}t4 COM PLEMENTAÇÃO

FU NPEC/U FRN/GESTÃO DO TRABALHO

26

70%

8 67%

55 89%

t2 100%

24 too%

2t 9s%

16 89%

19 700%

14 67%

LOO%

13 62%

5 60%

352 308 88%

3 3 700%

22

19

31

L74

47

74

20 91%

13 68%

t74 100%

94%

30

16 62% 10 38%

100% 0 o%

30% L6 70%

67%

9

23

72

20

72

62

72

24

22

18

19

27

9

7

8

L4

4

6

4

7

0

33%

30%

33%

71%

o%

o%

s%

LL%

o%

33%

o%

38%

40%

13%

o%

9%

32%

3%

o%

6%

7%

5 5

8

3

0

L

2

0

1

0

5

2

44

0

2

6

97%30

44

73

1

0

3

1
672017

99%



672018

68201s

682017

682018

692015

692077

692018

702014

702076

702077

7L2015

7L2076

772017

772078

722017

72201,8

732076

732077

732078

742076

742017

742078

752013

75201.5

FUNPEC/UFRN/CADEIA PRODUTIVA 51 30 59%

FUNPEC/UFRN/rM P DE PROCESSOS

EDUCACIONAIS

251 241, 94%

31

21 4t%

16 6%

77% 5 23%

58% 10 42%

92% 1 8%

50% 10 50%

7Oo/o 8 30%

10/L/O 484 99%

81% t9%

100%

82% 78%

700%

FU N PECIU FRN/CAENE 2017

FUNPEC/UFRN/POP REDE G IGANATAL

FU N PECIU FRN/AUTONOM tA ECONOM tCA

FUNPEC/UFRN/ RNP/NECOS

cuRSo DE ESPEC|AL|ZAÇÃO EM DtRE|TO CtVtL E

PROCESSUAL CIVIL

FUNPEC/U FRNCONSOLTDAÇÃO DO pROFLETRAS

FU N pEC/U FRNICATALTSADORES H ETEROG ÊN EOS

FUNPEC/UFRN/ ANALISE DAS POLITICAS

FU N pEC/U FRN/DtAG NOSTTCO SOCTOECONOM tCO

FU N PECIU FRN/ESTU DOS GENOM tCOS

FUNPEC/UFRN/ CDRH 2017

FU N pEClUFRN/pETROBRAS/DADOS 
SíSM tCOS

FUNPEC/UFRN/SHELL/POROCARSTE 3 D

FUNPEC/UFRN/EDUCA_tO

FU NpEC/U FRN/tDENTt FtCAÇÃO MOLECULAR

FUNPEC/UFRN/ StFtLts

FUN PEC/UFRN/RISCO CARDIOMETABOLICO

FU N pEC/UFRN/pETROBRAS/PROJ 
ETO AVANçADO

FU NPEC/U FRN/ PETROBRAS/TRACELIFT

FUN pEC/UFRN/PETROBRAS/GLtCERt 
NA E

OLEFINAS

FUN PEC/U FRN/St NFO 2013

FUNPEC/UFRN/PMAQ 3 CICLO

FUNPEC/UFRN/ SAUDE E FUNCIONALIDADE

22

24

L2

20

27

488

16

45

51

5

16

2

91

13

3

237

14

15

6

9

254

58

27

77

t4

77

10

19

4

13

45

42

5

9

3

150

13

t2 7s%

2 1.00%

81 89%

69%

700%

65%

93%

s3%

100%

78%

67%

69%

3

0

9

0

4

0

10

4

0

81

o%

o%

0%

o%

25%

o%

77%

37%

35%

7%

47%

22%

33%

3t%

1

7

0

2

8

6

7

83

18

11

171,

40

10
752017

48% 52%



32752078

76201,5

76201,6

76201,8

772078

782075

782076

782018

792015

792078

802016

802018

8L2072

812013

812016

812018

822016

822078

832016

832018

842012

842076

852018

F U N PEC/U FRN/PETRO B RAS/BAR R EI RI N HAS

FU NPEC/UFRN/EM BRAER/AUTO REPARO

FUNPEC/UFRN/INFoRMnçÃo 
I uo

FU N PECIU FRN/M U LTI PROVA3

FUNPEC/UFRN/BIOPILHA

FUNPEC/UFRN/SEBRAE/CERN 
E 201.5

FU N PEC/UFRN/TECNOLOGTA 
3 D

FU N PEC/U FRN/M ETRO LOG IA

FU N PECIUFRN/PETROBRAS/M EG 3 ETAPA

FU NpEC/u FRN/sESA/sAú or eucRt_

FUN PEC/U FRN/SENAC/SISTEMA DE RH

FU N PEC/U FRN/ALTE/BU N INESS INTELLIGENCE

FU N P EClU FR N/FI N EPIAVANSAL

FU N PEc/U FRN/PRoFLETRAS

FUNPEC/UFRN/PROFLETRAS NATAL

FU N PEC/U FRN/JOcOS DtG tTAtS

FUNPEC/UFRN/DESENV NUPPRAR

FU N PEC/U FRN/ESP FISIOTERAPIA TRAU MATO

ORTOPEDICA

FU N PEC/U FRN/PETRoBRAS/DENS PASTAS DE

CIMENTO

FUNPEC/UFRN/ACERVO OIÁNIO DE NATAL

FU N PEC/U FRN/FI N EPlRN TECNOLOG IAIAVANSAL

F u N P Eclu FRN/FU N DAc/co ru crPÇÃo

SOCIOEDUCATIVA

FU N PEC/U FRN/I NOVAÇÃO I"IR

supERtNTENoÊtrtctR DE INFoRMÁrtca

FUNPEc/uFnru/nruÁltse Pw

0

9 90% 1

777 79%

L7 17 1,OO%

L0

1,49

8

2

6

42

74

5

3

8

1_

3

29

18

79

26

29

3

0

5

5

2

5

42

9

4

3

8

1.

3

4

15

19

27

t2

63%

700%

83%

700%

64%

80%

100%

1.OO%

1_OO%

700%

1_4%

o%

L0%

21%

38%

1.7%

36%

20%

o%

o%

o%

o%

86%

17%

o%

t9%

59%

o%

o%

o%

20%

30%

o%

32

3

0

1

0

5

L

0

0

0

0

25

o%

o%

83%

LOO%

81%

47% L7

4 4 LOO% 0

26 26 L00%

3 100%

10 80%

278 194 70% 84

0

0

2

3

8

862076 2 2 too% 0



33

32 too% 0

13

0

3

l

1

20

o%

16%

0%

33%

32%

13%

27%

10%

o%

20%

0%

33%

4%

0%

s7%

0%

o%

37%

33%

0%

o%

32%

s62018 FUNPEC/UFRN/RESIDÊNCIA 
EM TECNOLOGIA DA

902018

INFORMAÇÃo

FU NPEC/U FRN/APOIO A ESTRUTURAÇÃO

FU N PEC/UFRN/SEGU RANÇA ALIMENTAR

FU NPEC/UFRN/POBREZAls

FUN PEC/UFRN/ALEVINOS POTIGUAR

FU NPEC/U FRN/GIGA METROPOLE

FUNPEC/UFRN/TRILHAS POTIGUAR 19

FUNPEC/UFRN/PRH 51

FUNPEC/UFRN/FACULDADE DE FARMACIA

FU NPEC/U FRN/PETROBRAS/LAB. PVT

FU N PEC/UFRN/FI N EPlM U LTI PESO/PROI N FRA

oLl2071,

FU N PEC/UFRN/ESP P RODUÇÃO

DocUMENTÁntos

FUNPEC/UFRN/PETROBRAS PRH 30-2013

FUNPEC/UFRN/AVA/MPRN

FU N PEC/U FRt\/eOI CÁnI O/ESTU DOS

BORBOLETAS

FUNPEC/UFRN/FINEP/BASEU FRN (PROINFRA

02/2o7}l

FU N PEC/U FRN/Fr N EplAM pLrAU FRN I 01.2Ot3

cuRSo DE ESpECtALrznçÃo EM FtstorERAptA

MATERNO-INFANTIL

cRnRcrrnçÃo Dos cANDtDATos A GESToRES

DAS ESCOLAS

FUNPEC/UFRN/REStDENCtA EM TECNOLOGTA

FUNPEC/UFRN/TJRN/ESP/RESIDENCIA EM TI -

TURMA 2

FUN PECIU FRN/ALVORADA BRASI L

872073

8720t6

872A18

882013

882016

882018

892013

892018

902011

902013

9L20L3

912018

922018

9320L2

932013

932018

9420L8

962018

972018

32

80

4

9

22

6t%

67

4

6

15

84%

100%

68%

7 88%

73%

8

10

L

74

10

tt

21.

23

L2

54

9

1

8

11

L4

22

12

90%

too%

80%

700%

67% 7

96%

LOj%

43%

100% 0

too% 0

63% 10

67% 5

100%

700%

t

0

2

0

37

1,

0

4

74

18

27

15

34

49

237

74

18

77

10

34

49

156

0

0

982018 68% 75



34

992072

992018

1002018

1012018

70220t8

1032018

to420L8

1052018

1062018

1082018

1092018

1102009

1112018

1L32012

t4L20to

FUNPEC/UFRN/CONSOLIDACAO DO INSTITUTO

DO CEREBRO

FUNPEC/UFRN/SINDA

FUNPEC/UFRN/RESIDÊNCIA NU PLAM

FUNPEC/UFRN/ELA

FU N PEC/UFRN/VULN ERABILI DADE SOCIAL

FUNPEC/UFRN/MANEJO CLíNICO DA

HANSENíASE

FU N PEC/U FRN/PETROBRAS/I N FRAESTRUTU RA

LAPET

FUNPEC/UFRN/IDENTIFICAÇÃO DE TERRENOS

FU N P ECIU F RN/PETRO B RAS/AUTO MAÇÃO

INDUSTRIAL

FU N PECIU FRN/OPAS/PET SAU DE

FU N PEC/U FRN/OPAS/PET INTER

F U N PEC/FINEP/CT-I NFRA-PROI N FRA 01' /2OO8

FU NPEC/U FRN/I NFRAESTRUTU RA

MULTIUSUARIA

FU NPEC/U FRNTTREINAMENTO DESPORTIVO -

coNT. 3756.2L-14t2

F U N PEC/U F RN/F I N EPICT-l N FRA/PROI N F RA

01.2009

1 700% 0

6 5 83%

33 33 LOO%

6 700% 0

77 t2% 15

t 700% 0

700%

44%

LOO%

1 o%

t7%

o%

22%

o%

88%

o%

o%

56%

o%

o%

o%

L4%

33%

75%

1,

0

1878%6482

6

2

1

0

5

8

4

8

9

9

7

9

7

0

0

0

t

too%

18

7

18 700%

6 86%

20 L7 8s%

18

3

54 36 67%


