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Nossa fundacdo promove a interligacéo
entre sustentabilidade, inovacdo,
pesquisa, desenvolvimento e cultura. Ao
investir em projetos, buscamos moldar
um futuro equilibrado entre progresso e

preservacao.




1Mensagem da Direcéo
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André Laurindo Maitelli
Diretor Geral da Funpec
Professor da UFRN

Em 2022, celebramos trés anos de Planejamento Estratégico - PE, o que nos
proporcionou uma andlise do quanto ja progredimos em termos de alcance
dos objetivos estratégicos, por meio da efetivacdo dos 19 (dezenove) projetos
estratégicos.

Em virtude da execu¢do de aproximadamente 83% das a¢des do PE 2020-
2023, conseguimos dar continuidade ao processo de mudancas estruturais e
culturais, visando preparar a FUNPEC para a realidade socioeconémica do
Mundo 4.0.

Continuamos com o enfoque na transformacao digital, divulgando as a¢8es da
Fundac¢do através das midias sociais, trabalhamos para que a tramitacdo de
processos seja realizada exclusivamente por meio eletrénico, com o uso de
assinaturas eletrénicas por todos os funcionarios.

As a¢des e os numeros apresentados neste relatério ressaltam a importancia
da atuacdo da Fundacdo para o Ecossistema de Inova¢do do Rio Grande do
Norte, na gestdo das diversas modalidades de Projetos Académicos, com
parceria com os diversos atores envolvidos na Politica de Ciéncia, Tecnologia e
Inovagao.

Continuamos firmes, buscando estabelecer novas e proficuas parcerias,
atuando de forma a imprimir qualidade na prestacdo dos servicos, visando
cumprir o nosso papel de apoiar a UFRN em uma histéria conjunta de
sucesso, contribuindo para o desenvolvimento cientifico, tecnolégico e de
inovagdo do pais.
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Apresentacéo

A Fundacao Norte-Rio-Grandense de Pesquisa e Cultura (FUNPEC) tem o
prazer de apresentar o Relatério de Atividades referente ao ano de 2022,
conforme o disposto no Art. 24, inciso V, do nosso Estatuto.

Neste documento, tendo como base os resultados advindos dos projetos, é
possivel observar o impacto positivo para o desenvolvimento do estado do
RN, nas diversas acBes desenvolvidas nas dareas de ensino, pesquisa,
extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico, e de
fomento a inovagdo, comprovando a importancia da FUNPEC enquanto
agente de intermediacdo da relacdo entre a Universidade Federal do Rio
Grande do Norte - UFRN e parceiros locais, nacionais e internacionais, tanto
no ambito publico quanto privado.

Ressalta-se que a Fundacdo desempenha o papel de gestdo administrativo-
financeira, com acompanhamento técnico da execug¢ao dos projetos,
mediante aprovacdo nas instancias decisérias da  Universidade
(Departamentos, Centros, Conselhos e Pro-reitorias). Esses projetos sdo
geridos com recursos de fontes externas, em consonancia com os Principios
que regem a administracdo publica, como legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia.

Ademais, em conformidade com suas obrigacdes estatutarias e guiada pelo
compromisso de accountability que a caracteriza, a Fundagdo informa que
cumpre todas as recomendac8es dos érgdos de controle, prestando contas a
UFRN, ao Ministério Publico Estadual, aos 6rgdos financiadores e a sociedade
em geral, garantindo a correta aplicagdo no uso dos recursos.

No decorrer das préximas pdaginas apresentaremos o desempenho da
FUNPEC em 2022, fruto de uma trajetoria de 44 anos de atuacdo, com missdo
e visdo bem definidas, uma estrutura organizacional enxuta e uma equipe de
colaboradores capacitados. Abordaremos, também, os objetivos alcancados e
as propostas para o ano de 2023.

Especificamente sobre nossa atuacdo, serdo detalhados, neste documento, o
elenco de projetos geridos por area do conhecimento, o niumero de pessoal
da UFRN envolvido diretamente na execucdo técnica dos projetos, obras
realizadas, os recursos or¢camentdrios e os demonstrativos dos resultados
financeiros, ambientais e sociais alcangados.

Esperamos que este relatério evidencie claramente o impacto positivo de
nossas agdes e contribuicdes para o progresso da ciéncia no Estado do Rio
Grande do Norte, estamos comprometidos em prosseguir com exceléncia e
dedicacdo em nosso trabalho nos proximos anos.

Relato Integrado Funpec 2022 | 08






Desde sua criagdo em 19 de outubro de 1978, a FUNPEC tem se dedicado de
forma eficiente a realizagdo de sua misséo institucional:

“Intermediar a promocdo do conhecimento cientifico, tecnolégico e suas
inovacdes por meio da exceléncia em gestao de projetos de pesquisa,
ensino, extensdo e cultura a fim de contribuir para o desenvolvimento
tecnolégico, cientifico e socioecon6mico do Brasil”.

Com o objetivo de alcancgar sua visdo estratégica:

“Tornar-se referéncia no gerenciamento de projetos de pesquisa, ensino,
extensao e cultura no Brasil por meio da inovagao dos seus processos de
gestdo até 2023”", a Fundagcao implantou e acompanhou a
implementacao dos 19 projetos de seu Planejamento Estratégico 2020-
2023.

A Fundagdo busca disseminar entre colaboradores e stakeholders seus
valores de “Etica, Transparéncia, Inovacdo, Responsabilidade
Socioambiental, Foco no Resultado e Sustentabilidade” como forma de
manter-se atuando em conformidade com os normativos legais internos e
externos, além de buscar as melhores praticas em sua area de atuacao.

Esse alinhamento entre o saber e o fazer tem levado a conquistas como:

e Maior intera¢do entre pesquisadores e Fundagao;
* Comunicagdo mais assertiva e eficaz;

¢ Transparéncia nas atividades;

¢ Integridade e controle financeiro;

* Interface do site com usabilidade e agilidade;

e Seguranca em suas operacoes;

¢ Informagdes completas;

* Rastreabilidade nas aquisi¢des;

* Delegacdo na Gestdo;

» Agilidade aos processos.
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4 Governanca
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4 Governanca

A FUNPEC tem o projeto "Governa FUNPEC" com o objetivo de fortalecer a governanca, otimizar o
controle interno e estabelecer a gestdo de riscos e compliance. Esse projeto adota os principios de ESG
para incorporar considera¢cdes ambientais, sociais e de governanca em suas operagdes. Além de
fomentar esta fundacdo como instituicdo comprometida com o desenvolvimento cientifico e
socioecondmico do Brasil de forma ética e responsavel.

Ressalta-se ainda, que a FUNPEC adere estritamente ao Estatuto, que define o Conselho Deliberativo e a
Direcdo Geral como 6rgdos de administracdo. O Conselho Deliberativo tem fungdes deliberativas,
normativas e consultivas sobre matérias administrativas, orcamentdrias, financeiras, patrimoniais e de
recursos humanos, enquanto a Dire¢do Geral é responsavel pela gestdo executiva. Essa estrutura de
governanca garante transparéncia e sustentabilidade, alinhando-se com os principios de
responsabilidade socioambiental.

npec

Fundacao Norte-Rio-Grandense de Pesquisa e Cultura
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Estrutura Organizacional

Conselho
Deliberativo

Diretor Vice-Diretor
Geral Geral

Assessoria Assessoria Assessoria de

Controladorig Secretaria Geral
de TI Juridica Comunicagéo

Interna

eréncia de Promo.
e Captacédo de
Projetos

Geréncia de
Projetos

Geréncia Adm.
Financeira

Recursos Compras Nac. e Patriménios e Contabilidade Administragéo e

- ] Acompanhamento de
Humanos Internacional Serv. Gerais P e

Quadro 1: Organograma
Fonte: Secretaria da FUNPEC/2022
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4.2 Conselho Deliberativo

Quadro 2 - Composicdo do Conselho Deliberativo em 2022
Fonte: Secretaria da FUNPEC/2022

Relato Integrado Funpec 2022 | 14



Prof. Dr. André Laurindo Maitelli
Diretor Geral da Funpec

Gumercindo Fernandes de Amorim Filhio Marly Maria da Sliva Andréa Mara Pereira da Silva

Vice-Diretor Geral da Funpec Gerente Administrativo-Financeira Gerente de Projetos
Gerente de Promocao e Captacgdo de Projetos
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4.4 Colaboradores

Imagem 1: Foto dos colaboradores da sede

Fonte: Assessoria de Comunicacdo da FUNPEC/2022
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Colaboradores

ASSESSORIA JURIDICA
Caio Fabio Coutinho Madruga

Giovanna Luciana Costa CAmara Carlos
Keylla Simone Mesquita da Silva Cabral
Meton Cortés Saraiva

ASSESSORIA DE COMUNICACAO

Antonio Freire da Silva Neto

ASSESSORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Wigner Fernandes Costa - Coordenador
Edivan Ferreira de Lima
Pablo José Lula de Menezes Cruz

SECRETARIA GERAL

John Lennon Oliveira de Santana
Juliana Maria Rodrigues de Melo
Leila Rosa Campos de Alcantara Lins

CONTROLADORIAINTERNA

Josélia Maria Rodrigues de Andrade - Controller
Fabio Francisco Azevedo da Silva
lara Lucia Vaz Guedes

GERENCIA DEPROMOCAOE CAPTACAO
DE PROJETOS

Gumercindo Fernandes de Amorim Filho - Gerente
Conceicao de Maria L. de Albuquerque

Ithamar Dantas Cortez Neto

Maria José de Lima

Taisa Vanessa Dantas de Araujo

GERENCIA DE PROJETOS

Andréa Mara Pereira da Silva - Gerente
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Colaboradores

Administragcdo e Acompanhamento de Projeto

e Prestagcdo de Contas

Adriana Roberta Ferreira de Lima - Coordenadora
Bruno Queiroz Braga de Sousa

Edvaldo Batista de Araujo Filho

Emerson Trigueiro de Azevedo

Helaine Pereira da Costa

Hully Danielly Macedo da Rocha

Jussara Alves dos Santos

Kadja Wanessa Medeiros da Silva

Karina Garcia Dias

Leilane Gomes Moreira

Maraisa Lima de Souza

Mychelle Barbara Rodrigues de C. dos Santos
Nadja Patricia Pontes Rego Sarmento
Regiani de Lima Costa Santos

Vanderlan de Menezes Ramalho

GERENCIA ADMINISTRATIVO-FINANCEIRA

Marly Maria da Silva - Gerente

Contabilidade

Fernando Luis Santiago Junior - Coordenador
Claudio José Pereira Pedroza

Ewerton Bruno de Melo

Giulia Graziele de Queiroz

Patrimonio e Servicos Gerais
Luis Clediston de Noronha Freire - Coordenador

Ana Raquel Rodrigues da Costa
Antdnio Bezerra de Medeiros Sobrinho
Charles de Franca Cavalcanti
Francisca Amaro da S. Pontes

Josefa Aliete Silva de Souza
Josivurdson Beserra de Freitas
Lucivando Queiroz da Silva

Maria da Conceicido Soares da Silva
Rosimeire Rodrigues de Azevedo
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Colaboradores

Compras Nacionais e Internacionais
Francisco Alexandre M. M. Costa - Coordenador

Alessandra Pessoa da Silva
Ducileide Aratjo dos Santos

Franco Anderson Pontes de Sousa
Julio César Bezerra Cavalcante

Luiz Filipe Gomes Galvao

Silvia Cristina A. de Lucena Ferreira
Thais Fernandes Vasconcelos Torres
Thiago Victor da Silva

Ramonielle Linhares Fernandes

Recursos HuUmanos
Thais Cavalcanti P. Gomes - Coordenadora

Ana Karla de Souza Cho Luck
Karolayne da Silva Rodrigues
Poliana Fonseca de Sousa
Priscilla Vitor Silva

Rita de Cassia Aratjo de Oliveira

Finangas

José Jorge Medeiros Silva - Coordenador
Adriana Katia de Souza

Andréa Karina Freitas de Araujo
Andrey de Souza Feitosa

ledo Medeiros Junior

José Valdenilso Pereira de Souza
Jakson Alexsandro S. Texeira de Lima
Janaina Nascimento Silva Toscano
Jean Carlos da Silva

Marcos Vinicius de Souto Melo
Petrucia Jales Dantas Brasil

Sueli de Carvalho Leite

Verdnica Maria de Carvalho
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45 Comités e Comissoes
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45 Comités e Comissoes
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A FUNPEC adota um Cédigo de Etica e Conduta Profissional, atualizado a
cada dois anos, em periodo posterior, a renovacdo dos membros do
Comité de Etica e Conduta. Esse Cédigo consolida principios éticos que
orientam o comportamento profissional de todos os colaboradores,
independentemente de sua posicdo dentro da organiza¢do, bem como
de terceiros vinculados a Fundacdo.

Em outubro de 2022, foi realizado o processo interno de selecdao dos
novos membros do Comité de Etica para o Biénio 2022-2024. Além disso,
em maio de 2022, a FUNPEC lancou a Cartilha de Prevencdo ao Assédio
Moral e Sexual em parceria com a UFRN. O lancamento ocorreu em
outubro de 2022, no auditério da reitoria, com a presenca do publico de
ambas as instituicdes, além de contar com a participacao de palestrantes
convidados do Ministério Publico e Justica do Trabalho do RN.

Essas iniciativas demonstram o comprometimento da FUNPEC em
promover um ambiente de trabalho ético, respeitoso e seguro para
todos os colaboradores. Reforcam a importancia da integridade e do
respeito mutuo em todas as atividades e relacionamentos da Fundacao,
fortalecendo sua atuacdo como referéncia em exceléncia ética e
profissional no campo cientifico e tecnoldgico.
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Anticorrupgdo

Em junho de 2022, os funcionarios do Setor de Controladoria
participaram do "Curso Mecanismo da Prevencao: Conhecendo a Gestdo
da Etica e da Integridade", promovido pelo Instituto Serzedello Corréa -
Escola Superior do Tribunal de Contas da Unido - TCU.

No mesmo més, deu-se inicio a etapa 2 do Programa Nacional de
Prevencdo e Combate a Corrupc¢do - PNPC, uma iniciativa conjunta do
Tribunal de Contas da Unido - TCU e da Controladoria-Geral da Unido -
CGU. O PNPC é uma proposta inovadora adotada pela Estratégia
Nacional de Combate a Corrup¢ao e a Lavagem de Dinheiro (ENCCLA),
com ampla colaborag¢do de todo o setor publico brasileiro.

O PNPC é direcionado a todos os dirigentes de organiza¢8es publicas das
trés esferas de governo e dos trés poderes, abrangendo todas as
unidades federativas do pais. Seu objetivo é reduzir significativamente os
indices de fraude e corrupcao no Brasil, equiparando-os aos niveis
observados em paises desenvolvidos. Essa proposta € coordenada e
executada pela Rede de Controle nos Estados, tornando-se uma
ferramenta essencial no combate a corrupcdo e no fomento de uma
gestdo publica mais ética e transparente.
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4.8 Gestdao de Riscos

Em 2022 foi concluido o mapa de riscos da Fundacdo, contendo informac8es por setor dos principais riscos, 0 que permite
estabelecer estratégias de evita-los ou mitiga-los.

Imagem 2: Mapa de Risco

Fonte: Controladoria Interna da FUNPEC/2022
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5 Estratégia
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Estratégia

As acbes desempenhadas ao longo de 2022, no ambito dos Projetos Estratégicos,
permitiram que fossem finalizados alguns projetos estratégicos, com a consequente
entrega dos produtos previstos, além do desencadeamento de algumas atividades futuras.

Captacao de novos projetos
* 108 (cento e oito) novos projetos foram captados e geridos pela FUNPEC.

Otimizacdo de resultados financeiros
¢ Orcamento total contratado de novos projetos de R$ 194.960.000,00 (cento e noventa e quatro milhdes e novecentos e sessenta mil reais).

Estabelecimento de parcerias estratégicas
e Foram estabelecidas parcerias com 35 (trinta e cinco) instituicBes para o desenvolvimento de novos projetos.

Oferta de servigos alinhados as demandas

e Retomada do planejamento para aquisicao de um novo Sistema de Gestao de Projetos;

» Realiza¢do de 5 (cinco) edi¢des do “Café com a Controladoria”, um evento focado no compartilhamento de conhecimento, divulgacdo dos
servicos dos setores e integracdo entre os presentes;

e Realiza¢do do curso de Programa de Desenvolvimento em Lideranca da FUNPEC com o professor Fabio San Martin no periodo de
28/07/2022 a 22/09/2022 com carga horaria de 28 horas;

¢ Realizagdo do curso de Atualizacdo nos Atos de correspondéncias oficiais (Redacao Oficial) com Professor Mourdo no periodo de
27/07/2022 a 11/08/2022 com a carga horaria de 08 horas aula.

Fortalecimento da imagem e comunicacao institucional
» Realiza¢do de 6 (seis) edi¢des do FUNCAST, Podcast da FUNPEC, (trazendo especialistas para discutir temas como: Lei Geral de Protecao de
Dados, Planejamento Estratégico, Setembro Amarelo, FUNPEC 44 anos, Compliance e Copa do Mundo 2022;
¢ Realizagdo do Workshop FUNPEC com o tema: “FUNPEC ha 44 anos integrando a UFRN com a sociedade”;
» Realiza¢do, em parceria com a UFRN, do evento “Dialogos: Prevenindo e enfrentando o Assédio Moral e Sexual no ambito universitario”.
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Estratégia

Fidelizacdo de clientes
e Estruturacdo de 1 (uma) pesquisa de satisfacdo visando aprimorar as acdes e atividades para
maior satisfacdo dos pesquisadores.

Apoio a Eventos e Laboratérios
« MOSSORO OIL E GAS EXPO 2022;
¢ XXl Semana de Geologia do RN - SEGERN;
e Apoio a equipe do RN para participacdo no Baja SAE BRASIL;
e Feira do setor plastico peruano - EXPOPLAST;
e Sociedade Brasileira de Fisica;
e | Seminario da Rede Internacional de Pesquisa sobre Vulnerabilidade, Saude, Seguranca e Qualidade de Vida do Idoso: Brasil, Portugal e
Espanha - SIRVE;
¢ |V Encontro Regional Direito, Tecnologia e Inovagao - ERDITI;
o XXXII Congresso da Associacdo Nacional de Pesquisa e Pds-graduacao em Musica - ANPPOM;
e Equipamentos para o Laboratério de Comunicacao - LABCOM,;
¢ | Congresso Internacional de Tributacdo e Género - CONITEG.

Incentivo a projetos culturais
e Apoio a lll Amostra de Filmes Etnograficos;
¢ Apoio a ECOART;
e Apoio a TVU 50 anos;
» Apoio ao Festival Gastronémico da EA|;
e Associa¢do Brasileira de Educa¢dao Musical - ABEM.

Digitalizacdo de processos fisicos
e Continuidade da digitaliza¢gdo de todo o acervo de documentos em papel.
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Estratégia

Promocao de acdes de responsabilidade socioambiental

e Estimulo a ndo utilizacdo do copo descartavel plastico por parte de todos os colaboradores,
com distribuicdo de copos, garrafas e xicaras reutilizaveis;

¢ Reducdo minima da utilizagdo de documentos em papel, com utilizagdo massiva de e-mails para envio
de documentos e uso de assinatura eletronica;

¢ Apoio ao Orgulho LGBTQIAP+;

e Torneio de Xadrez na UFRN;

e Colbnia de Férias na UFRN;

 Disponibilizacdo de racdo para os Biotérios do Instituto do Cérebro - ICE;

e Colacdo de Grau Coletiva - Centros da UFRN.

Implantac¢do da governancga, gestao de riscos e compliance
e Inicio dos trabalhos de organizacdo da documentacdo de Governanca, Riscos e Compliance no ambito do Comité de Compliance da
FUNPEC.

Otimizacdo dos controles internos
» Utilizacdo da ferramenta Trello para organizacdo de controles do fluxo de atividades no setor de acompanhamento de projetos;
o Utilizagdo e aplicabilidade da metodologia OKR no planejamento setorial da FUNPEC, com a pretensdo de possibilitar um alinhamento na
organizacdo e proporcionar aos funcionarios a compreensao de sua participa¢do no alcance dos resultados estratégicos.

Melhoria da comunicacgao interna
» Realiza¢do de 6 (seis) edi¢des do Encontro com o Diretor, uma a¢do do Plano de A¢do para a Promoc¢ao de Modernizacao das Rela¢bes de
Trabalho, como forma de otimizar e dar transparéncia na comunicacao entre a gestao e os colaboradores da sede da FUNPEC.

Reestruturacao da Ti
¢ Contratag¢des de pessoal;
e Aquisicdo de equipamentos.
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Competéncias Corporativas
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Inovagao

A FUNPEC estd empenhada em se tornar uma Funda¢dao modelo
4.0, através da implementacdo do projeto estratégico INOVA
Funpec. Esse projeto visa aprimorar diversos aspectos da
instituicao, incluindo a adog¢ao de sistemas de informacdo de ponta
para melhorar significativamente a qualidade do atendimento aos

nossos clientes. Além disso, buscamos proporcionar servicos mais

ageis e seguros, focados na entrega de valor em todas as nossas

atividades.

Com o INOVA Funpec, estamos comprometidos em acompanhar as
Ultimas tendéncias tecnolégicas e inovadoras do setor. Isso nos
permitira enfrentar os desafios atuais e futuros de forma mais eficiente,

mantendo-nos competitivos no mercado.
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Criacao de Valor

A FUNPEC tem seu planejamento, de certa forma,
alinhado ao plano da UFRN. Sua contribuicdao para
a sociedade é auxiliar a UFRN no fortalecimento de
seu valor publico, promovendo a exceléncia no
ensino, pesquisa, extensao e inovacao. Esses
objetivos serdo explicitados nos indicadores de
desempenho da instituicdo, buscando o

desenvolvimento académico de forma integral.
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Desempenho




Visdo Geral

A retomada das atividades presenciais na Fundac¢ao
em 2022, permitiu que 126 (cento e vinte e seis)
novos projetos fossem negociados. Destes, 108
(cento e oito) projetos foram contratados, conforme
distribuicdo a seguir:

36 Projetos de Pesquisas

17 Projetos de ensino

23 Projetos de extensao

19 Projetos de Desenvolvimento

Cientifico e Tecnolégico

11 projetos de Desenvolvimento Institucional

2 Projetos associados

Grafico 1: Projetos Contratados em 2022 (por area)
Fonte: Setor de Administracdo e Acompanhamento de Projetos da FUNPEC/2022
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Pessoas

Atendendo ao 83° do Art. 6° do Decreto n°
7.423/2010, onde estabelece que os projetos devem
ser realizados por no minimo dois ter¢os de pessoal
vinculado a Universidade Federal do Rio Grande do
Norte, instituicdo apoiada pela FUNPEC, o que inclui
servidores técnico-administrativos, discentes
regulares, docentes, pesquisadores de pés-doutorado
e bolsistas com vinculo formal na IFE.

No apéndice | apresenta-se a vinculacdo dos
servidores da UFRN nos projetos gerenciados pela
Fundacdo, em obediéncia ao que preconiza a
legislacao.

| -

B

A
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6.3 Obras e Bens Adquiridos

e Construcdo do Complexo de Laboratérios do Centro Regional de Complementacao
Ensino Superior do Seridé" - Campus de Caic6, no montante 13.2%
contratado de R$ 1.195.279,50

e Construgdo Laboratorial do Nucleo de Pesquisas em Energias
Renovaveis - CT - UFRN, no montante contratado de R$ Reforma
3.513.810,68 7.1%

e Construcdo do Espaco Laboratorial destinado ao Observatorio
Astronémico no Campus Central da UFRN, no montante
contratado de R$ 1.115.319,65

e Construgdo do Laboratério para analise de condi¢Bes de Hiper e
Microgravidade em sistemas biologicos no Centro de Biociéncias
da UFRN, no montante contratado de R$ 1.186.924,36

Construcao
79.7%
Gréfico 2: Obras de engenharia
Fonte: Setor de Compras Nacionais e Internacionais
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6.5 Financas

PROJETOS CONTRATADOS EM 2022

Ao verificarmos os projetos contratados em 2022 por area, na ilustracdo abaixo, observa-se que apesar da predominancia do quantitativo de
projetos da tecnologia, os da area de educagao e saude representam um volume expressivo em numero/valor ao longo dos ultimos anos.

Quadro 3: Projetos Contratados em 2022 (por area)

PROJETOS CONTRATADOS NO EXERCICIO POR AREA DO PROJETO

CIENCIAS SOC.

APLICADAS 1 %2 0.12%

EDUCAGAO 20 14.388 7,38% 24 7.447 6,61%

MEIO-AMBIENTE 8 9.600 4,92% 3 451 0,40%

TECNOLOGIA 58 160.199 82,177% 66 101.218 89,81%

Fonte: Setor de Administracdo e Acompanhamento de Projetos da FUNPEC/2022
(valores em milhares de reais)

Observando os quantitativos referentes aos projetos em sua classificacdo por tipo, na ilustracao abaixo, 29,79% do volume de recursos
contratados foram destinados a pesquisa em um total de 36 (trinta e seis) projetos no ano de 2022. Enquanto 11,68% do volume de recursos
foram projetos de extensdo, totalizando 23 (vinte e trés) projetos no mesmo ano.
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6.5 Financas

Quadro 4: Projetos Contratados em 2022 (por tipo)

PROJETOS CONTRATADOS NO EXERCICIO POR TIPO DO PROJETO

DESENV CIENT E TECN. 19 70.797 36,31% 15 16.994 15,08%

ENSINO 17 10.817 5,55% 19 6.739 5,98%

EXTENSAO 23 22.778 1,68% 23 26.158 23,21%

Fonte: Setor de Administracao e Acompanhamento de Projetos da FUNPEC/2022
(valores em milhares de reais)

Esses projetos possuem diversas fontes de financiamento, tendo em 2022 mantido as parcerias com empresas privadas nacionais, e ampliado
a relacdo com empresas multinacionais, que atuam no Brasil, principalmente do setor de Tecnologia de Informacgdo, utilizando os incentivos
fiscais da Lei de Informatica, conforme demonstrado no apendice 1.
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6.5 Finangas

PROJETOS EXECUTADOS EM 2022

O orcamento dos projetos vigentes em 2022, totalizou o valor de R$ 579.180.000,00 (quinhentos e setenta e nove milhdes e cento e oitenta mil

reais).
Quadro 5: Projetos Executados em 2022 (por area)

AREA DO
PROJETO

CIENCIAS SOCIAIS

APLICADAS 1 232 0.04%

EDUCAGAO 81 52.421 9,05% 82 41.793 8,71%

SAUDE 69 39.827 6,88% 62 40.837 8,51%

Fonte: Setor de Administra¢do e Acompanhamento de Projetos da FUNPEC/2022
(valores em milhares de reais)
No registro dos projetos concluidos ao longo do ano de 2022, evidenciou-se um aumento de cerca de 29 projetos em rela¢do ao ano anterior,
2021. Além disso, houve um incremento notavel nos recursos financeiros empregados. Ao analisar a representacao grafica acima, destaca-se o
expressivo crescimento dos projetos na esfera ambiental, contribuindo de maneira abrangente para o aumento do montante de recursos
destinados. Por outro lado, os projetos vinculados a tecnologia continuaram sua trajetéria ascendente, tanto em quantidade quanto em
aporte financeiro, comparativamente a 2021.
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6.5 Financas

Quadro 6: Projetos Executados em 2022 (POR TIPO)

TIPODOPROJETO

TIPO DE
PROJETO

DESENVOLVIMENTO
CIENTIFICOE 39,05% 45,16%
TECNOLOGICO

Fonte: Setor de Administracdo e Acompanhamento de Projetos da FUNPEC/2022
(valores em milhares de reais)
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Financas

Em relacdo aos projetos executados ao longo de 2022, classificados por tipo, e comparando com o ano anterior, pode-se perceber uma
elevagdo substancial no nimero de projetos de Desenvolvimento Institucional e Projetos de Pesquisa.

No Apéndice 2, é possivel identificar os principais 6rgaos com os quais a Fundacao estabeleceu parcerias para receber recursos financeiros,
que foram utilizados no desenvolvimento dos projetos. Essas parcerias foram formalizadas por meio de diferentes instrumentos juridicos ao
longo do ano de 2022.

RECURSOS FINANCEIROS ARRECADADOS EM 2022

Considerando os recursos financeiros de projetos e as parcelas devidas deles, referente a exercicios anteriores, foi repassado a Funda¢do em
2022 o valor total de R$ 206.341.000,00 (duzentos e seis milhdes, trezentos e quarenta e um mil reais), sendo R$ 185.532.000,00 (cento e
oitenta e cinco milhdes, quinhentos e trinta e dois mil reais) oriundos de convénios e contratos e R$ 20.809.000,00 (vinte milhdes, oitocentos e
nove mil reais) de receita prépria da Fundacao, destes R$ 14.230.000,00 (quatorze milhSes duzentos e trinta mil reais) em receitas correntes e
R$ 6.579.000,00 (seis milhdes e quinhentos e setenta e nove mil reais) em rendimentos financeiros.

A receita dos projetos Vinculados atingiu 0 montante de R$ 26.276.000,00 (vinte e seis milhdes e duzentos e setenta e seis mil reais).

RECURSOS FINANCEIROS EXECUTADOS EM 2022

No exercicio de 2022 a FUNPEC executou em despesas nas diversas rubricas, na gestdo dos projetos e em suas despesas internas, a
importancia de R$ 197.660.000,00 (cento e noventa e sete milhdes e seiscentos e sessenta mil reais).

Os valores executados nos projetos alcancaram o montante de R$ 185.532.000,00 (cento e oitenta e cinco milhdes e quinhentos e trinta e dois

mil reais) e o aplicado nas atividades proprias da Fundacdo alcancaram a cifra de R$ 12.128.000,00 (doze milhdes, cento e vinte e oito mil
reais).
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6.5 Financas

Quadro 7: Recursos financeiros executados (FUNPEC e Projetos) em 2022

DESCRICAO FUNPEC VINCULADOS PROJETOS TOTAL

VENCIMENTOS E VANT. FIXAS-PESSOAL CIVIL 5.431 22.398 - 27.829

OBRIGACOES PATRONAIS 1.796 6.924 - 8.720

APLICACOES DIRETAS 6.697 3.878 129.122 139.697

AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES - - 14.189 14.189

MATERIAL DE CONSUMO 103 - 4.414 4.517

SERVICOS DE CONSULTORIA - - 17 17

LOCAGCAO DE MAO DE OBRA 215 - - 215
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6.5 Financas

AJUDA DE CUSTO - 531 300 831

AUXILIO FINANCEIRO A PESSOA FiSICA - - 3.309 3.309

ENCARGOS DE DEPRECIACAO 89 - - 89

DESPESAS DE CAPITAL - - 30.134 30.134

OBRAS E INSTALACOES - - 2.560 2.560

TOTAL GERAL 12.128 26.276 159.256 197.660

Fonte: Setor de Contabilidade da FUNPEC/2022
(valores em milhares de reais)
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6.5 Financas

AQUISICAO DE BENS, INSUMOS E SERVICOS

No exercicio de 2022, as aquisi¢des de bens e insumos, presentes na ilustracao abaixo, se deram em atendimento as mais diversas demandas
dos projetos gerenciados pela Fundacdo, bem como para suas despesas operacionais.

Quadro 8: Aquisicao de bens e insumos - exercicio 2022

. PROJETOS FUNPEC
DESCRICAO TOTAL (R$)

VALOR N:-PROJETOS VALOR

PASSAGENS EDESPESAS COMLOCOMOGAO 3.343 62 8 3.351

SERVIGCOS DE TERCEIROS PESSOAFiSICA 3.436 67 153 3.548

OBRASEINSTALAGOES 2560 6 o 2560

APOIO EDOAGOES (o] (o] 261 261

Fonte: Setor de Contabilidade da FUNPEC/2022
(valores em milhares de reais)
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Financas

IMPORTACAO

Foram aproximadamente 30 requisicdes em produtos importados, cujos valores dos materiais totalizaram R$
26.363.052,74 (vinte e seis milhdes, trezentos e sessenta e trés mil, cinquenta e dois reais e setenta e quatro

centavos).

CONTROLE PATRIMONIAL

O Grupo de Patrimdnio e Servicos Gerais é o responsavel pelo registro e controle dos bens,
produzidos, construidos ou adquiridos pela Fundacdo, nos diversos projetos geridos.

Em 2022, a FUNPEC repassou ao patriménio da UFRN, um total de R$ 23.962.831,36 (vinte e
trés milhoes, novecentos e sessenta e dois mil, oitocentos e trinta e um mil reais e trinta e seis
centavos).

Foram adquiridos 123 bens (notebooks, monitores, ar-condicionados, cadeiras,
smarthphones) com recursos préprios da Fundacdo, totalizando R$ 189.813,95 (cento e
oitenta e nove mil, oitocentos e treze reais e noventa e cinco centavos), para o atendimento
de suas necessidades operacionais.

Também foram adicionados, provisoriamente, ao patriménio da FUNPEC o montante de R$
1.418.058,03 em equipamentos oriundos de projetos com 6rgaos como a FINEP, por exemplo,
em que a cessdo dos bens ocorrera ao final do projeto.
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Financas

RESSARCIMENTO AS UNIDADES EXECUTORAS DA UFRN

Em atendimento a Portaria Interministerial n® 3.185/2004 - MEC/MCT], art. 1°-A, inciso V, que
trata da incorporacdo de parcela sobre projetos captados ao or¢camento da instituicdo
apoiada, a Fundac¢do, no exercicio de 2021, repassou as Unidades Executoras da UFRN
(Fundos Académicos, Centros, Departamentos ou Institutos), como forma de ressarcimento
de despesas, o valor total de R$ 3.083.780,71 (Trés milhdes, oitenta e trés mil, setecentos e
oitenta reais e setenta e um centavos). Um acréscimo de R$ 1.735.757,25 (Hum milhao,
setecentos e trinta e cinco mil, setecentos e cinquenta e sete reais e vinte e cinco centavos) a
mais no valor repassado se comparado ao ano de 2021.
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Conquistas

Marca de participacdao no Programa Citz.Tech, que tem por objetivo acelerar startups que possam oferecer ao cidaddao meios e condi¢bes para
interagir com o governo, promovendo a cidadania e possibilitando um acompanhamento de suas ac¢Bes mais proximo, transparente e

inovador.

O programa é uma parceria com a Fundacao CERTI, o Labhacker -Laboratoério de Inovacao Cidada da Camara dos Deputados e o UK Brazil
Tech Hub, do Governo Britanico.

Fonte: Site disponivel em https://citztech.com.br/ acesso em: 08/08/2023.
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6.7 Colaboradores

Em 2022, a FUNPEC finalizou com um total de 302 colaboradores, sendo 297 em regime CLT, 1 estagiario e 04 terceirizados. E relevante
ressaltar que, no que diz respeito a remuneracdo e encargos dos colaboradores em regime CLT, a Fundacdo destinou um montante
significativo de R$ 27.829.000,00 (vinte e sete milhdes e oitocentos e vinte e nove mil reais). conforme pode ser verificado na ilustracao, a

seguir:

Quadro 9: Composicao do quadro de colaboradores

QUADRO FUNCIONAL 2022 2021

Fonte: Setor de Recursos Humanos da FUNPEC/2022
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Colaboradores

SELECAO ASSERTIVA

O grupo de Recursos Humanos é responsavel pelo controle
e administracdo da vida funcional dos contratados em
regime CLT, que estdo lotados na sede ou que atuam em
projetos académicos, bem como dos prestadores de
servico, menores aprendizes e estagiarios.

O recrutamento de pessoal é realizado por meio de
processo seletivo publico, sempre com ampla divulga¢ao
no site da FUNPEC e em suas redes sociais. Em 2022 foram
realizados 25 (vinte e cinco) selecBes para diversos cargos.

JOVEM APRENDIZ

Em 2022 a Fundacdo estabeleceu convénio com o Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande
do Norte - IFRN, para a selecdo e contratacdo de 4 (quatro)
jovens aprendizes.
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Colaboradores

RETENCAO E BENEFICIOS

e Inicio do Programa Anual de Desenvolvimento de Competéncias - PDC FUNPEC
“Integrando Conhecimento” que tem por objetivo promover aprendizado,
crescimento e desenvolvimento de competéncias dos colaboradores da
Fundacao, alinhando suas atividades com o Planejamento Estratégico
Organizacional 2021-2023;

e Inicio do Plano de Acdo para a Promoc¢do da Modernizacdo das Relacdes de
Trabalho - FUNPEC que tem por objetivo promover sugestdes de
aperfeicoamento das Relacdes de Trabalho da Funpec, considerando as
melhores praticas de modernizagdo desta area, visando condi¢des favoraveis ao
desenvolvimento das atividades, aumento da produtividade e competitividade,
alinhado ao planejamento estratégico organizacional 2021-2023.

AVALIACAO DE DESEMPENHO

e Progressao horizontal de alguns funcionarios conforme previsdo no Plano de
Cargos, Carreiras e Salarios - PCCS da FUNPEC, Resolugdo n°® 04/2021 - Conselho
Deliberativo.

Ainda no ambito da ampliacao do leque de atuacao do Setor de Recursos Humanos,
a FUNPEC deu continuidade em 2022 ao seu Programa de Qualidade de Vida no
Trabalho, intitulado “Integracdo & Saude”, que contou com diversas atividades em
formato presencial e online, além da manutenc¢do de palestras ao longo do ano,
conforme sinalizados no quadro 5, a seguir:
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Colaboradores

Quadro 10: A¢des do Programa de Qualidade de Vida no Trabalho

ACOESPREVISTAS

MES PREVISTO

AVALIACAORESULTADOS/IMPEDIMENTOS

1. Palestra On-
line de conscientizacdo sobre Saude
Mental

Janeiro

Palestra realizada com sucesso no dia 18/01/22 de forma on-

line através, via google meet em tempo real para os colaboradores da
fundacdo. O tema, “ EQUILIBRIO MENTAL - COMO

MANTER?", bastante relevante para o momento e tivemos uma
excelente participacdo. Foi realizada também uma campanha
preventiva, com postagens sobre o tema.Palestrante Convidado: Dr.
Hugo Sailly (Médico Psiquiatra).Obs. Sem custo.

2. Manutenc¢do do Projeto RH a
Distancia, que passou a ser Projeto
de A¢des de RH em conjunto com a
Assessoria de Comunicacgdo,
Comissao de Marketing e Eventos da
fundacado.

Durante todo o ano.

Atualizagdo do projeto “RH a Distancia”, que passou a ocorrer de
forma hibrida, com momentos online e momentos presenciais.
Manutencdo das acbes de RH e QVT (diarias/semanais/mensais)
durante todo o ano corrente, em parceria com a assessoria de
comunicagdo, dentre elas, realizadas com sucesso:
e Segunda Motivacional:  postagens semanais de frases
motivacionais;
* Aniversariantes on-line;
» Divulgacdo dos eventos, capacita¢des, dicas, entre outros temas
relevantes dos diversos setores da fundacao;
» Colaboracdo em todos os Eventos do ano (Pascoa, Dia da Mulher,
Dia das Maes, Dia dos Pais, Sao Jodo e Confraternizacao Natalina).




6.7 Colaboradores
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6.7 Colaboradores

Fonte: Setor de Recursos Humanos da FUNPEC/2022
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Principais Financiadores
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Coordenadores e Alunos

A Fundacdo, conforme prevé a Lei n® 8.958/94, paga através dos projetos gerenciados, bolsas como auxilio financeiro aos alunos, servidores e
professores para o desenvolvimento dos projetos de ensino, pesquisa, extensao e inova¢do desenvolvidos pela UFRN.

No exercicio 2022, foram 2.313 (dois mil trezentos e treze) pessoas beneficiadas com o recebimento de bolsas ou auxilios financeiros,
totalizando o montante de R$ 51.846.000,00 (cinquenta e um milhdes e oitocentos e quarenta e seis mil reais).

A quadro 11, abaixo, apresenta o numero de pessoas beneficiadas, a quantidade de auxilios concedidos e o montante financeiro repassado.
Quadro 11: Recursos financeiros executados (Projetos e Funda¢des) em 2022
EXERCICIO 2022 2021

Auxilio Financeiro a Pesquisadores

N° de projetos 131 112
Quant. Pessoas Beneficiadas 791 757
Quant. Parcelas de Bolsas Pagas 7739 7478
Desembolso R$ 34.138 R$ 30.494

Auxilio Financeiro a Pessoa Fisica

N° de projetos 80 61
Quant. Pessoas Beneficiadas 300 213
Quant. Parcelas de Bolsas Pagas 2262 1651
Desembolso R$ 3.378 R$ 2.337
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Coordenadores e Alunos

Auxilio Financeiro a Estudantes

N° de projetos 140 101
Quant. Pessoas Beneficiadas 1205 1069
Quant. Parcelas de Bolsas Pagas 8914 7630
Desembolso R$ 14.189 R$ 10.573
Bolsa Estagio

N° de projetos 1 1

Quant. Pessoas Beneficiadas 17 11

Quant. Parcelas de Bolsas Pagas 147 66
Desembolso R$ 141 R$ 48

(valores em milhares de reais)

Fonte: Setor de Administragao e Acompanhamento de Projetos da FUNPEC/2022

A FUNPEC enquanto uma Fundacdo de Apoio tdo somente executa as despesas previstas, incluindo o pagamento de bolsas, nos planos de
trabalho dos projetos e aprovadas pelo 6rgao financiador, conforme os contratos/convénios assinados.
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Comunidade

A Fundacdo participou ativamente das atividades do Conselho de Ciéncia e Tecnologia Municipal - COMCIT, 6rgdo colegiado da Secretaria de
Planejamento do Municipio de Natal, que tem por objetivo orientar as politicas publicas municipais em Ciéncia, Tecnologia e Inovacao,
promover intercambio entre pesquisadores e definir como utilizar o Fundo de Apoio a Ciéncia e Tecnologia (Facitec).

O Conselho é fundamental para que o municipio se fortaleca do ponto de vista do desenvolvimento técnico, cientifico e de inovacao, o que,
consequentemente, levara ao aumento da qualidade de vida da populacao.

Outro Conselho importante do Ecossistema de Inovagdo e que contou com a participacao da FUNPEC em 2022, é o Nucleo de Apoio a Gestao
da Inovacao - NAGI, coordenado pela Federacdo das Industrias do Estado do Rio Grande do Norte.

A Governanca do NAGI-RN reline empresas e instituicdes que sdo os principais agentes de desenvolvimento técnico e tecnolédgico do Estado,
com experiéncia na area de gestao da inovacdo e que dispdem de uma estrutura de suporte e de equipes técnicas especializadas em PD&l e
em atendimento as empresas industriais e formam uma rede de competéncias nas areas de competitividade industrial e inovacdo: FIERN,
SESI-DR/RN, SENAI-DR/RN, IEL/RN, SEBRAE/RN, UFRN, IFRN, UFERSA, UERN, UNP, SEDEC, FAPERN, COMCIT e empresas, Agua Mineral Cristalina
de Natal e CLAN.
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8 Indices Estratégicos

Aos indices estratégicos da FUNPEC foram desenvolvidos a partir
do Planejamento Estratégico com a finalidade de orientar a
organiza¢do em direcdo aos seus objetivos a longo prazo. Para
tanto, esses indices foram desenvolvidos utilizando a metodologia
do Balanced Scorecard (BSC), considerada um medidor de
desempenho sob suas quatro perspectivas, a saber: 1) financeira;
2) cliente; 3) processos internos e 4) aprendizado e crescimento.
Estes indices incluem informacdes sobre:

¢ Objetivos: sdo metas amplas e definidas que a FUNPEC deseja
alcancar ao longo do periodo de quatro anos

 Indicadores: sdo medidas especificas que serdo usadas para
avaliar o progresso em direcdo aos objetivos

e Métricas: sdo os parametros quantitativos usados para medir
os indicadores

e Metas: sdo os niveis especificos que a organizacdao deseja
alcancar para cada indicador ao final do periodo de quatro
anos.

Ao elaborar e seguir indices estratégicos, a FUNPEC esta adotando
uma abordagem sistematica para direcionar suas atividades e
metas de longo prazo, com base nisso, seguem os graficos:
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8 Indices Estratégicos

8.1 Perspectiva Financeira 8.2 Perspectiva do Cliente

Grafico 1: Indice de Equilibrio Financeiro Grafico 2: indice de Clientes e Sociedade
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Fonte: dados préprios
Fonte: dados préprios
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8 Indices Estratégicos

8.3 Perspectiva de Processos Internos 8.4 Perspectiva de Aprendizado e Crescimento

Gréfico 3: indice de Processos Internos Gréafico 4: indice de Recursos

Fonte: dados préprios Fonte: dados préprios
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9 Planos 2023
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Planos 2023

Conclusdo dos 19 (dezenove) Projetos Estratégicos;

Definicao sobre a sede prépria da FUNPEC;

Construgdo de novo sistema de gestdo em parceria com a STI;

Capacitagdo em Gestdo para todos os colaboradores;

Capacita¢do para Projetos EMBRAPII;

Contratacdo de profissional Desenvolvedor para a Tl;

Realiza¢do do processo de Avaliagdo de Desempenho em conformidade com o que prevé o PCCS;
Uso de assinatura digital certificada nos documentos;

Criacdo e lancamento do novo Site Institucional;

Implantacdo da Ouvidoria (denuncias, reclamacdes, sugestdes) no portal da FUNPEC;
Construgdo do Programa de Integridade da FUNPEC contemplando Governanga, Riscos, Compliance e
os Controles;

Conclusdo do documento sobre descarte e arquivo na LGPD;

Continuidade nos OKRs (planejamento setorial);

Manutenc¢do do FUNCAST 2023 (alusivo ao 45 anos);

Lancamento da Geladeira Cultural;

Lancamento do Projeto Sustenta FUNPEC;

Efetivacdo das mudancas estatutarias;

Realizacdo do Worktalk da Lei do BEM;

Lancamento do Programa Interioriza FUNPEC (Macaiba, Santa Cruz, Caicé e Currais Novos);
Realizacdo de uma nova modalidade de Café, agora numa versdo com parceiros estratégicos;
Impressao do Portfélio geral;

Worktalk FUNPEC 45 anos - fomentando inovacgao;

Nova rodada da pesquisa anual de satisfacao com UFRN;

Impressao do Portfélio de projetos culturais;

Continuidade nas a¢des do Programa de Qualidade de Vida.
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N° PROJETOS. CONTRATADOS EM ORCAMENTO CONTRATADO

FONTE DE FINANCIAMENTO

2022 2022
A MICRODATA SISTEMAS LTDA 1 R$ 399 0,20%
BUNKER ONE COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES LTDA 1 R$ 146 0,08%
COMPANHIA DE AGUAS E ESGOTOS DO RIO GRANDE DO NORTE - CAERN 1 R$ 614 0,32%
DNA CENTER LTDA 1 R$ 295 0,15%
FINANCIADORA DE ESTUDOS E PROJETOS - FINEP 8 R$ 26.153 13,41%
FOXCONN BRASIL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA 1 R$ 1.191 0,61%
FUNDACAO NORTE RIOGRANDENSE DE PESQUISA E CULTURA - FUNPEC 1 R$ 19 0,01%
GOVERNO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE 1 R$ 351 0,18%
HOSPITAL DO CORAGAO 1 R$ 37 0,02%
INSTITUTO TODOS PELA SAUDE 1 R$ 800 0,41%
LENOVO TECNOLOGIA (BRASIL) LIMITADA 1 R$ 38.150 19,57%
LIGA NORTERIOGRANDENSE CONTRA O CANCER 1 R$ 304 0,16%
PADTEC S.A. 1 R$ 1.644 0,84%
PESSOAS FISICAS E JURIDICAS 19 R$ 18.686 9,58%
PETROLEO BRASILEIRO UN RNCE/ - E & P RN/CE - SEDE 1 R$ 4.399 2,26%
PETROLEO BRASILEIRO S.A.-PETROBRAS RJ 1 R$ 1.332 0,68%
PETROLEO BRASILEIRO S/A - PETROBRAS R] 3 R$ 11.769 6,04%
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO CAMARA 1 R$ 296 0,15%
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS 1 R$ 183 0,09%
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PROGRAMA DAS NACOES UNIDAS PARA O DESENVOLVIMENTO - PNUD/BRA 4 R$ 1.641 0,84%
REPSOL SINOPEC BRASIL S.A 2 R$ 8.927 4,58%
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA - SEAP 1 R$ 399 0,20%
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE PUBLICA - SESAP/RN 3 R$ 1.653 0,85%
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE NATAL 1 R$ 58 0,03%
SEDEC-SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 1 R$ 350 0,18%
SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO RN - SEBRAE 1 R$ 195 0,10%
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI/CTGAS 1 R$ 466 0,24%
SESC - SERVICO SOCIAL DO COMERCIO 1 R$ 115 0,06%
SEVA ENGENHARIA ELETRONICA S.A. 3 R$ 1.065 0,55%
SHELL BRASIL PETROLEO LTDA 1 R$ 20.995 10,77%
TECCIM SOLUCOES TECNOLOGICAS EM CIMENTACAO DE POCOS LTDA 1 R$ 413 0,21%
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE-TCE/RN 1 R$ 664 0,34%
TRIBUNAL DE CONTAS DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO (TCMR]) 1 R$ 1.069 0,55%
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE - UFRN 39 R$ 49.553 25,42%
WEG DRIVES & CONTROLS - AUTOMAGAO LTDA 1 R$ 632 0,32%
TOTAL 108 R$ 194.960 100,00%

Fonte: Setor de Administracao e Acompanhamento de Projetos da FUNPEC/2022
(valores em milhares de reais)
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Pessoal Pessoal Nao

Equipe

Cédigo do Titulo Resumido quil Vinulado Vinculado
Projeto Técnica
Quant. (%) Quant. (%)
22021 FUNPEC/UFRN/REDES DE PESQUISA 6 6 100% |0 0%
32020 FUNPEC/UFRN/LI/FOXCONN/SMART RETAIL 19 17 89% |2 11%
32021 FUNPEC/UFRN/ SUPERCOMPUTADOR 3 3 100% |0 0%
32022 FUNPEC/UFRN/SESAP/SAUDE DO TRABALHADOR 9 8 89% |1 11%
42021 FUNPEC/UFRN/HANSENIASE NO RN 25 4 16% |21 84%
42022 FUNPEC/UFRN/QUALIDADE DE AGUA RN (TED 12/2021-FUNASA) 8 5 63% |3 38%
52019 FUNPEC/UFRN/LABORATORIO DE CONSTRUCAO 5 5 100% |0 0%
62020 FUNPEC/UFRN/LI/INTELBRAS/WISEFI 8 6 75% |2 25%
62022 FUNPEC/UFRN/ALIMENTA BRASIL 11 7 64% |4 36%
72019 FUNPEC/UFRN/LPMATERIALS 1 1 100% |0 0%
72021 FUNPEC/UFRN/PRODUGAO DE QUEIJOS 5 2 40% |3 60%
72022 FUNPEC/UFRN/ESP EM LOGISTICA 17 10 59% |7 41%
82021 FUNPEC/UFRN/CARAVANA CULTURAL 23 12 52% |11 48%
82022 FUNPEC/UFRN/ESP. NEUROPSICOLOGIA CLINICA 29 12 41% |17 59%
92022 FUNPEC/UFRN/LEITURA + NEUROCIENCIAS 1 1 100% |0 0%
102017 FUNPEC/UFRN/BI/DIAGNOSTICO PSICOSE 6 6 100% |0 0%
102020 FUNPEC/UFRN/CAPACIDADES GOVERNAMENTAIS 29 29 100% |0 0%
102021 FUNPEC/UFRN/DESENVOLVIMENTO REGIONAL RGN 72 58 81% |14 19%
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102022 FUNPEC/UFRN/LABRES 8 8 100% |0 0%
112021 FUNPEC/UFRN/ESP/ECONOMIA SOLIDARIA 16 12 75% |4 25%
112022 FUNPEC/UFRN/BACIA HIDROGRAFICA DO RIO POTENGI 39 34 87% |5 13%
122021 FUNPEC/UFRN/ INVESTIGAGCAO E INTERVENGCAO NA INFANCIA 14 8 57% |6 43%
132022 FUNPEC/UFRN/ESP./CIT. GINECOLOGICA ONCOTICA 15 10 67% |5 33%
152021 FUNPEC/UFRN/CIENCIA TECNOLOGIA E INOVAGAO 11 11 100% |0 0%
152022 FUNPEC/UFRN/TCCIM/MGEO 4 3 75% |1 25%
162022 FUNPEC/UFRN/COMPETENCIAS DIGITAIS 58 53 91% |5 9%
172022 FUNPEC/UFRN/FINEP/MANTENUFRN - REF. 0617/21 34 33 97% |1 3%
182020 FUNPEC/UFRN/SAUDE DO TRABALHADOR GTES 32 11 34% |21 66%
182022 FUNPEC/UFRN/FRONTEIRAS DA CIENCIA 41 23 56% |18 44%
192019 FUNPEC/UFRN/REPAV 4 4 100% |0 0%
192021 FUNPEC/UFRN/ SYNCHRO/COMPUTAGAO EM NUVEM 16 12 75% |4 25%
192022 FUNPEC/UFRN/UAB 2021-2026 35 22 63% |13 37%
202018 FUNPEC/UFRN/PROILHAS OCEANICAS 5 5 100% |0 0%
202019 FUNPEC/UFRN/INVESTIGAGAO MORFOLOGICO 7 7 100% |0 0%
202020 FUNPEC/UFRN/SMART METROPOLIS 2.0 97 92 95% |5 5%
202022 FUNPEC/UFRN/MICRODATA/PRODUCAO TEXTIL 4.0 7 6 86% |1 14%
212019 FUNPEC/UFRN/MPRN/INVESTIGAGCOES CRIMINAIS 13 13 100% |0 0%
212021 FUNPEC/UFRN/INTERVENCAO GUIADA 5 4 80% |1 20%
212022 FUNPEC/UFRN/FORMACAO HUMANA (TED 85/2021-MINISTERIO DA SAUDE) 101 78 77% |23 23%
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242020 FUNPEC/UFRN/ ENSAIO CLINICO RANDOMIZADO 3 3 100% |0 0%
242022 FUNPEC/UFRN/GENOTIPAGEM PENAEUS VANNAMEI 4 3 75% |1 25%
252022 FUNPEC/UFRN/APLICACOES DA PEDOLOGIA 3 3 100% |0 0%
272022 FUNPEC/UFRN/ESPC/MATEMATICA FUNDAMENTAL 29 22 76% |7 24%
282021 FUNPEC/UFRN/ORBITAL/REQUISITOS DE SOFTWARE 1 1 100% |0 0%
282022 FUNPEC/UFRN/MDR/ROTA TEXTIL 23 23 100% |0 0%
292022 FUNPEC/UFRN/CPIA 18 14 78% |4 22%
302021 FUNPEC/UFRN/ ESP EM LITERATURA EENSINO 24 13 54% |11 46%
302022 FUNPEC/UFRN/ESP/NORMAS INTERNACIONAIS DE CONTABILIDADE 18 12 67% |6 33%
312019 FUNPEC/UFRN/INOVA METROPOLES 7 7 100% |0 0%
312022 FUNPEC/UFRN/SHELL/INVERSAO SISMICA 4D 32 21 66% |11 34%
322022 FUNPEC/UFRN/BUNKER/BIODIESEL 10 4 40% |6 60%
342022 FUNPEC/UFRN/FARMACOPEIA BRASILEIRA 9 8 89% |1 11%
352022 FUNPEC/UFRN/ESP. EM GESTAO DE CUSTOS 21 14 67% |7 33%
362022 FUNPEC/UFRN/EAJ/AGRICULTURA FAMILIAR RN 29 5 17% |24 83%
372017 FUNPEC/UFRN/CAURN/MARCADORES DE SAUDE 13 13 100% |0 0%
372022 FUNPEC/UFRN/ANALISE DE BALANCOS 5 5 100% |0 0%
382022 FUNPEC/UFRN/ BIOCOMBUSTIVEIS 19 14 74% |5 26%
392022 FUNPEC/UFRN/RBG/LIFEPLAN NATAL 13 11 85% |2 15%
402020 FUNPEC/UFRN/DESENVOLVIMENTO DE METODOLOGIAS ANALITICAS 10 10 100% |0 0%
402021 FUNPEC/UFRN/LPMATERIALS 10 4 40% |6 60%
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402022 FUNPEC/UFRN/REALIZAGAO DE ANALISES 13 12 92% |1 8%
412021 FUNPEC/UFRN/SETOR EOLICO OFFSHORE 22 16 73% |6 27%
412022 FUNPEC/UFRN/JFRN/RESIDENCIA EM Tl JFRN 39 37 95% |2 5%
422020 FUNPEC/UFRN/SARS COV2 RG TR 13 12 92% |1 8%
422021 FUNPEC/UFRN/ESPC/SEGURANCA DO TRABALHO 19 12 63% |7 37%
432022 FUNPEC/UFRN/MELHORIA E INFRAESTRUTURA 5 5 100% |0 0%
452018 FUNPEC/UFRN/CARACTERIZAGAO GEOLOGICA 27 25 93% |2 7%
452020 FUNPEC/UFRN/ORTESE DE JOELHO 7 6 86% |1 14%
452022 FUNPEC/UFRN/TECNOLOGIA DA INFORMACAO MDR 22 16 73% |6 27%
462022 FUNPEC/UFRN/DESENVOLVENDO A |IA NO RN 1 1 100% |0 0%
472022 FUNPEC/UFRN/ECONOMIA DO MAR (TED 55/2021-SMDRU/MDR) 61 53 87% |8 13%
482019 FUNPEC/PETROBRAS/UFRN/CRISTALDOM 32 29 91% |3 9%
482022 FUNPEC/UFRN/ESTRUTURAGAO DO NUCLEO (TED 53/2021-SMDRU/MDR) 2 2 100% |0 0%
492020 FUNPEC/UFRN/ PROCESSOS ADSORTIVOS 23 23 100% |0 0%
492022 FUNPEC/UFRN/PEPSUS 113 73 65% |40 35%
502021 FUNPEC/UFRN/ESP/INTERFACES NA EDUCACAO INTEGRAL 13 13 100% |0 0%
502022 FUNPEC/UFRN/TRE/RESIDENCIA EM TI (TED 1/2022-TRE/RN) 44 44 100% |0 0%
512018 FUNPEC/UFRN/PLATAFORMA DE DADOS 7 6 86% |1 14%
512022 FUNPEC/UFRN/FINEP/MULTICAMPI - REF. 0545/18 28 18 64% |10 36%
522021 FUNPEC/UFRN/INFRAESTRUTURA LABORATORIAL UFRN 40 30 75% |10 25%
532021 FUNPEC/UFRN/ESPC/GESTAO DINAMICA DE PROJETOS 14 7 50% |7 50%
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532022  |FUNPEC/UFRN/ESP. MET. ATIVAS 83 29 35% |54 65%
542017  |FUNPEC/UFRN/PAA LEITE 13 12 92% |1 8%

542020  |FUNPEC/UFRN/AVALIACAO DA COMPOSICAO 12 6 50% |6 50%
542022  |FUNPEC/UFRN/ESP/FISIOTERAPIA CARDIORESPIRATORIA - 5 EDICAO 16 11 69% |5 31%
562020  |FUNPEC/UFRN/ REDE SILB 16 5 31% |11 69%
572019  |[FUNPEC/UFRN/PROFLETRAS NACIONAL 238 2 1% 236 99%
582019  |FUNPEC/UFRN/LABORATORIO PRATICAS CONTABEIS 3 3 100% |0 0%

582021  |FUNPEC/UFRN/ESPC/PSICOMOTRICIDADE 30 21 70% |9 30%
592021  |FUNPEC/UFRN/UTILIZACAO DA GGGMEIO AMB E ENERG 22 15 68% |7 32%
592022  |FUNPEC/UFRN/TST/RESIDENCIA TI TST ((TED 1/2022 - TST/RN) 29 26 90% |3 10%
602021  |FUNPEC/UFRN/LI/INTELBRAS/SMARTER 10 9 90% |1 10%
602022  |FUNPEC/UFRN/ESP/EXTENSAO EM CIRURGIA BUCAL 2 2 100% |0 0%

612020  |FUNPEC/UFRN/ DISCENTES DA UFRN 16 14 88% |2 13%
612021  |FUNPEC/UFRN/ BIOCARVAO 3 2 67% |1 33%
612022  |FUNPEC/UFRN/RENSAIOS CLINICOS 16 12 75% |4 25%
622021  |FUNPEC/UFRN/ARCELORMITTAL/ACOS AVANCADOS 10 9 90% |1 10%
622022  |FUNPEC/UFRN/TCE/RESIDENCIA EM TI TCE RN TURMA 4 17 13 76% |4 24%
632021  |FUNPEC/UFRN/ESTUDO DA PROSPECCAO 13 7 54% |6 46%
632022  |FUNPEC/UFRN/ITPS/SARS-COV2 11 8 73% |3 27%
642019  |FUNPEC/UFRN/PETROBRAS/FURNADOM 36 34 94% |2 6%

642021  |[FUNPEC/UFRN/DIGITALIZACAO NUPLAM 23 15 65% |8 35%
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642022  |FUNPEC/UFRN/WEG/BEARINGLESS 12 10 83% |2 17%
652020  |[FUNPEC/UFRN/RESISTENCIA 10 10 100% |0 0%
652022  |[FUNPEC/UFRN/LI/LENOVO/LANCE 4 3 75% |1 25%
662020  [FUNPEC/UFRN/CENARIOS DE PRATICAS 13 13 100% |0 0%
662022  |[FUNPEC/UFRN/LI/SEVA/TEC/SASMINE 2.0 9 7 78% |2 22%
672016  |[FUNPEC/UFRN/FINEP/RAUFRN - CARTA CONVITE 01/2014 COMPLEMENTACAO 47 44 94% |3 6%
672018  |[FUNPEC/UFRN/CADEIA PRODUTIVA 51 30 59% |21 41%
672021  |[FUNPEC/UFRN/LI/LENOVO/INMS5G 22 17 77% |5 23%
682015  |[FUNPEC/UFRN/IMP DE PROCESSOS EDUCACIONAIS 257 241 94% |16 6%
682018  |FUNPEC/UFRN/POP REDE GIGANATAL 24 14 58% |10 42%
682021  |FUNPEC/UFRN/LI/LENOVO/NRIC 2 2 100% |0 0%
682022  |[FUNPEC/UFRN/LI/FOXCONN/SMART ANALYTICS 14 5 36% |9 64%
692019  |[FUNPEC/UFRN/APOIO E FORTALECIMENTO 191 190  [99% |1 1%
692020  |[FUNPEC/UFRN/PROPESQ/REPITES 5 5 100% |0 0%
692021  |[FUNPEC/UFRN/GRANDEZAS GEOMETRICAS 11 9 82% |2 18%
692022  |[FUNPEC/UFRN/PETROBRAS/INJETIVIDADE 26 15 58% |11 42%
702017  |FUNPEC/UFRN/ ANALISE DAS POLITICAS 45 45 100% |0 0%
712015  |FUNPEC/UFRN/DIAGNOSTICO SOCIOECONOMICO 51 42 82% |9 18%
712022  |FUNPEC/FINEP/UFRN/MI4CLC 7 5 71% |2 29%
722022  |FUNPEC/FINEP/UFRN/NANOCATH2 8 6 75% |2 25%
732017  |FUNPEC/UFRN/ SIFILIS 231 150  |65% |81 35%
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732021 FUNPEC/UFRN/TRF/RESIDENCIA TECNOLOGICA TRF 5 REGIAO 96 88 92% |8 8%
742018 FUNPEC/UFRN/PETROBRAS/GLICERINA E OLEFINAS 9 7 78% |2 22%
742019 FUNPEC/UFRN/BRASIL, ESSA E NOSSA PRAIA! 47 43 91% |4 9%
742022 FUNPEC/UFRN/TCMRJ/RESIDENCIA EM TI TCMR) 27 24 89% |3 11%
752021 FUNPEC/UFRN/ PROJETO REVELA 6 6 100% |0 0%
752022 FUNPEC/UFRN/SESAPRN/INOVACAO TECNOLOGICA 2.0 16 12 75% |4 25%
762018 FUNPEC/UFRN/MULTIPROVA3 8 5 63% |3 38%
762019 FUNPEC/UFRN/CONDIGOES DE VIDA 15 15 100% |0 0%
762021 FUNPEC/UFRN/ HIDROCARBONETOS 9 9 100% |0 0%
762022 FUNPEC/UFRN/PNUD/INTELIGENCIA ARTIFICIAL 9 7 78% |2 22%
772020 FUNPEC/UFRN/PROPESQ/BIORENE 3 3 100% |0 0%
772021 FUNPEC/UFRN/CAMPO MAGNETICO 1 1 100% |0 0%
772022 FUNPEC/UFRN/SENAI/OBTENGAO DE QUEROSENE 11 6 55% |5 45%
782018 FUNPEC/UFRN/METROLOGIA 14 9 64% |5 36%
782021 FUNPEC/UFRN/INCLUSAO DIGITAL 91 78 86% |13 14%
782022 FUNPEC/UFRN/SAEE EM FOCO (TED 11278 - MEC) 37 17 46% |20 54%
792020 FUNPEC/UFRN/PRONEI-PESQ 16 14 88% |2 13%
792022 FUNPEC/UFRN/PETROBRAS/POROS HIERARQUIZADOS 8 2 25% |6 75%
812020 FUNPEC/UFRN/VIABILIDADE DO MYCOBATERIUM 6 4 67% |2 33%
812021 FUNPEC/UFRN/ PROPESQ/ SINDROME CONGENITA 6 6 100% |0 0%
822020 FUNPEC/UFRN/CRDH 19 15 79% |4 21%
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822022 FUNPEC/UFRN/LIGA/RESIDENCIA EM Tl - TURMA 1 24 24 100% |0 0%
832018 FUNPEC/UFRN/ACERVO DIARIO DE NATAL 26 26 100% |0 0%
832019 FUNPEC/UFRN/FINEP/MAMULTUFRN 30 30 100% |0 0%
832020 FUNPEC/UFRN/ATIVIDADES ACADEMICAS DO NPJ/UFRN 40 30 75% |10 25%
832021 FUNPEC/UFRN/PROPESQ/ESTIMULAGAO 5 5 100% |0 0%
832022 FUNPEC/UFRN/DNA/CITOMETRIA DE FLUXO 2 2 100% |0 0%
842022 FUNPEC/UFRN/ PADTEC/TEC/ FIPS 140-3 13 7 54% |6 46%
852018 FUNPEC/UFRN/INOVAGCAO NA SUPERINTENDENCIA DE INFORMATICA 278 194 70% |84 30%
852019 FUNPEC/UFRN/FINEP/PRH 44- PLANTAS DE PETROLEO 92 92 100% |0 0%
852020 FUNPEC/UFRN/RBQAV 21 10 48% (11 52%
852022 FUNPEC/UFRN/PMPF/ESPACIALIZAGAO 6 4 67% |2 33%
862019 FUNPEC/UFRN/FINEP/PRH 32- NANOTECNOLOGIA 99 99 100% |0 0%
862022 FUNPEC/UFRN/PNUD/PN DO PODER JUDICIARIO 6 4 67% |2 33%
872020 FUNPEC/UFRN/SEGURANCA HIDRICA 45 40 89% |5 11%
872021 FUNPEC/UFRN/PROPESQ/MENOPAUSA 8 5 63% |3 38%
882018 FUNPEC/UFRN/TRILHAS POTIGUARES 2019 74 54 73% |20 27%
882019 FUNPEC/UFRN/FINEP/PRH 37- BIOCOMBUSTIVEIS 101 90 89% |11 11%
882020 FUNPEC/UFRN/ INFRAESTRUTURALABORATORIAL 4 4 100% |0 0%
882021 FUNPEC/UFRN/PROPESQ/SPONDIASMOMBIN L 6 6 100% |0 0%
892019 FUNPEC/UFRN/FINEP/PRH 26- ENG DE PETROLEO 98 95 97% |3 3%
902013 FUNPEC/UFRN/FINEP/MULTIPESQ/PROINFRA 01/2011 11 11 100% |0 0%
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902019  |FUNPEC/UFRN/FINEP/PRH 42- HIDROCARBONETOS 48 48 100% |0 0%
902022  |FUNPEC/UFRN/ESP/TRAUMATO ORTOPEDICA ESPORTIVA 25 13 52% |12 48%
912021  |FUNPEC/UFRN/PESQUISA NUCLEO DE GENOMA 5 5 100% |0 0%
912022  |FUNPEC/UFRN/ESP. AUDITORIA EM SAUDE 13 10 77% |3 23%
922022  |FUNPEC/UFRN/ FENOMENOS DINAMICOS 6 6 100% |0 0%
932012  |FUNPEC/UFRN/FINEP/BASEUFRN (PROINFRA 02/2010) 14 14 100% |0 0%
932013  |FUNPEC/UFRN/FINEP/AMPLIAUFRN/01.2013 18 18 100% |0 0%
932021  |FUNPEC/UFRN/SINOCHEM/BIORREFINARIAS 17 9 53% |8 47%
932022  |FUNPEC/UFRN/CAERN/AQUIFERO BARREIRAS 12 10 83% |2 17%
942021  |FUNPEC/UFRN/MEMBRANAS POLIMERICAS 10 10 100% |0 0%
952021  |FUNPEC/UFRN/PETROBRAS/ANALISE TECTONO ESTATIGRAFICA 14 11 79% |3 21%
962021  |FUNPEC/UFRN/NUCLEO DE GENOMA 5 2 40% |3 60%
962022  |FUNPEC/UFRN/SEDEC/HIDROGENIO VERDE 7 6 86% |1 14%
972021  |FUNPEC/UFRN/ESPEC/NEURORREABILITACAO 18 15 83% |3 17%
972022  |FUNPEC/UFRN/EMCM CASA NOVA 17 17 100% |0 0%
982022  |FUNPEC/UFRN/PNAE-RN 19 10 53% |9 47%
992021  |FUNPEC/UFRN/ESPEC/LINGUISTICA FORENSE 24 14 58% |10 42%
992022  |FUNPEC/UFRN/REPSOL/SISTEMAS CIMENTICIOS 9 4 44% |5 56%
1002021 |FUNPEC/UFRN/DNOCS/BARRAGEM ALIVIO 56 52 93% |4 7%
1002022 |FUNPEC/UFRN/EJA 16 16 100% |0 0%
1012018 |FUNPEC/UFRN/ELA 82 64 78% |18 22%
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1012021 |FUNPEC/UFRN/GOVRN/RESIDENCIA EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 27 27 100% |0 0%
1012022 |FUNPEC/UFRN/ IFES SEM HUS 7 7 100% |0 0%
1022021 |FUNPEC/UFRN/PROPESQREDES /SAUDEPESSOAIDOSA 32 32 100% |0 0%
1022022 |[FUNPEC/UFRN/PNUD/FOGUETES EDUCACIONAIS 60 29 48% (31 52%
1032022 |FUNPEC/UFRN/FILARMONICA UFRN 2022 1 1 100% |0 0%
1042018 |FUNPEC/UFRN/PETROBRAS/INFRAESTRUTURA LAPET 1 1 100% |0 0%
1042022 |FUNPEC/UFRN/REPSOL/INFLUENCIA DE ATAQUE ACIDO 10 7 70% |3 30%
1052021 |FUNPEC/UFRN/WEG/BOMBEIO MECANICO 8 8 100% |0 0%
1052022 |[FUNPEC/UFRN/PETROBRAS/MODELAGEM 21 19 90% |2 10%
1062022 |FUNPEC/UFRN/GESTAO DE COMPRAS 5 4 80% |1 20%
1072021 |FUNPEC/UFRN/PROPESQREDES/DRB 7 4 57% |3 43%
1072022 |FUNPEC/UFRN/PETROBRAS/FLUIDO DE PRESSAO 9 4 44% |5 56%
1082021 |FUNPEC/UFRN/ESP/GESTAO ESTRATEGICA 19 10 53% |9 47%
1082022 [FUNPEC/UFRN/ESP. INOV. SEGURANGA PUBLICA 12 7 58% |5 42%
1092021 |FUNPEC/UFRN/ANP/PIROLISE 12 8 67% |4 33%
1092022 |FUNPEC/UFRN/PMJC/PLANO DIRETOR 21 15 71% |6 29%
1102009 |FUNPEC/FINEP/CT-INFRA-PROINFRA 01/2008 18 18 100% |0 0%
1102021 |FUNPEC/UFRN/HARVARD/RESTRICOES COVID-19 AMBIENTE FAMILIAR 2 2 100% |0 0%
1102022 |FUNPEC/UFRN/ATENDIMENTO EM FISIOTERAPIA 4 4 100% |0 0%
1112021 |[FUNPEC/UFRN/CONSULTORIA DE PATENTES 4 4 100% |0 0%
1132021 |FUNPEC/UFRN/PROPESQREDES/REDEFUSAO 28 23 82% |5 18%
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1142021 |FUNPEC/UFRN/PROPESQREDES/ROBOEDU 7 7 100% |0 0%
1142022 |FUNPEC/UFRN/PETROBRAS/CONVERSAO DE CO2 15 10 67% |5 33%
1152022 |FUNPEC/UFRN/SMS/ LGBTI 10 7 70% |3 30%
1162021 |FUNPEC/UFRN/LABOLEITE 20 14 70% |6 30%
1162022 |FUNPEC/UFRN/ESP/EXECUGAO PENAL 14 8 57% |6 43%
1172021 |[FUNPEC/UFRN/PERFIL DE FUNCIONALIDADE 25 25 100% |0 0%
1172022  [FUNPEC/UFRN/ANALISES QUIMICA 14 10 71% |4 29%
1182021 |[FUNPEC/UFRN/PETROGAL/LABPEMOL 1 1 100% |0 0%
1192022 |[FUNPEC/UFRN/SINDA 6 5 83% |1 17%
1212022 |FUNPEC/UFRN/SEVA/TEC/PLATAFORMA DE TESTES 6 5 83% |1 17%
1222021 |FUNPEC/UFRN/ANP/CATALISADORES 15 11 73% |4 27%
1222022  [FUNPEC/UFRN/MAPEAMENTO DE FAMILIA - TED 08/2022 9 7 78% |2 22%
1232021 |FUNPEC/UFRN/ROTA 2030 8 5 63% |3 38%
1232022 |FUNPEC/UFRN/CONSTRUGAO E COMPRA FACISA 8 8 100% |0 0%
1242022  |[FUNPEC/UFRN/ESP/GESTAO AMBIENTAL E INTELIGENCIA TERRITORIAL 17 13 76% |4 24%
1252021 |FUNPEC/UFRN/PETROGAL/CATAMETMIX 19 7 37% |12 63%
1252022 |[FUNPEC/UFRN/FINEP/MA21V2UFRN 37 37 100% |0 0%
1262021 [FUNPEC/UFRN/IDENTIFICAPATOGENOS 4 4 100% |0 0%
1262022 |[FUNPEC/UFRN/FINEP/CTUFRN21 36 36 100% |0 0%
1272021 |FUNPEC/UFRN/GIGAMETROPOLEII 13 8 62% |5 38%
1272022  |FUNPEC/UFRN/COOPERAGCAO INTERNACIONAL - (TED 52/2022-MS) 38 28 74% |10 26%
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1282021 |FUNPEC/UFRN/CONEXAOEXATAS 32 32 100% |0 0%
1282022  |FUNPEC/UFRN/FINEP/PARQUE METROPOLE DIGITAL 29 14 48% |15 52%
1292021  |[FUNPEC/UFRN/III SIMPOSIO SOBRE RADONIO NO BRASIL 3 3 100% |0 0%
1292022 |FUNPEC/UFRN/SESAP/GESTAO DE PROCESSOS HOSP JOAO MACHADO 8 8 100% |0 0%
1302022 |FUNPEC/UFRN/DESENV INST DA EMCM 15 15 100% |0 0%
1312021 [FUNPEC/UFRN/ESP. GOVER. GEST. PESSOAS NA JF 17 13 76% |4 24%
1322021 |[FUNPEC/UFRN/ESP. GESTAO JURIS INOVADORA 18 12 67% |6 33%
1322022 |[FUNPEC/UFRN/SEAP/SMART PRISON 12 10 83% |2 17%
1332021 |FUNPEC/UFRN/ESPC/GESTAO AGIL TJ 17 11 65% |6 35%
1332022  [FUNPEC/UFRN/MINISTERIO DA SAUDE/ADSUS (TED 53/2022) 60 50 83% |10 17%
1342021 |FUNPEC/UFRN/RECUPERACAO DE NASCENTES (TED 17/2021-SNSH/MDR) 27 22 81% |5 19%
1342022 |[FUNPEC/UFRN/ESCOLA DE SAUDE 7 7 100% |0 0%
1352021 |FUNPEC/UFRN/SESAP/SUEDS 12 12 100% |0 0%
1362021 |FUNPEC/UFRN/SABERES SUSTENTAVEIS 18 14 78% |4 22%
1362022 |[FUNPEC/UFRN/SESAP/CRI-CRA 15 14 93% |1 7%
1372021  |FUNPEC/UFRN/TELESSAUDE (TED 76/2021-DEFNS/MS) 78 63 81% |15 19%
1372022 |FUNPEC/UFRN/FINEP/NANOREFCA 15 10 67% |5 33%
22022 FUNPEC/UFRN/TRANSFORMA SIG (TED 110600-SEC DE GOV DIGITAL) 31 10 32% |21 68%
52022 FUNPEC/UFRN/MEDICINA TROPICAL 6 6 100% |0 0%
142022 FUNPEC/UFRN/COSERN/CELULA DE INOVACAO 15 15 100% |0 0%
232022 FUNPEC/UFRN/SIEMENS/LI/LDA BR 11 10 91% |1 9%
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522022 FUNPEC/UFRN/FAO/MULTIPLICADORES AQUICOLAS 23 7 30% |16 70%
552022 FUNPEC/UFRN/SEBRAE/TRANSFORMA RN I 8 8 100% |0 0%
672022 FUNPEC/UFRN/LI/SEVA/TEC/MFC 2.0 9 7 78% |2 22%
892022 FUNPEC/UFRN/EDUCAGAO BILINGUE 26 16 62% |10 38%
952022 FUNPEC/UFRN/PENSAMENTO BRINCANTE 5 1 20% |4 80%
1122022  |[FUNPEC/UFRN/XXXI SEMANA DE FILOSOFIA 3 2 67% |1 33%
1182022 |FUNPEC/UFRN/SESC/PRODUGAO PEDAGOGICA 3 3 100% |0 0%
1202022 |FUNPEC/UFRN/GESTAO DE CARTEIRAS 1 1 100% |0 0%
42020 FUNPEC/UFRN/ESP EM GESTAO DE PROCESSOS 13 12 92% |1 8%
52020 FUNPEC/UFRN/SESAP/TI VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA RN 10 10 100% |0 0%
52021 FUNPEC/UFRN/PROPESQ/ACO AISI 316LVM 5 5 100% |0 0%
62021 FUNPEC/UFRN/DIFUSAO DE TECNOLOGIAS 21 1 5% 20 95%
82017 FUNPEC/UFRN/PROBITEC/AGOES TROFICAS 4 4 100% |0 0%
92017 FUNPEC/UFRN/FISICA FRONTEIRA DO CONHECIMENTO 10 10 100% |0 0%
92019 FUNPEC/UFRN/ESP/BIOMECANICA 12 6 50% |6 50%
92020 FUNPEC/UFRN/FRONTEIRA LESTE BRASIL 58 58 100% |0 0%
92021 FUNPECUFRN FALESIAS 12 8 67% |4 33%
112018 FUNPEC/PETROBRAS/UFRN/MODELAGEM MATEMATICA 16 15 94% |1 6%
112020 FUNPEC/UFRN/PLATAFORMA GESTAO OPERACIONAL DE CONCURSOS 16 15 94% |1 6%
132017 FUNPEC/UFRN/ACESSIBILIDADE ACADEMICA 67 64 9% |3 4%
132021 FUNPEC/UFRN/INTELIGENCIA ARTIFICIAL 6 6 100% |0 0%
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142021 FUNPEC/UFRN/PREF MAXARANGUAPE/DINAMICA COSTEIRA 6 5 83% |1 17%
152020 FUNPEC/UFRN/AGOES DE CIDADANIA NO NP) 13 13 100% |0 0%
162021 FUNPEC/UFRN/SAMANAU 9 6 67% |3 33%
172021 FUNPEC/UFRN/ ESP EM SONO 24 11 46% (13 54%
182019 FUNPEC/UFRN/PETROBRAS/CENARIOS REAIS DE OPERACAO 2 2 100% |0 0%
192020 FUNPEC/UFRN/PALMILHAS POSTURAIS 3 3 100% |0 0%
192023 FUNPEC/UFRN/FINEP/MAPEAMENTO GEOLOGICO MARINHO-SEABEDMAP 43 33 77% |10 23%
202017 FUNPEC/UFRN/ANALISE COMBUSTIVEIS 4 4 100% |0 0%
202021 FUNPEC/UFRN/ ESP CONCIENCIA CORPORAL 26 20 77% |6 23%
212020 FUNPEC/UFRN/ESP/GESTAO AMBIENTAL 12 8 67% |4 33%
222021 FUNPEC/UFRN/ARSEP/REVISAO TARIFARIA 7 7 100% |0 0%
232017 FUNPEC/UFRN/ESP. EM TREINAMENTO E FORCA 20 7 35% |13 65%
232018 FUNPEC/UFRN/PLATAFORMA COMPUTACIONAL 21 21 100% |0 0%
232020 FUNPEC/UFRN/ INTEGRAGAO DE ESTRUTURAS 1 1 100% |0 0%
232021 FUNPEC/UFRN/SISTEMA HIBRIDO 5 5 100% |0 0%
242021 FUNPEC/UFRN/REDES DE PESQUISA/SUBPROJETO1/SCHEMA 6 6 100% |0 0%
252017 FUNPEC/UFRN/PROGEO 21 17 81% |4 19%
252019 FUNPEC/UFRN/PETROBRAS/CATALISADORES POROSOS 1 1 100% |0 0%
252020 FUNPEC/UFRN/AVALIAGAO DE RECEPTORES 8 8 100% |0 0%
262016 FUNPEC/UFRN/METODOS ANALITICOS 19 14 74% |5 26%
262017 FUNPEC/UFRN/CARACTERIZACAO DE FLUIDOS 18 15 83% |3 17%
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262018 FUNPEC/UFRN/PETROBRAS/INJEGAO DE POLIMEROS 2 2 100% |0 0%
262020 FUNPEC/UFRN/SOFTWARE PARARELO 2 2 100% |0 0%
282017 FUNPEC/UFRN/APLICACAO DE TECNOLOGIAS 31 31 100% |0 0%
282020 FUNPEC/UFRN/ VIRTUALTER 7 7 100% |0 0%
292019 FUNPEC/UFRN/REC EDUCACIONAIS 72 54 75% |18 25%
312021 FUNPEC/UFRN/ PROPESQ/PENAEUSVANNAMEI 1 1 100% |0 0%
322022 FUNPEC/UFRN/BUNKER/BIODIESEL 10 4 40% |6 60%
332020 FUNPEC/UFRN/ ESP ENG DE OPERAGCOES 14 14 100% |0 0%
342020 FUNPEC/UFRN/ ESP LING TEXTUAL E ENSINO 24 16 67% |8 33%
352020 FUNPEC/UFRN/ESP/GESTAO INTERNACIONAL 10 7 70% |3 30%
362019 FUNPEC/UFRN/IPEL/FITOINGREDIENTES 13 9 69% |4 31%
362020 FUNPEC/UFRN/CONFECAO DE CALGADO 8 6 75% |2 25%
372020 FUNPEC/UFRN/ ORTESE MEMBRO SUPERIOR 11 10 91% |1 9%
392019 FUNPEC/UFRN/ESP ANALISE CLINICA E TOXICOLOGICA 14 12 86% |2 14%
412017 FUNPEC/UFRN/BG/FORMA DE ONDA 32 32 100% |0 0%
412020 FUNPEC/UFRN/ ESTATISTICA E EDUCACAO 8 6 75% |2 25%
432018 FUNPEC/UFRN/PETROBRAS/MONITORAMENTO DE ATIVOS 21 12 57% |9 43%
432020 FUNPEC/UFRN/ARTHUR 3 3 100% |0 0%
432021 FUNPEC/UFRN/ESP EM FUNDAMENTOS LINGUISTICOS 10 7 70% |3 30%
442017 FUNPEC/UFRN/MODELO DE GOVERNANCA 6 6 100% |0 0%
442021 FUNPEC/UFRN/SEBRAE/PRE-INCUBACAO E INCUBACAO DA INPACTA 2 2 100% |0 0%
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452017 FUNPEC/UFRN/UAB 2017 228 2 1% 226 99%
462019 FUNPEC/UFRN/ESP/ TREINAMENTO DE FORCA TUR3 14 7 50% |7 50%
462020 FUNPEC/UFRN/JF/RESIDENCIA EM TECNOLOGIA 34 33 97% |1 3%
462021 FUNPEC/UFRN/SEBRAE/TRANSFORMA RN 9 9 100% |0 0%
472021 FUNPEC/UFRN/SEBRAE/CERNE 4 4 100% |0 0%
482020 FUNPEC/UFRN/TRE/RES RESID T2 18 18 100% |0 0%
492019 DEMOGRAFIA E DINAMICA SOCIAL DE UMA POPULAGAO DE CALLITHRIX JACCHUS 10 7 70% |3 30%
502018 FUNPEC/UFRN/PETROBRAS/OPERAGOES DE SQUEEZ 6 4 67% |2 33%
502019 FUNPEC/UFRN/PETROBRAS/BACIA POTIGUAR 14 13 93% |1 7%
502020 FUNPEC/UFRN/PROPESQ/SEGURANCGA, EFICIENCIA 6 4 67% |2 33%
512020 FUNPEC/UFRN/LI/PADTEC/CRIPTOGRAFIA AVANCADA 7 7 100% |0 0%
522019 FUNPEC/UFRN/ESP. NEGOCIAGAO, CONC, MED E ARBITRAGEM 12 7 58% |5 42%
522020 FUNPEC/UFRN/POTENCIAL ANTI-INFLAMATORIO 11 9 82% |2 18%
542019 FUNPEC/UFRN/BIOCOMBUSTIVEL 6 5 83% |1 17%
552020 FUNPEC/UFRN/LI/INTELBRAS/CENTRAIS PABX 10 9 90% |1 10%
562019 FUNPEC/UFRN/MODELAGEM DE EPIDEMIAS 12 12 100% |0 0%
572020 FUNPEC/UFRN/ ENVELHECIMENTO ATIVO 5 5 100% |0 0%
592019 FUNPEC/UFRN/INOVAGAO DA ENERGIA EOLICA (TED 14/2019 - MCTIC/SEMPI) 15 14 93% |1 7%
592020 FUNPEC/UFRN/MAGNESITA/MICROALGAS 6 5 83% |1 17%
602020 FUNPEC/UFRN/TCE/RESIDENCIA TURMA 3 13 12 92% |1 8%
622020 FUNPEC/UFRN/LI/SEVA/SV-PRO APP 14 12 86% |2 14%
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642017 FUNPEC/FINEP/CEMIQ 19 19 100% |0 0%
662019 FUNPEC/UFRN/NUPLAN 4.0 22 22 100% |0 0%
662021 FUNPEC/UFRN/GO ZIKA GO 2 2 100% |0 0%
672017 FUNPEC/UFRN/GESTAO DO TRABALHO 74 73 99% |1 1%
672019 FUNPEC/UFRN/ESPECIALIZACAO EM ADMINSITRACAO PUBLICA 15 11 73% |4 27%
672020 FUNPEC/UFRN/SBCDA 10 5 50% |5 50%
682017 FUNPEC/UFRN/CECANE 2017 22 17 77% |5 23%
682020 FUNPEC/UFRN/PROPESQ/ALGORITIMOS 4 4 100% |0 0%
702016 FUNPEC/UFRN/CATALISADORES HETEROGENEQS 16 13 81% |3 19%
712018 FUNPEC/UFRN/PETROBRAS/DADOS SISMICOS 2 2 100% |0 0%
712019 FUNPEC/UFRN/MIZU/PORTLAND 5 5 100% |0 0%
722017 FUNPEC/UFRN/SHELL/POROCARSTE 3D 91 81 89% |10 11%
732019 FUNPEC/UFRN/TECNOLOGIA PRF 11 11 100% |0 0%
732020 FUNPEC/UFRN/ PRODUGAO E CARACTERIZAGAO DE MATERIAIS 10 10 100% |0 0%
742020 FUNPEC/UFRN/RESIDENCIA AGRICOLA AQUICULTURA 11 1 9% 10 91%
742021 FUNPEC/UFRN/PMC/CADASTRAMENTO DEIMOVEIS 4 2 50% |2 50%
752020 FUNPEC/UFRN/ ESP/NEUROPSICOLOGIA 15 11 73% |4 27%
762020 FUNPEC/UFRN/COVID-19 NAS ILPI 8 8 100% |0 0%
792021 FUNPEC/UFRN/PROPESQ/VULNERABILIDADE 9 9 100% |0 0%
802019 FUNPEC/UFRN/ESP EM TURISMO REGIONAL 24 15 63% |9 38%
802020 FUNPEC/UFRN/RESIDENCIA AGRICOLA UNIDADES DE PRODUCAQ 21 11 52% |10 48%
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802021 FUNPEC/UFRN/ DOENCAS NEGLICENCIADAS 3 3 100% |0 0%
812019 FUNPEC/UFRN/BENS ARQUIOLOGICOS 3 3 100% |0 0%
822019 FUNPEC/PETROBRAS/UFRN/SUITES DE FERRAMENTAS 7 7 100% |0 0%
852021 FUNPEC/UFRN/CAURN/DITI 8 7 88% |1 13%
862020 FUNPEC/UFRN/ REDE INTERSETORIAL 26 16 62% |10 38%
862021 FUNPEC/UFRN/GERTEC/AUTOMAGAO COMERCIAL 13 11 85% |2 15%
872019 FUNPEC/UFRN/PNAIC 8 8 100% |0 0%
882016 FUNPEC/UFRN/GIGA METROPOLE 8 7 88% |1 13%
892020 FUNPEC/UFRN/ VEICULOS INTELIGENTES 1 1 100% |0 0%
892021 FUNPEC/UFRN/ EFICACIA DE RECURSO AUDIOVISUAL 4 4 100% |0 0%
902021 FUNPEC/UFRN/ESP/DERMATOLOGIAENFERMAGEM 13 11 85% |2 15%
912018 FUNPEC/UFRN/AVA/MPRN 12 12 100% |0 0%
962018 FUNPEC/UFRN/RESIDENCIA EM TECNOLOGIA 34 34 100% |0 0%
982018 FUNPEC/UFRN/ALVORADA BRASIL 231 156 68% |75 32%
1042018 |FUNPEC/UFRN/PETROBRAS/INFRAESTRUTURA LAPET 1 1 100% |0 0%
1062021 |[FUNPEC/UFRN/PCRN/PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 6 4 67% |2 33%
1122021 |FUNPEC/UFRN/CAPACITAFLUIDOS 13 3 23% |10 77%
1202021 |FUNPEC/UFRN/EDUCAGAO BILINGUE 24 11 46% |13 54%
1212021 |FUNPEC/UFRN/GEOPARQUES 2 2 100% |0 0%
1242021 |[FUNPEC/UFRN/LI/SASMDT APP 7 1 14% |6 86%
Total 8469 6348 2121
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ORGAO FINANCIADOR N° PROJETOS VALORES ORCAMENTARIOS 2022 PERCENTUAL

A MICRODATA SISTEMAS LTDA 1 R$ 398,76 0,07%
AGENCIA REGULADORA DE SERVIGOS PUBLICOS - ARSEP 1 R$ 193,93 0,03%
ARCELORMITTAL BRASIL S/A 1 R$ 27,72 0,00%
BG E&P BRASIL LTDA 1 R$ 101,90 0,02%
BUNKER ONE COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES LTDA 1 R$ 146,23 0,03%
CAIXA ASSISTENCIAL UNIVERSITARIA DO RN - CAURN 2 R$ 347,78 0,06%
CIMENTO MIZU - POLIMIX CONCRETO LTDA 1 R$ 62,88 0,01%
COMPANHIA DE AGUAS E ESGOTOS DO RIO GRANDE DO NORTE - CAERN 1 R$ 614,39 0,11%
COSERN - COMP ENERGET. DO EST. DO RN 1 R$ 359,23 0,06%
DELEGACIA GERAL DA POLICIA CIVIL 1 R$ 130,00 0,02%
DNA CENTER LTDA 1 R$ 295,00 0,05%
FAO 1 R$ 111,32 0,02%
FINANCIADORA DE ESTUDOS E PROJETOS - FINEP 20 R$51.812,10 8,95%
FOXCONN BRASIL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA 2 R$ 7.243,81 1,25%
FUNDACAO DE DESENVOLVIMENTO DA PESQUISA - FUNDEP 1 R$ 1.202,58 0,.21%
FUNDACAO NORTE RIOGRANDENSE DE PESQUISA E CULTURA - FUNPEC 6 R$ 102,22 0,02%
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GERTEC BRASIL LTDA 1 R$ 432,15 0,07%
GOVERNO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE 1 R$ 351,00 0,06%
HARVARD GRADUATE SCHOOL OF EDUCATION 1 R$ 139,25 0,02%
HOSPITAL DO CORAGAO 1 R$ 36,60 0,01%
IMPLASVERDE INDUSTRIA DE PLASTICOS BAIXAVERDE LTDA 1 R$ 124,28 0,02%
INSTITUTO TODOS PELA SAUDE 1 R$ 800,00 0,14%
INTELBRAS S/A IND. DE TELECE ELETRONICA BRASILEIRA 4 R$ 3.125,69 0,54%
IPEL - ITIBANYL PRODUTOS ESPECIAIS LTDA 1 R$ 19,36 0,00%
JBSSA 1 R$ 752,15 0,13%
LENOVO TECNOLOGIA (BRASIL) LIMITADA 3 R$ 53.898,64 9,31%
LIGA NORTERIOGRANDENSE CONTRA O CANCER 1 R$ 303,88 0,05%
MAGNESITA REFRATARIOS S.A - CPQD 1 R$ 13,58 0,00%
:\Il\IA;LIng:IOAb ;I\IIJSI';:ETAL;‘:;ES OF HEALTH-NIH DIVISION OF MICROBIOLOGY AND : RS 14117 0.02%
ORBITAL ENGENHARIA LTDA 1 R$ 0,00 0,00%
ORGANIZACAO DAS NACOES UNIDAS PARA EDUCACAO, CIENCIA E CULTURA-UNESCO |1 R$ 114,99 0,02%
PADTEC S.A. 2 R$ 1.813,45 0,31%
PESSOAS FISICAS E JURIDICAS 55 R$ 65.147,14 11,25%
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PETROLEO BRASILEIRO S/A - PETROBRAS R} 17 R$ 30.195,80 521%
PETROLEO BRASILEIRO S/A -PETROBRAS/CENPES* 1 R$ 291,00 0,05%
PETROLEO BRASILEIRO UN RNCE/ - E & P RN/CE - SEDE 1 R$ 4.398,79 0,76%
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE MAXARANGUAPE 1 R$ 69,11 0,01%
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURRAIS NOVOS 1 R$ 58,78 0,01%
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO CAMARA 1 R$ 295,50 0,05%
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS 1 R$ 182,69 0,03%
PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RN 1 R$ 1.066,63 0,18%
PROGRAMA DAS NACOES UNIDAS PARA O DESENVOLVIMENTO - PNUD/BRA 4 R$ 1.640,89 0,28%
REPSOL SINOPEC BRASIL S.A 2 R$ 8.926,69 1,54%
RIKEN 1 R$ 156,59 0,03%
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E DOS RECURSOS HUMANOS - SEARH 1 R$ 879,56 0,15%
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA - SEAP 1 R$ 398,62 0,07%
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE PUBLICA - SESAP/RN 6 R$ 2.596,75 0,45%
SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL 1 R$ 1.427,37 0,25%
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE NATAL 1 R$ 57,75 0,01%
SEDEC-SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 2 R$ 1.151,26 0,20%
SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESA- SEBRAE/RN 3 R$ 108,55 0,02%
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SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO RN - SEBRAE 1 R$ 195,50 0,03%
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI/CTGAS 1 R$ 465,83 0,08%
SESC - SERVICO SOCIAL DO COMERCIO 1 R$ 115,00 0,02%
SEVA ENGENHARIA ELETRONICA S.A. 5 R$ 1.538,75 0,27%
SHELL BRASIL PETROLEO LTDA 2 R$ 21.886,91 3,78%
SIEMENS INFRAESTRUTURA E INDUSTRIA LTDA 1 R$ 212,00 0,04%
SINOCHEM PETROLEO BRASIL LTDA 1 R$ 2.284,94 0,39%
SUPPLY COMERCIO DE PRODUTOS QUIMICOS LDTA. 1 R$ 11,00 0,00%
SYNCHRO SISTEMAS DE INFORMAGCAO LTDA 1 R$ 802,37 0,14%
TECCIM SOLUCOES TECNOLOGICAS EM CIMENTACAO DE POCOS LTDA 1 R$ 412,85 0,07%
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE-TCE/RN 2 R$ 739,32 0,13%
TRIBUNAL DE CONTAS DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO (TCMR)) 1 R$ 1.068,62 0,18%
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE - UFRN 189 R$ 184.366,06 31,83%
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE - UFRN - FUNASA 1 R$ 131,37 0,02%
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE - UFRN - MCTI 1 R$ 47,80 0,01%
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE - UFRN - MDR 3 R$ 6.941,81 1,20%
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE - UFRN - MEC 1 R$ 161,31 0,03%
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE - UFRN - MIN. SAUDE 7 R$ 81.823,77 14,13%
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Apéndice 3 - Recursos Or¢gamentarios por 6rgéo em 2022

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE - UFRN - SEGOV RN 1 R$ 495,68 0,09%
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE - UFRN - TER RN 1 R$ 858,31 0,15%
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE - UFRN - TST 1 R$ 1.440,83 0,25%
WEG DRIVES & CONTROLS - AUTOMAGAO LTDA 2 R$ 1.170,50 0,20%
Total Geral 392 R$ 579.179,63 100,00%

Fonte: Setor de Contabilidade da FUNPEC/2022

(valores em milhares de reais)
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Apéndice 4 - Projetos Estratégicos
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