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Resolucéo n° 01/2022 — Conselho Deliberativo, de 20 de outubro de 2022.

Dispde sobre a instituicdo da Gratificacédo de
Atividade Complementar e alteracdes nas
tabelas 11 e 111, da Resolugcdo n°® 01/2021 —
CONSELHO DELIBERATIVO, que fixa a
remuneracdo e os critérios de concessao das
funcdes gratificadas e da gratificacdo de
produtividade dos funcionarios da Fundagéo
Norte Rio-Grandense de Pesquisa e Cultura
— FUNPEC, para o fim que se especifica,
conforme abaixo:

O Presidente do Conselho Deliberativo da Fundacéo Norte-Rio-Grandense
de Pesquisa e Cultura faz saber que 0 CONSELHO DELIBERATIVO, no uso das
atribuicdes que lhe séo conferidas pelo art. 15, inciso V, do Estatuto da FUNPEC,

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar o valor e os critérios de
concessdo de gratificacdo por desempenho de atividades complementares.

RESOLVE:

Art.1° Aprovar as alteracfes na Resolucdo n° 01/2021 - Conselho Deliberativo,
de 29 de abril de 2021, para instituir a Gratificagdo por Desempenho de Atividade
Complementar, e para alterar as tabelas dos Anexos Il e I11.

) CAPITULO Il
DAS FUNCOES GRATIFICADAS PARA DESEMPENHO DE ATIVIDADES
DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

X1 - Desempenho de Atividade Complementar - Executa atividades ndo
previstas no contrato de trabalho do funcionario, mas que sdo compativeis com suas
atribuicBes rotineiras e com a finalidade da Fundacdo, em carater eventual, por um
periodo pré-determinado, e concomitante as atividades para as quais o funcionario foi
contratado.
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Art. 9° - Para efeito de cumprimento do disposto no inciso Xl, do paragrafo
unico, do art. 5° considera-se atividades complementares, aquelas ndo previstas no
contrato de trabalho do Funcionario, mas que sejam compativeis com suas atribuicdes
rotineiras e com a finalidade da Fundacéo.

81° Considera-se exercicio cumulativo de atividades, a realizacdo concomitante,
e eventual, por um periodo pré-determinado, das atividades para as quais o funcionario
foi contratado com atividades complementares demandadas pela sua chefia imediata
e/ou coordenacéo do projeto.

82° A gratificacdo ndo se constitui em aumento salarial, hora extra, adicional,
impossibilitando sua posterior incorporacdo ao salario, pelo seu carater eventual e
temporario.

83° O pagamento da Gratificacdo ndo podera ser cumulativo com qualquer outra
Gratificacdo regulamentada pela Resolugdo n° 01/2021 - Conselho Deliberativo, de 29
de abril de 2021, e se dara mediante justificativa técnica emitida pela coordenacdo do
projeto, que comprove a necessidade da realizacdo das atividades e a capacidade do
funcionario em exercé-las.

84° Antes de iniciar a realizacdo das atividades complementares o funcionario
que estiver recebendo qualquer gratificacdo terd que fazer a opcdo, manifestamente
expressa, em receber a Gratificacdo por Desempenho de Atividade Complementar,
abrindo mao da gratificacdo que esteja recebendo.

85° A gratificacdo a qual se refere inciso Xl, do paragrafo Unico, do art. 5°6
podera ser paga por um periodo de até 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado, uma
Unica vez, por igual prazo, ndo sendo permitida sua renovagao, nem nova percepgao em
um prazo inferior a 02 (dois) anos, a contar da cessacdo de seu pagamento. Podendo tal
prazo ser reduzido para um ano e meio, desde que comprovada a necessidade
excepcional da retomada da execucdo das atividades complementares iniciais.
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ANEXO I
Funcdes gratificadas para o desempenho de Atividades de Tecnologia da
Informacéo
NIVEL DE GRATIFICAQAO VALOR QUANTIDAD

E

FGTI-1 3.000,00 10

FGTI-2 2.600,00 10

FGTI-3 2.200,00 11

FGTI-4 1.800,00 14

FGTI-5 1.400,00 13

FGTI-6 1.200,00 5

FGTI-7 800,00 5

FGTI-8 6.000,00 10
ANEXO Il

Definicdo dos Niveis de Funcdes Gratificadas para o Desempenho de
Atividades de Tecnologia da Informacéo

NIVEL DE FUNCAO
GRATIFICACAO

Coordenador de Produtos e Projetos

FGTI-1 - :
Gerente de Area - Arquitetura

Gerente de produto - Académico

Gerente de area - Suporte

FGTI-2 i . .
Lider técnico - Académico

Consultor de Arquitetura/Infraestrutura - Sistemas

Consultor de Arquitetura/Infraestrutura - Datacenter

Gerente de produto - Administrativo

Lider técnico - Administrativo

EGTI-3 Gerente de produto - Portais e paginas web

Gerente de Relacionamento

Consultor de Arquitetura/Infraestrutura - Banco de
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dados

Gerente de produto - Orbitais

Consultor técnico - Académico

Consultor negocial - Académico

FGTI-4 Lider técnico - Recursos Humanos

Gerente de produto - Recursos Humanos

Gerente de area - Design

Consultor de Arquitetura/Infraestrutura - Seguranca

Consultor técnico - Administrativo

Consultor negocial - Administrativo

EGTI-5 Consultor negocial - Recursos Humanos

Gerente de produto - Aplicativos mdveis

Gerente de projeto

Consultor técnico - Recursos Humanos

Consultor técnico - Arquitetura

Consultor de Arquitetura/Infraestrutura - Conectividade

EGTI-6 Consultor de Arquitetura/Infraestrutura - Suporte

Consultor de Arquitetura/Infraestrutura - Servigos de
Rede

Consultor de Arquitetura/Infraestrutura - Automacéo

FGTI-7 Lider de testes

FGTI-8 Desempenho de Atividades Complementares

Natal/RN, 20 de outubro de 2022.

Prof. Arndbio Antdnio da Silva Jinior
Presidente do Conselho
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