
 
 

 
 

 PROCESSO SELETIVO Nº 01/2024 
RESULTADO FINAL DA ETAPA 2 E CONVOCAÇÃO PARA ETAPA 3  

 

A FUNPEC – Fundação Norte-rio-grandense de Pesquisa e Cultura divulga o Resultado Final da Etapa 2 e a 
Convocação para Etapa 3 do Processo Seletivo 01/2024 – Cargo: 101. 

 
1. DO RESULTADO FINAL DA ETAPA 2 – CARGO: ENGENHEIRO CIVIL - 101 

CLASSIFI

CAÇÃO 

NOME DATA DE 

NASCIMENTO 

PONTUAÇÃO 

ETAPA 2 

SITUAÇÃO 

1 LUCIANA FERNANDES DE AZEVEDO 
FARIAS 

11/06/1973 9,50 CLASSIFICADO (A) 

2 DANILO BRITO DE PAULA 10/04/1992 9,50 CLASSIFICADO (A) 

3 PAULINO TRAJANO DA SILVA FILHO 01/06/1984 7,25 CLASSIFICADO (A) 

- ALESSANDRO HONÓRIO SILVA DE 
SOUZA 

04/04/1991 - CANDIDATO (A) AUSENTE 

- ALINE NAYARA ANDRADE DE MORAIS 21/10/1994 - CANDIDATO (A) AUSENTE 

- ELIFRAN DIAS MUNIZ 17/08/1997 - CANDIDATO (A) AUSENTE 

- ELTON CORTÊS ROCHA SIQUEIRA FILHO 13/02/1990 - CANDIDATO (A) AUSENTE 

- GILDEMAR ASSIS DE OLIVEIRA JUNIOR 10/07/1991 - CANDIDATO (A) AUSENTE 

- HUÁLISSON THAISSON DE AQUINO 
FREITAS 

15/06/1988 - CANDIDATO (A) AUSENTE 

- VICTOR ARABI BARBOSA PERES 25/05/1994 - CANDIDATO (A) AUSENTE 

 
2. DA CONVOCAÇÃO PARA ETAPA 3 – ENTREVISTA TÉCNICA 

 
CARGO DATA HORÁRIO LOCAL 

101 07/08/2024  
(quarta-feira) 

 

08h00min 

 
Sede da Superintendência de Infraestrutura da UFRN – 
Campus Universitário, Lagoa Nova, Nata/RN 
 

 
a. Convocamos o (os) candidato (os) classificado (os) no cargo 101 para a realização da Etapa 2 (três) do Processo 

Seletivo – Entrevista técnica, a ser realizada no dia e horários especificados no quadro acima. 
b. Confirmar presença através do e-mail processo.seletivo@funpec.br.  
c. Chegar ao local da prova com antecedência mínima de 20 min do horário da entrevista. 
d. O candidato deve estar munido de documento de identificação com foto; 
e. Não é permitido o uso de celular e eletrônicos durante a realização da entrevista; 
f. Não será permitido o empréstimo de materiais durante a realização da entrevista; 
g. O não comparecimento do candidato, qualquer que seja o motivo, caracterizará desistência e resultará na sua 

eliminação automática do processo seletivo.  



 
 

h. Os casos omissos serão submetidos à apreciação e decisão do Grupo de Recursos Humanos da FUNPEC e 
comissão de seleção responsável pelo processo. 

Natal, 31 de julho de 2024.  
Grupo de Recursos Humanos/FUNPEC 


