Fundagao Morte-Rio-Grandense de Pesquisa e Cultura

ORIENTAGAO NORMATIVA N2 005/2024 — CCI/FUNPEC
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DispGe sobre os procedimentos que deverdo ser adotados
na aplicagao do incentivo de desenvolvimento na carreira
em decorréncia de obtencdo de grau de escolaridade,
conforme Resolucdo do Plano de Cargos Carreira e Salarios
vigente.

Considerando que a Controladoria Interna da FUNPEC tem como missao
assegurar o cumprimento das Normas e Procedimentos Internos desta Fundacao,

Considerando que esta visa corrigir falhas nos processos e evitar situagdes que
comprometam a integridade e a eficiéncia das atividades elaboradas na Fundacdo,

Considerando que a manutencdo da padronizacdo dos processos a partir do
cumprimento dos procedimentos internos é essencial para otimizar os processos e
torna-los eficientes, esta Controladoria,

RESOLVE:

Art. 12 Criar esta Orientacdo Normativa, com o propdsito de apresentar as
normas que regulamentam o incentivo de desenvolvimento na carreira em decorréncia
de obtencdo de grau de escolaridade, conforme Resolugdo do Plano de Cargos Carreira
e Salarios vigente. Este incentivo visa a valorizacdo e o engajamento dos funciondrios da
sede administrativa da Fundacdo. Para aderir ao programa de incentivo é necessario
cumprir os seguintes requisitos a seguir:

I Existéncia de Necessidade ou Interesse da Fundagao

a) O colaborador deverd consultar a geréncia de sua area para verificar a
compatibilidade do curso de especializacdo pretendido com as atividades
desempenhadas no cargo, bem como o interesse da Fundacgao.

b) Em caso de confirmac¢do da compatibilidade e interesse, o colaborador devera
solicitar ao gerente da area um despacho a ser anexado a documentacdo no ato da
solicitacdo do pedido de promocgao.

c) As solicitacdes de avaliacdo deverdo ser encaminhadas a comissdo do PCCS
através do e-mail: comissao.pccs@funpec.br.
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1. Comprovac¢dao do Efetivo Exercicio no Cargo e Atendimento aos Pré-
requisitos de Ingresso Previstos no Cargo

a) O colaborador deverd cumprir os pré-requisitos de ingresso previstos na tabela
de vencimentos de cargos do grupo de Administracdo do PCCS, possuir especializacdo
de 360h e experiéncia de 3 (trés) anos na area do cargo na FUNPEC.

b) O colaborador devera entregar um relatério que apresente um produto de
aplicacdo pratica no sentido de melhorar as atividades operacionais da FUNPEC
enfatizando a relevancia do curso de especializacdo no cargo em que ocupa, que
fundamente e agregue valor de trabalho de acordo com as necessidades da Fundacao.

c) A apresentacdo do certificado de conclusdo do curso é obrigatéria, e a
declaracdo de comprovacao de término do curso podera substituir provisoriamente a
entrega deste.

Art. 22 A andlise das solicitacdes do incentivo de desenvolvimento na carreira
serd conduzida pela Comissao do PCCS.

a) Apds a avaliagdo, o Setor de Recursos Humanos comunicara o resultado do
processo para os colaboradores solicitantes, individualmente, no prazo maximo de 8
(oito) dias uteis.

¢) Em caso de deferimento, a promocdo sera incluida na folha de pagamento do
colaborador no més subsequente a comunicacdo do direito ao beneficio.

d) Em caso de indeferimento, o colaborador poderd interpor recurso para a
Assessoria Juridica da FUNPEC, vedada a apreciacdao do recurso por qualquer membro
deste setor que eventualmente tenha participado da analise da Comissdao do PCCS, nado
cabendo mais outro tipo de recurso.

Art. 32 No que concerne aos pedidos de recurso, a Assessoria Juridica avaliard
cada caso com o devido cuidado e tomard a decisdo conforme a legislacdo e normas
vigentes, tendo um prazo de até 8 (oito) dias Uteis para avaliar o pedido e apresentar o
resultado ao Setor de Recursos Humanos.

a) O setor de Recursos Humanos terd um prazo de 48 (quarenta e oito) horas
Uteis para divulgar o resultado ao colaborador interessado.

Art. 42 A Orientacdo Normativa estabelece um processo claro e transparente
para a concessdo do Incentivo de desenvolvimento na carreira, alinhado com principios
da Resolucdo de Planos de Cargos, Carreiras e Salarios.
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Art. 52 Esta orientacdo visa reconhecer e es‘umular o aprimoramento profissional
dos colaboradores, definindo requisitos especificos, como experiéncia e cursos de
especializagdo.

Art. 62 A transparéncia dos critérios de avaliacdo, juntamente com a
possibilidade de solicitacgdo de recurso, assegura um processo justo e equitativo. O
Incentivo representa um passo significativo na valorizacdo do capital humano,
contribuindo para a exceléncia nas atividades da Fundagao.

Art. 72 Esta Orientacdo Normativa revoga a Orientacdo Normativa n2 05/2023 —
CCI/FUNPEC, e entra em vigor no dia de sua publicagdo.

Natal/RN, 27 de agosto de 2024.

Adriana Roberta Ferreira de Lima
Coordenadora da Controladoria
Mat. 2640 — FUNPEC
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