
 
 

 
 

 PROCESSO SELETIVO Nº 03/2026 
RESULTADO DA ETAPA 2 E RESULTADO FINAL DEFINITIVO 

 

A FUNPEC – Fundação Norte-rio-grandense de Pesquisa e Cultura divulga o Resultado da Etapa 2 e o Resultado Final 
Definitivo do Processo Seletivo 03/2026 – Cargo: 102. 

 

1. DO RESULTADO DA ETAPA 2 – CARGO: ASSISTENTE DE PROJETOS (ÁREA DE PRESTAÇÃO DE CONTAS) – 102  

CLASSIFICAÇÃO NOME DATA DE 
NASCIMENTO SITUAÇÃO  

1 PEDRO RANGEL BARBOSA DOS 
SANTOS 28/04/1995 APROVADO (A)  

2 OZEMAR SEABRA DA SILVA NETO 15/01/1997 APROVADO (A) 

3 FERNANDA CUNHA DOS SANTOS 05/09/1989 APROVADO (A) 

4 ANA LETÍCIA FERREIRA LEITE 16/08/1981 APROVADO (A) 

5 RALLYSON FELIPE COSTA LIMA 18/05/1993 APROVADO (A) 

6 DAIANY GOMES NASCIMENTO 28/05/1999 APROVADO (A) 

7 IZABEL ELIZA BANDEIRA DAMASCENA 26/02/1994 APROVADO (A) 

- CÁSSIA DE PAULA CAMPOS CALADO 28/11/1989 NÃO SELECIONADO (A)  

- ARLIAN ROCHA DO NASCIMENTO 28/07/1982 NÃO SELECIONADO (A) 

- ULLI TÁBATA PINHEIRO FURTADO 09/03/1993 NÃO SELECIONADO (A) 

- PAULA SILVA DE ARAUJO 26/05/1997 NÃO SELECIONADO (A) 

- GIVANEIDE CONCEIÇÃO DOS ANJOS 13/11/1986 DESCLASSIFICADO (A) – 
CANDIDATO (A) AUSENTE 

 
a. O prazo de validade deste processo seletivo é de 03 (três) meses, podendo ser prorrogado por igual período, de 
acordo com a necessidade da FUNPEC; 
b. A aprovação do candidato no processo seletivo não lhe assegura o direito à contratação, gera apenas 
expectativa, segundo a ordem de classificação; 
c. A convocação dos candidatos habilitados para a contratação obedecerá à lista de classificação do Resultado 
Final Definitivo; 
d. Serão convocados os candidatos melhores classificados, dentro do número de vagas, sendo os restantes, 
integrantes de cadastro reserva; 
e. Os candidatos aprovados deverão aguardar a convocação para contratação, que poderá ser feita via telefone, e-
mail ou através de publicação no site www.funpec.br, conforme necessidade da Funpec; 
f. Os casos omissos serão submetidos à apreciação e decisão do Grupo de Recursos Humanos da FUNPEC. 
 

Natal, 09 de abril de 2026.  
Grupo de Recursos Humanos/FUNPEC 


