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Algumas das maiores dificuldades dos municipios sao
a captacao de recursos e a qualificacao técnica
necessaria para desenvolver projetos e implementar
novos processos e solucoes eficientes.
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Acessar profissionais disponiveis,
com experiéncias e conhecimentos
especificos que o servidor publico
necessita, € um grande desafio que
nos conseguimos resolver.
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E se os Governos e Prefeituras pudessem acelerar
a troca de conhecimentos entre o servidor e um
grupo de mentores selecionados, mobilizando um
ambiente de evolucao exponencial?
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Agora’ isso A Mais Nitido é uma plataforma
para gestao de mentorias,
facilita a conexao e troca entre
mentores e servidores publicos.

é possivel
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BENEFICIOS DA PLATAFORMA
LU R E RO

> Estimule o acesso direto sob demanda aos conhecimentos necessarios para
destravar a equipe de servidores no planejamento e/ou execucao de uma
politica, programa ou projeto.

> Apoie a construcao das rotas de aprendizagem e evolucao profissional das
pessoas através de uma abordagem de right skilling (assertividade de
aprendizagem pratica).

> Facilite o acesso a novos conhecimentos.

> Melhore a qualidade das entregas/projetos e implementacao de novos
processos internos.

> Capte mais recursos a partir de projetos mais qualificados.

> Acompanhe resultados mensuraveis.
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Curadoria de conhecimentos

Ajudamos o Governo (Estadual ou Municipal) a identificar quais
conhecimentos de forma bastante especifica sao mais demandados e urgentes
de serem obtidos por meio de mentorias. A taxonomia (estrutura e lista de
conhecimentos) é utilizada para organizar mentores e mentorados na
plataforma, qualificando a ciéncia do match que é disponibilizada.

<
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TEGORIAS

TAXONOMIA TECH/INOVACAO

Agilidade, Lideranca e Mudanca (Culture) (3 de 3)

Design de Produtos e Experiéncias (Product) (3 de 3)

Estratégia, Ecossistemas e Escala (Strategy) (4 de 4)

Etica, Satide e Conhecimento (Tech Ethics & Knowledge) (3 de 3)

Inteligéncia de Dados & Automacao (Al & Data) (4 de 4)

Nova Economia & Web3 (Digital Assets) (3 de 3)

Tecnologias de Fronteira (Future & Deep Tech) (4 de 4)

Gestao Agil e Fluxo de Trabalho
Gestao da Mudanga e Evolugao Cultural

Sustentabilidade e Impacto (ESG Tech)

Design de Servicos e Jornada do Usudrio
Design Estratégico aplicado ao Negécio

Gestao e Crescimento de Produto (PM & Growth)

Cidades Inteligentes e Tecnologias Urbanas
Estratégias de Expansao e Mercado Global (China)
Inovagao Aberta e Relagao com Startups

Transformagao e Novos Modelos de Negdcio

Etica e Governanga Tecnolégica
Gestao do Conhecimento e Educagao (EdTech)

Inovacao em Saude (HealthTech)

Automacao com Agentes de |IA
Decistes Baseadas em Dados
Governanga e Operacao de IA (MLOps)

IA Generativa na Pratica

Gestdo Comunitaria e Descentralizada (DAOs)
Sistemas Financeiros Descentralizados (DeFi)

Tokenizagao e Ativos Reais

Antecipacéo de Futuros (Foresight)
Computacado de Nova Geragao (Quantica)
Industria 4.0 e Robética

Interfaces Imersivas e Jogos (AR/VR)

CONHECIMENTOS
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TAXONOMIA CULTURA

Categoria

Criatividade e Design (3 de ¢)

Gestao de Pessoas (4 de 12)

Gestao e Negocios (3 de 15)

Marketing e Publicidade (4 de 11)

Producgéo Cultural (4 de 5)

Conhecimentos

Design de Servicos Experiéncia do Usuario

Processos Criativos

Gestao por Competéncias
Recrutamento e Selecao
Rotinas e Rituais para Gestao de Equipes

Treinamento e Desenvolvimento

Gestao de Projetos Gestao Financeira

Relacionamento com Parceiros e Fornecedores

Estratégias de Comunicacao
Gestdo de Comunidades
IA para Producao de Contetido

Marketing Digital

Captacao de Patrocinios
Editais de fomento a Producao Cultural
Gestao geral da Produgéo Cultural

Precificacdo para produtos culturais

mn.



O PRODUTO

@
Dol

Mentorias por meio de Conversas Significativas

Revolucionando a
aprendizagem de adultos.
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Ciénciado match

Nossa inteligéncia de conexao leva
em consideracao conhecimentos,
necessidades e estilos de
aprendizagem para garantir um
encontro admiravel e funcional.
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O PRODUTO

Passo1de4

Areas de conhecimento adicionadas

Em quais areas vocé tem dedicado mais tempo de
atuagdo ou estudo?

Selecione até 5 alternativas nas quais vocé tem dedicado, ou gostaria de dedicar, mais
tempo de atuagao ou estudo. Gestéo Remota Lideranca

Uma experiéncia diferente

Nao encontrou? Adicione uma nova drea:

Desenvolvimento de Produtos Cultura Organizacional
para cada pessoa

@ Cadastro personalizado de
usuario mentor/mentorado;

maisnitido.

/4 Cadastrolnicial » 2/4 Conhecimentos e Experiéncias o 3/4 Perfil Comportamental

@ Perfil e necessidades
mentor/mentorado.

Sinto-me feliz quando:

Posso agir de modo analitico.

Conquisto resultados imediatos.

Coopero com as pessoas.

Estou interagindo com os outros.

+  Voltar
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O PRODUTO

Uma experiéncia diferente
para cada pessoa

@ Cadastro personalizado de
usuario mentor/mentorado;

Perfil e necessidades
mentor/mentorado;

Match de Mentoria;

Agendamento facilitado.
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Confira seus matches!
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Stephanie Gonzaga
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Aron Krause Litvin
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Visao Geral - Analytics

O PRODUTO o oy r—

®  configurac
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Acompanhamento S
em detalhes de dados

ntregam mentorias

@ Dashboard da aprendizagem
(visdo do servidor publico);

Bem vindo!

Primeiros passos

@ Dashboard gestdo do
conhecimento (para a gestao
geral da efetividade).

Completo

Sua iltima busca por mentores

MENTORIA MENTORIA MENTORIA

FOCOE FOCOE
ORIENTACAO m ORIENTACAO

6 € ¢©

ve 28 o8
Fabiana Silva Julio Costa Henrique Lopes

¢ ( Csties)

Condutor)(Baressivo)

naitico)
ia

==
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FLUXO DE IMPLEMENTAGAO

30 DIAS

CONTINUO

SETUP DO SISTEMA - 30 DIAS

Levantamento .\ Escuta de
Kick Off das Necessidades \_A Gestores
Construcao

Alinhamento com
time do Governo
que acompanhara
o projeto Definicdo da Arvore de Conhecimentos
personalizada

da Taxonomia

Precificacdo:

SetUp do Sistema: R$29.000,00
Licenca por Usuario: R$25,00

Setup do Ambiente
Mais Nitido

Preparacio do
ambiente e
treinamento do time
de Admins

% por sessdo mentoria: 20% de R$300,00 (média da sessio)

Mobilizacao e
Onboarding

Campanha

de Ativacao
Onboarding

de mentores
Onboarding

de colaboradores

Ativacaoe
Acompanhamento

CS ativo

Acompanhamento por
meio de indicador da
efetividade



E uma tendéncia que esta revolucionando a
formacao continuada de adultos.
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FOUNDERS
(TR CERCE

Aron Krause Litvin Daniel Caminha Paulo Abdala
LinkedIn LinkedIn LinkedIn

Unidos pelo interesse e conviccao de que a aprendizagem pode ser mais
fluida e efetiva, desbloqueando o crescimento profissional através do
compartilhamento de experiéncias e conhecimentos!

Bruno Chinellato
LinkedIn
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https://www.linkedin.com/in/aronkrauselitvin/
https://www.linkedin.com/in/daniel-caminha/
https://www.linkedin.com/in/prza/
https://www.linkedin.com/in/brunochinellato/

match de conhecimento para
aprendizagem agil

maisnitido.com.br

contato@maisnitido.com.br
Paulo RZ Abdala
11.99722.9797
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